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ILGILI MAKAMA

2021 - 2022 egitim ve &gretim yili gliz yariyilinda Universitenize yatay gecis basvurusunda
bulunacak Yuksekokulumuz &grencilerine Covid-19 pandemisi nedeniyle 1slak imzali ders igerikleri
verilemeyecektir. Ilgili 6grenciler Y Uksekokulumuz http://oguzelimyo.gantep.edu.tr/sayfa.php?id=218
internet adresinden almak istenilen dersin igeriklerine ulasabilecek olup, ilgili ders iceriginin kabul
edilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof.Dr. Memet SAHIN
Oguzeli Meslek Yiiksekokulu Muduri V.
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ONsOz

Yiiksekokulumuz egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleriyle ilimizin, istihdam olanaklari ve alt yapi
yatinmlarinin desteklenmesini, bolgedeki kiiglik ve orta olgekli sanayi kuruluglari ile (niversite-sanayi
ishirliginin kurulmasin, ticaretin ve hizmet sektoriiniin gelismesini ve buna paralel olarak yagam kalitesinin
yikseltilmesini saglayabilecek mesleki ve teknik egitimin gerektirdigi teknolojik bilgi ve beceriye sahip,
uluslararasi platformda aranan nitelikli elemanlar yetistirmeyi; hizmet ve sanayi sektoriinde ihtiyag duyulan
ve Ulkemize hizmet edecek ¢agin gereksinimlerine yanit verebilecek, Atatirk ilkelerine bagl, sorumluluk
bilincine sahip nitelikli igglcl yetistirmek icin ¢agdas egitim ortamini saglayan ve yenilikci bir egitim
kurumu olmayi misyon edinmigtir.

Yiiksekokulumuzun; Miilkiyet Koruma ve Giivenlik, Adalet, Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri, Bilgisayar
Teknolojileri, Muhasebe, Lojistik ve isletme programlarindan mezun olan 6grenciler, Gaziantep basta
olmak (izere bélgedeki ve tim Tirkiye'deki diger yerlesim yerlerinde faaliyet gosteren sigortacilik,
avukathk bdrolari, egitim, muhasebe birolari, lojistik igletmeleri ile 6zel guvenlik firmalar ve &zel
kurumlarin giivenlik bélimlerinde istihdam edilebilmektedir. Ogrencilerimiz iki yillik én lisans egitimini
tamamladiktan sonra arzu ettikleri takdirde Dikey Gegis Sinavlarina basvurarak, kendi branslariyla ilgili
fakiiltelere belirli kontenjanlar dahilinde yerlesme hakkini elde edebilmektedirler.

Bu calismanin uygulamaya konmasi ile Yiiksekokulumuzun Atatiirk ilkeleri dogrultusunda cagdas ve laik
bir anlayigla ¢ok ileri diizeylere tasinacagina ve yine bu planin, Ylksekokulumuzun daha hizli geliserek
mensubu olmaktan onur duyulan bir kurum haline gelmesine biylk katki saglayacagina olan icten
inancimi belirtmek isterim.

Meslek Yiiksekokulumuz birimlerinin katiimi ile hazirlanan egitim 6gretim katalogunu kamuoyunun
bilgisine sunar, Meslek Yiikskeokulumuzun gelismesine ve faaliyetlerin gergeklesmesine katki veren tim
calisanlarimiza tesekkir ederim. 16.07.2021

Prof Dr. Memet SAHIN
Oguzeli Meslek Yiksekokulu Middiri



GENEL BILGILER

Oguzeli ilce merkezi Fatih Mahallesi sinirlari icinde yer alan Yiiksekokulumuz; 24 derslik, 1 adet konferans salonu, 1
Yemekhane, 1 Kafeterya ve 30 adet idari ve akademik ofislerden olugmaktadir. Fiziki mekan sorunu bulunmayan
okulumuzun &grencilere, voleybol ve basketbol sahasi, kapali futbol hali saha, masatenisi masalari ile spor
aktivitelerine cevap verilmektedir.

Oguzeli Meslek Yiiksekokulu, 24.12.2002 Yiiksek Ogretim Yiriitme Kurulu Karari ile kurulmus olup, biinyesinde;
Bilgisayar Teknolojileri, Muhasebe ve Vergi, Yonetim ve Organizasyon, Milkiyet Koruma ve Giivenlik, Ulagtirma
Hizmetleri ve Hukuk Bélimleri bulunmaktadir.

2017 yilinda Bilgisayar Programciligi (i0), Isletme Yénetimi (10) ve Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (10) programlari
YOK Karari ile 6grenci alimina kapatilmistir. Ayrica 2019 yilindan itibaren yine YOK karariyla; Lojistik (i.0), Sivil
Savunma ve itfaiyecilik (1.0), is Saghg ve Givenligi (i.0), Ozel Giivenlik ve Koruma (i.0) ve Adalet (i.0)
programlarina dgrenci alinmayarak ikinci Ogretimdeki tiim egitim programlari kapatiimis bulunmaktadir.

Bu programlardan Sivil Hava Ulastirma isletmeciligi ve Posta Hizmetleri digindaki tiim programlarda égrenci alimlari
yapilmig olup egitim — 6gretim hizmeti devam etmektedir.

Boliim Orgiin Egitim Program Adi
Bilgisayar Teknolojileri Bilgisayar Programcilig
Muhasebe ve Vergi Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

isletme Ydnetimi

Yonetim ve Organizasyon
Lojistik Programi

Ozel Giivenlik ve Koruma

Sivil Savunma ve itfaiyecilik

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik -
Is Saghdr ve Guvenligi

Sosyal Glivenlik

Adalet

Hukuk

Ceza infaz ve Giivenlik Hizmetleri




ILETISIM BILGILERI

Gaziantep Universitesi Oguzeli Meslek Yiiksekokulu

Fatih Mah. Orhun Cad. Selvi Sokak No:2/A

27900 Oguzeli / Gaziantep / TURKIYE

1 (0342) 571 27 85
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OGUZELi MESLEK YUOKSEKOKULU YONETiMi
YONETIM KADROSU

Prof.Dr. Memet SAHIN Yiiksekokul Miidiiri
Dr. Ogr.Uyesi Emrah Sitki YILMAZ Miidiir Yardimeisi
Ogr. Gor.Dr. Orhan ECEMIS Mudir Yardimcisi
Zekayi GELIK Yiiksekokul Sekreteri

YUKSEKOKUL KURULU UYELERI

Prof.Dr. Memet SAHIN Yiiksekokul Miidiirii
Dr. Ogr.Uyesi Emrah Sitki YILMAZ Miidiir Yardimeisi
Ogr. Gor.Dr. Orhan ECEMIS Miidiir Yardimeisi

Prof.Dr. Sadettin PAKSOY Ydnetim ve Organizasyon Bolim

Baskani
Dr. Ogr.Uyesi Asl OZPOLAT Muhasebe ve Vergi B6llim Baskani
Dr. Ogr.Uyesi Emrah Sitki YILMAZ Bilgisayar Teknolojileri B6liim Bagkani

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bollim

Dr. Ogr.Uyesi Derya CEVIK TASDEMIR Bagkan!

Dr. Ogr.Uyesi Ayse Almila TANRIVERDI Hukuk Bolim Baskani

YONETIM KURULU UYELERI

Prof.Dr. Memet SAHIN Bagkan
Prof. Dr. Mehmet Emin SONMEZ Uye
Prof.Dr. Necati OLGUN Oye
Dr. Ogr.Uyesi Emrah Sitki YILMAZ Oye
Ogr. Gor.Dr. Orhan ECEMIS Oye




GAZIANTEP UNIVERSITESI
OGUZELi MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM

Miidiir : SAHIN, Memet Prof. Dr: Lisans: Hacettepe Universitesi EGitim Fakiiltesi Matematik Ogrt. Yiiksek Lisans:
Hacettepe Universitesi Fen Ede. Fak. Matematik B/, Doktora: Karadeniz Teknik Universitesi Fen Ede. Fak. Matematik
Bolimdi

Miidiir Yardimcisi: YILMAZ, Emrah Sitki, Dr. Ogr. Uyesi, Lisans: Biilent Ecevit Universitesi IIBF, Isletme Bélimij,
Yiiksek Lisans: Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Enst. Isletme ABD, Doktora: Gaziantep Universitesi Sosyal
Bilimler Enst. Isletme ABD.

Miidiir Yardimeisi: ECEMIS, Orhan Ogr. Gor Dr.: Lisans, Gazi Universitesi Bilgisayar Bélimii, Yiiksek Lisans: Gazi
Universitesi Sosyal Bilimler Enst. Bilgisayar Egitimi, Doktora: Akdeniz Universitesi Sosyal Bilimler Enst. Ekonometri
Bdl,

Yiiksekokul Sekreteri: CELIK, Zekayi Lisans, Anadolu Universitesi Isletme Fakiiltesi, Yiiksek Lisans: Hasan Kalyoncu
Universitesi Sosyal Bilimler Enst. lsletme ABD.

BOLUM BASKANLIKLARI
Yonetim ve Organizasyon Boliimii

Boliim Bagkami  PAKSOQY, Sadettin, Prof.Dr. Lisans: Erciyes Universitesi IiBF isletme Boliimii, Yiiksek Lisans:
Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Doktora: Ankara Universitesi Fen Bilimler Enstitiisii Ziraat ABD.

Muhasebe ve Vergi Boliimii

Boliim Bagkami  OZPOLAT, Asl Dr. Ogr.Uyesi Lisans: Lisans: Cukurova Universitesi iiBF iktisat Bolimii (ing),
Yiiksek Lisans: Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii iktisat ABD, Doktora: Gaziantep Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii iktisat ABD.

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii

Boliim Bagkam : CEVIK TASDEMIR, Derya Dr. Ogr. Uyesi: Lisans: Bahgesehir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi,
Yiiksek Lisans: Gaziantep Universitesi Fen Bilimleri Enst. Elektrik-Elektronik Mihendisligi ABD. Doktora: Hasan
Kalyoncu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme ABD.

Hukuk Boliimii

Boliim Bagkam  : TANRIVERDI, Ayse Almila Dr.Ogr.Uyesi: Lisans, Kirikkale Univ. Hukuk Fakiiltesi, Yiiksek Lisans:
Kirikkale Univ. Sosyal Bilimler Enst. Kamu Hukuku, Doktora: Selguk Univ. Sosyal Bilimler Enst. Kamu Hukuku

Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

Boliim Bagkam : YILDIZ, Mithat Cagri, Ogr.Gér Lisans: Dogu Akdeniz Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, Bilgisayar
Miihendisligi Boliimil, Yiiksek Lisans: Hasan Kalyoncu Universitesi, Bilgisayar Miihendisligi ABD.



YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU

Boliim Bagkani PAKSQY, Sadettin, Prof.Dr. Lisans: Erciyes Universitesi IIBF isletme Béliimii, Yiiksek Lisans: Erciyes
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisli, Doktora: Ankara Universitesi Fen Bilimler Enstitlisti Ziraat ABD.

[SLETME YONETIMI PROGRAM/I

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMIiS107 | Genel Hukuk Bilgisi 2 0 2 3 ORGON
OMiS109 | Genel Isletme 3 1 4 5 ORGUN
OMiS111 | Genel Muhasebe 3 1 4 6 ORGUN
OMiS119 | iktisada Girig 2 0 2 3 ORGUN
OMiS149 | Temel Matematik 2 0 2 3 ORGON
OMiS151 | Temel Ofis Programlari 1 1 2 3 ORGUN
GME100 | Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 | Toplumsal Duyarlilik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 | Tirk Dili 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce-| 2 0 2 2 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 20 3 23 30
iKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMiS112 | Dénem Sonu Muhasebe Islemleri 3 1 4 5 ORGUN
OMIiS116 | Finansal Yonetim 2 0 2 2 ORGUN
OMIS120 | Halkla iligkiler ve lletigim 2 0 2 2 UZAKTAN
OMIiS136 | Kamu Maliyesi 2 0 2 2 ORGUN
OMIiS160 | Ticaret Hukuku 2 0 2 2 ORGUN
OMIiS162 | Ticari Matematik 2 0 2 3 ORGUN
0MiS182 Yonetim ve Organizasyon 2 0 2 3 UZAKTAN
TDP102 | Toplumsal Duyarlilik Projesi-Il 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 | Tirk Dili-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBi102 ingilizce-II 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 | Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 20 3 22 25
SECMELI DERSLER *
GOS112 Temel Spor Uygulamalarr* 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS118 | Saglikli Yasam ve Spor* 1 1 0 1 ORGUN
G0S123 Mizik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Tirk Halk Oyunlarr® 1 1 0 1 UZAKTAN
TOPLAM 21 4 22 26
* Bu derslerden sadece bir tanesi istege baglr secilecektir.
SECMELI MESLEKiI UYGULAMA DERSLERI **
MUP100 | Mesleki Uygulama Projesi** 0 0 0 4 ORGUN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 30
** Bu derslerden bir tanesi istege bagl olarak segilecektir.




UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMiS205 | Bilgisayarli Muhasebe- 3 1 4 6 ORGUN
OMiS211 | Dijital Pazarlama 2 0 2 3 ORGUN
OMiS219 | insan Kaynaklari Yénetimi 2 0 2 3 UZAKTAN
OMiS233 | Maliyet Muhasebesi 2 0 2 4 ORGUN
OMiS253 | Vergi Hukuku 2 0 2 4 ORGUN
AliT201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I 2 0 2 2 UZAKTAN

TOPLAM 13 1 14 22
SEGCMELI DERSLER ***

OMIiS271 | Banka Muhasebesi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS273 | Dis Ticaret iglemleri Yonetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiS275 | Enflasyon Muhasebesi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS277 | is ve Sosyal Giivenlik Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiS279 | Muhasebe Sistemleri ve Organizasyonu*** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS281 | Uluslararasi Ticaret*** 2 0 2 2 ORGUN
0MiS283 Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
0MiS285 Biiro Yonetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OoMiS287 Calisma Hayati ve Toplumsal iligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS289 | Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS291 | Girisimcilik ve is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN

GENEL TOPLAM 21 1 22 30
*** Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders segilecektir.
DORDUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMiS204 | Bilgisayarli Muhasebe - Il 3 1 4 6 ORGUN
OMiS234 | isletme Biitgeleri 2 0 2 3 UZAKTAN
OMiS238 | Mali Tablolar Analizi 3 1 4 6 ORGUN
OMiS252 | Sirketler Muhasebesi 2 0 2 3 ORGUN
OMiS280 | Yénlendirilmis Calisma 1 1 2 4 ORGUN
AliT202 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-II 2 0 2 2 UZAKTAN

TOPLAM 11 3 14 22
SECMELI DERSLER****

OMiS272 | Borglar Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIS274 | Dig Ticaret islemleri Muhasebesi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS276 | E-Ticaret**** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS278 | Muhasebe Denetimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIS282 | Tiirk Vergi Sistemi **** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS284 | ileri Ofis Programlari**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiS286 | Masaiistii Yayincilik ** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiS288 | Mesleki Yabanci Dil** 2 0 2 2 ORGUN
OMIS290 | Stratejik Yonetim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS292 | Toplam Kalite Y6netimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMiS294 | Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisi**** 2 0 2 2 UZAKTAN

GENEL TOPLAM 19 3 22 30

**** Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders segilecektir.




ISLETME YONETIMi DERS iGERIKLERI

OMi$107 GENEL HUKUK BILGiSI (2-0)2 AKTS: 3

Hukuk Kavrami. Modem Hukuk Sisteminin Dayanagi. Yaptinm Kavrami ve Yaptirim Tirleri. Hukukun Genel
Prensipleri. Hukukun Kaynaklari: Yazili Kaynaklar, Orf ve Adet, Mahkeme Kararlari ve Bilimsel ictihatlar. Hukuki
islemler. Haklar ve Hakkin Kaynaklari. Hukukun Dallari: Ozel Hukuk, Kamu Hukuku. Hukukun Genel Kavramlari.

OMi$109 GENEL iSLETME (3-1)4 AKTS: 5

isletmelerin bilyiikliikleri ve fonksiyonlari (yénetim ve organizasyon, finansman, pazarlama, insan kaynaklari,
tretim, halkla iliskiler, ar-ge); isletmenin cevre iliskileri gibi konularla birlikte ayrica derste birtakim analizlerle
uygulamali 6rnek olay ¢alismalari yer almaktadir.

OMi$111 GENEL MUHASEBE (3-1)4 AKTS: 6

Genel Muhasebe dersinde, muhasebenin temel kavramlari ile Tek Diizen Hesap Plani cergevesinde bilango ve
gelir tablosu hesaplari incelenerek muhasebe kaydinin yapilmasi ve bir isletmenin mali durumunu dlgen temel
mali tablolarin diizenlenmesini kapsamaktadir.

OMi$119 iKTISADA GiRi$ (2-0)2 AKTS: 3

Ekonomi ile ilgili temel kavramlar ve ekonomik sistemler, fiyat teorisi ve fiyat olusumu, tiiketim ve Uretim
teorileri, piyasa gesitleri ve firma dengesi analizleri, faktor fiyatlari ve genel denge.

OMi$149 TEMEL MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Sayilar, cebir, denklemler ve esitsizlikler, fonksiyonlar, logaritma, lineer denklem sistemleri ve matrisler, tiirev,
integral gibi temel matematik konulari.

OMi$S151 TEMEL OFiS PROGRAMLARI (1-1)2 AKTS: 3
Microsoft Office Word, excel, acsess, Outlook uygulamalari
GME100 GENEL VE MESLEKI ETIK (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlarini incelemek, Etik ve ahlak kavramlarini incelemek, Etik sistemlerini incelemek, Etik
sistemlerini incelemek, Ahlakin olusumunda rol oynayan faktorleri incelemek, Ahlakin olugsumunda rol oynayan
faktorleri incelemek, Meslek etigini incelemek, Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik digi davraniglarin
sonugclarini incelemek, Sosyal sorumluluk kavraminiincelemek.

TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk
bilincine sahip dgrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6zimu igin projeler
hazirlamak. Bilimsel nitelikli toplantilara konugmaci ya da diizenleyici olarak katiimak.

TURK101 TURK DiLi -I (2-0)2 AKTS: 2

Dilin tanimi, dnemi ve 6zellikleri; dillerin dogusu; yeryliziindeki diller ve siniflandiriimasi; dil-diisiince-kiltir ilikisi;
Tlrkcenin dinya dilleri arasindaki yeri. Turk dilinin tarihi dénemleri, giinimiizdeki yayilma alanlari; Tirkgedeki
seslerin ozellikleri, siniflandinimasi ve cesitli ses olaylari. Tirkgedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim kurallari,
noktalama isaretleri ve uygulanmalari ile ilgili caligmalar olusturur.
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YDBi101 INGILiZCE -I (2-0)2 AKTS: 2

ingilizce | dersinde ana hedef &grenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste 6grencilerin
ingilizceye iligkin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin
verildigi bu derslerde 6grenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme
becerilerini gelistirmektedir.

OMi$112 DONEM SONU MUHASEBE iSLEMLERI (3-1)4 AKTS: 5

Envanter islemleri ile ilgili temel kavramlar, muhasebe disi ve muhasebe ici dokiim ¢aligmalari (bilango ve gelir
tablosu hesaplari), finansal (mali) tablolarin diizenlenmesi.

OMi$116 FINANSAL YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Finansal analiz, finansal planlama ve kontrol, calisma sermayesi yonetimi, nakit ve nakit benzerleri yonetimi,
alacak ve stok yonetimi, kisa, orta ve uzun vadeli finansman kaynaklari, kar dasitim politikasi ve sirket birlesmeleri
konusuna deginilecektir.

OMi$120 HALKLA iLISKILER VE ILETiSiM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iligkiler mesleginin tanimi dogusu ve 6neminin yani sira bu kavrama yakin diger kavramlar incelenecek,
farklar ortaya konulacak ve Halkla iligkiler meslegini icra edebilmek igin gerekli temel bilgiler ve meslegin
icrasinda kullanilan Bagin Biilteni gibi araglarin birebir yazimi sinif i¢i uygulamalar ile verilecektir. Derste Halkla
iliskiler ve tahnitim alanina giren tiim kavramlar incelenerek dgrenciye biitiinciil bir formda sunulacaktir.

OMi$136 KAMU MALIYESI (2-0)2 AKTS: 2

Kamu maliyesinin 6nemi ve maliye bilimi, kamu maliyesinin kamu ekonomisi icindeki yeri, biitce, devlet
borglar, vergiler, kamu harcamalari.

OMi$160 TICARET HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2
Ticari isletme hukuku, sirketler hukuku, kiymetli evrak hukuku
OMi$162 TiCARI MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Yizde hesaplar, alig, maliyet, satis ve kar hesaplari, oranli bélme ve sirketlerle ilgili hesaplamalar, karigim,
bilesim ve alagim problemleri, faiz hesaplari, kirdirma.

OMi$S182 YONETIM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 3

Yénetim fonksiyonlari, klasik ydnetim teorileri, modern ydnetim teorileri, yonetim siireci, yéneticinin ve liderin
Ozellikleri, yoneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini icermektedir.

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI - Il  (1-2)2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk
bilincine sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimi igin projeler
hazirlanan projelerde saha galismalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratige aktarilmasi ve
proje ekiplerinde beceri gelistirmeye yonelik ¢alismalarda bulunmak.
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TURK102 TURK DiLi - 1I (2-0)2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; cimle, climleyi olusturan birimler ve climle gesitleri; yazili anlatimin 6zellikleri; yazih
anlatimda plan, tema, bakis acisi, ana diisiince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar
(tutanak, bildiri, rapor, is mektuplar); dil yanliglari (yazim kurallari ve noktalama isareti yanlislari: anlatim
bozukluklari, sese dayali yanliglar); duygu agirlikli yazilar (siir); olay agirlikli yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi
yazisi, ani); inceleme yazlari (réportaj, biyografi); diisiince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, ginlik);
s06zIi anlatim tiirleri (panel, tartisma) gibi konular olusturur.

YDBi102 INGILIZCE -1I (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste égrencilerin ingilizceye iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde
yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde dgrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma,
okuma ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.

KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigsmanlikla iliskisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgecmis hazirlama ve &zgecmis cesitleri, is gériismesi, Kariyer Planlama siireci, Tiirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendirilmesi, Kariyer danismanhginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

GOS112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iliski, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistiriimesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlen-dirilmesinde kullanilan élgiim ydntemleri. Farkl branslarda fiziksel
uygunluk ozellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi i¢in antrenman programlarn tasarlama, beden egitimi ve
vuciit gelistirme alan uygulamasi

G0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1) 0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve énemi, spor tiirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Sagdlkli Yagsam ve Sporun insan organizmasindaki
etkileri. Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, sagdlik ve antrenman. Antrenman prensipleri.
Spor hukuku, spor felsefesi, yasam boyu spor.

G0S123 MUZziK (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yap taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tanimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve degiskenlerle tartigmaya ézendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Tirk halk danslarinin genis oyun dagarindan segcilmis cesitli danslar ve Tuirk ritim, muzik, giysi ve oyun kiltir
MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, dégrencinin mesleki alani ile ilgili bir
proje konusunda arastirma yapma yeteneg@i kazandirarak yaptigi arastirma ile bilgi ve becerisini artirmayi
hedefler.
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OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak igin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina ydnelik genel techizat ve gereclerinin
taninmasi, kullanilmasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik
calismalar yapmak igin (30 isgiini) fiili caligma.

OMi$205 BILGISAYARLI MUHASEBE - | (3-1)4 AKTS: 6
Temel kavramlar ve muhasebe sistemi, bilanco ve gelir tablosu, paket program kullanimi.
OMi$S211 DIJITAL PAZARLAMA (2-0)2 AKTS: 3

Internet ve dijital pazarlama stratejilerini, s6z konusu dijital medyalarin temel yeteneklilerini kavramalari
amagclanacaktir. Bu konuda gerekli stratejiler, araglari ve yeni gelismeler dersin konu igeriginde olacaktir. Bunlara
ek olarak derste s6z konusu edilecek konular su sekilde olacaktir: Dijital pazarlama nedir? Dijital pazarlamanin
tarihi? Dijital pazarlama nigin bu kadar 6nemli? Dijital pazarlama nasil etkili olur? Dijital pazarlamanin iyi 6rnekleri
nelerdir? Neler yanls yapilirsa dijital pazarlama etkili olmaz? Dijital pazarlama satis etkinligi, trtin tanitimi, marka
gelistirme faaliyetleri konusunda nasil kullanilir?

OMi$219 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (2-0)2 AKTS: 3

insan kaynaklari yonetiminin ortaya gikisi, is analizi, insan kaynaklari planlama, insan kaynaklari temin ve secimi,
egitim ve gelistirme, performans degerlendirme, is dederleme ve Ucret gibi insan kaynaklar fonksiyonlari ile
ilgili konulara deginilecektir.

OMi$233 MALIYET MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 4

Maliyet muhasebesi ile ilgili temel kavramlar ve maliyetlerin siniflandirimasi; Maliyet unsurlari; Maliyet yerleri
ve maliyet dagitim ydntemleri; Maliyet hesaplama sistemleri

OMi$253 VERGI HUKUKU (2-0)2 AKTS: 4

Vergi hukukunun temel ilkeleri, vergiye iliskin temel kavramlar ve vergilendirme islemleri, vergi idaresi ve
gorevleri, vergi suc ve cezalari, vergi uyusmazliklarinin ¢éziim yollari.

AiiT201 ATATURK iLKELERI VE INKILAP TARIHi -1 (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanl yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, Ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, |. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi
hazirlik ddnemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM D&nemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagsmasi...

OMi$271 BANKA MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 2

Banka Muhasebesinin Ozellikleri. Bankalarda Kullanilan Hesaplarin Cesitleri ve Hesap Plani. islem Kayit Akisi.
Bankalara Kaynak Saglayan islemler. Kredi Verme islemleri ve Muhasebesi. Nakdi, Nakdi Olmayan, Agik ve
Teminath Krediler. Yatinm islemleri. Senet, Iskonto ve istirasi. Teminat Mektuplari. Kefalet Kredileri. Yabanci
Para (Kambiyo) islemleri ve Muhasebesi. Bankalarda Yil Sonu islemleri ve Muhasebesi

OMi$273 DIS TICARET iSLEMLERI YONETIMI  (2-0)2 AKTS: 2
Dig ticaret, gimrik, déviz piyasasi ve kambiyo rejimleri ile ilgili kavramlar; Dis ticaret teorileri; Dis ticaret

islemlerinde kullanilan belgeler; Dig ticarette ddeme sekilleri; Gimriikleme; Kambiyo mevzuati.
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OMi$275 ENFLASYON MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 2

Enflasyonun muhasebe iizerindeki etkileri, Enflasyon muhasebesine yonelik muhasebe standartlari ve SPK
tebligi, Enflasyon muhasebesi uygulamasi ve lilkemizde Enflasyon muhasebesi ile ilgili uygulama &rnekleri.

OMi$277 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

is hukukunun kaynaklari, is kanununun kapsami, is hukuku ile ilgili temel kavramlar, is sézlesmeleri ve
unsurlari, is sozlesmesi tirleri, is sdzlesmesi yapma konusunda kanunlar tarafindan getirilen sinirlamalar, is
sézlesmelerinde iscinin ve isverenin sorumluluklari, is sdzlesmesinin sona erme nedenleri. Sona ermenin
hiikiim ve sonuglari, ¢aligma siireleri ve fazla ¢alismaya iliskin hiikiimler, dinlenme siireleri, licretli izin hakki, is
saghgr ve glvenligine iliskin yuktmlilikler, is saghg ve givenligine iliskin kurallarin ihlali halinde 6ngériilen
yaptirmlar.

OMi$279 KAMU MALIYESI (2-0)2 AKTS: 2

Kamu maliyesinin 6nemi ve maliye bilimi, kamu maliyesinin kamu ekonomisi icindeki yeri, bitce, devlet
borglari, vergiler, kamu harcamalari.

OMi$281 MUHASEBE SISTEMLERI VE ORGANIZASYONU (2-0) 2 AKTS: 2

Muhasebe Belgelerine Genel Bakis. Muhasebe Belgelerinin incelenmesi. Muhasebede Kullanilan Defterler.
Hesap Plani. Tirkiye Muhasebe Standartlari hakkinda genel bilgi. Muhasebe Organizasyonu. Muhasebe
Meslegi. Sirketlerin kurulug islemleri ve Proseddrleri. Bildirimler (Ticaret Odasi-Vergi Dairesi- SGK)

OMi$283 ULUSLARARASI TiCARET (2-0) 2 AKTS: 2

Uluslararasi ekonomiye makroekonomik yaklagim: uluslararasi ekonomi teorilerine ve politikalarina giris. Klasik,
neo-klasik ve gagdas teoriler, karsilagtirmali Ustlinliik ve serbest ticaretin yararlari. Ticaret politikalari, gimrik
tarifeleri, gelir dagiimi ve uluslararasi faktor hareketleri. Boélgesel ticaret yapilari, sorunlari, geligmis ve
gelismekte olan dlkelerin yani sira Tirkiye'ye etkileri.

OMi$285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Arastirma konularini segme, kaynak aramasi yapma, arastirma sonuclarini degerlendirme, arastirma sonuglarini
rapor haline dondstirme...

OMi$287 BURO YONETiMi VE ILETiSiM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Yénetim ve biro y6netimi kavramlari, biiro ydnetiminin fonksiyonlari, dosyalama ve arsivieme teknikleri,
iletisim kavraminin tanimi ve anlami, érgutsel iletisimin anlami ve islevi.

OMi$289 GALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLISKILER  (2-0)2 AKTS: 2

Hukukun temel kaynaklari ve Turkiye’'nin ydnetim yapisi, hukukun temel kavramlari, anayasal ilkeler, anayasal
haklar, anayasal 6devler, toplam kalite kontrol, toplam kalite ydnetimi, TKY ve mudsteriler, kalite cesitleri,
ekonomi, tiiketici davranislari, sosyal olaylar, personelin teknolojik gelismelerden yararlanmasi, dederlendirme
ve O6zdegerlendirme kriterlerini toplam kalite biinyesinde uygulama, motivasyon arttirici faaliyetlerde bulunmak,
personelin hizmet ici egitim faaliyetleri konularini igermektedir.
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OMi$291 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda 6grenciler, etkili sunum teknikleri, konugma teknikleri, sunumda teknolojinin kullaniimasi
ve beden dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayli bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve
panigini yenmeyi 6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMi$293 GIRISIMCILIK VE i$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik Kavrami. Kiiciik isletme Cesitleri. Kiiciik isletmelerin Kurulus Siireleri. Kiigiik Isletmelerde Yénetim,
Uretim, Pazarlama ve Finansman. Kiigiik Isletmelerin Sorunlari ve Céziim Yollari.

OMi$204 BILGISAYARLI MUHASEBE - Il (3-1)4 AKTS: 6
isletme hesabi esasinin paket programda uygulanmas; isci takip ve sigorta islemleri; Kart iglemleri.
OMI$ 234 iSLETME BUTGELERI (2-0)2 AKTS: 3

Bitce ve isletme biitgeleri kavrami, isletme biitgelerinin amaclari, ilkeleri, sinirlari. Bitgenin hazirlanmasi ve
onaylanmasi siireci; satis biitgesi, tretim biitgesi, direkt ilk madde ve malzeme maliyetleri biitcesi, direkt isgilik
maliyetleri biitcesi, genel Uretim maliyetleri biitcesi. Faaliyet giderleri bitgeleri, nakit bilitcesi, bilango ve gelir
tablosu bitgesi ile biitge denetimi konulari dersin kapsamini olusturur.

OMi$238 MALI TABLOLAR ANALIZzi (3-1)4 AKTS: 6
Mali analizin tamimi, kapsami ve gesitleri; Malf tablolarin ¢esitleri ve diizenlenmesi; Mali analiz teknikleri.
OMi$252 SIRKETLER MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 3

Sirket kavramini ve sirket tlrlerini kavrayabilme, sirketlerin kurulus islemleri, sermeye degisiklikleri, kar zarar
dagitimi  vergilendirilmeleri, birlesmeleri, dadimalari ve tir degistirmeleri gibi konular kavrayarak
uygulayabilme.

OMi$280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, dgrencinin eksik olan ydnlerini tamamlama,
eksikligini hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi
kazandirma, grup ¢alismasi ile 6zglin bir ¢alismayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi
amagclanmaktadir.

AiliT202 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHI-II (2-0)2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldiriimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldiriimasi, Cumhuriyet dénemi yeni
hukuk diizeni, egitim alanindaki devrimler, kiiltir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda
yapilan devrimler. Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 — 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi
Tirkiye, Atatiirk ve genclik.

OMi$272 BORGLAR HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Ozel hukuk baglaminda borglar hukuku genel hiikiimleri aciklanarak, analitik diisiinme yetenegi gelistiriimeye
caligilacaktir.

OMi$274 DIS TICARET iSLEMLERi MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 2

Tirk dig ticaret rejimi ve kambiyo mevzuati. Déviz, menkul kiymet ve avans iglemlerinin muhasebelestiriimesi.
ithalat ve ihracat islemleri ve muhasebelestiriimesi.
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OMi$276 E-TICARET (2-0)2 AKTS: 2

internetin teknik gelisimi, yeni ekonomi kavrami baglaminda ticarette meydana gelen degisimlerin etkilerinin,
elektronik ticaretin yonetsel, teknik, hukuki ve finansal altyapisi...

OMi$278 MUHASEBE DENETIMI (2-0)2 AKTS: 2

Muhasebe denetimi ile ilgili temel kavramlar, genel kabul gérmis denetim standartlari, denetim teknikleri,
muhasebe denetim siirecinin isleyisi, rapor hazirlama.

OMi$282 TURK VERGI SISTEMI (2-0)2 AKTS: 2

Gelir vergisi; Kurumlar vergisi; Emlak vergisi; Veraset ve intikal Vergisi; Motorlu tasitlar vergisi; Katma deger
vergisi. ..

OMi$284 iLERI OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2

ileri Microsoft Office Word, ileri excel, ileri acsess, ileri Outlook uygulamalari...
OMi$286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik stireci, yazin tasarimi, yayin projesi gelistirme

OMi$288 MESLEKi YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Yabanci dilden mesleki alanda faydalanabilme, yabanci dilde yazi veya so6z ile anlatiimak istenileni dogru olarak
anlayabilme, amaca uygun yazim teknigi ile anlasilir sekilde yazabilme ve anlatiimak isteneni anlasilir bir sekilde
soz ile ifade edebilme.

OMi$290 STRATEJIK YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Strateji ile ilgili genel kavramlarin verilmesi ve igletmelerin gelisimi icin ¢evre analizi dnemi, misyon ve vizyon
tanimlanmasi ve drgit kaltiriiniin ele alinmasi.

OMi$292 TOPLAM KALITE YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi geligsim sureci; Toplam kalite yonetiminin temel kavramlari ve yaklasimlari;
Toplam kalite ydnetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite yonetiminin Tirkiye uygulamasi.

OMi$294 TURKIYE’NIN TOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Tirkiye'de toplumsal yapinin temelleri ele alinacaktir. Osmanli'ya yapisal ve tarihsel agidan bakilarak, batililagma
olgusu incelenecektir. Bunun yaninda; yeni devletin kurulusu, Osmanl'dan Tirk ulus-devletine gegilmesi,
milletlesmenin insa sireci, Kemalist ideolojinin yapisi ve siyasal, hukuksal, kiltirel devrimler (zerinde
durulacaktir. Bu c¢ercevede modern Tirkiye’nin olusumu; siyaset, egitim, aile, din, ekonomi kurumlari ve
kentlesme kapsamli bir sekilde islenecektir.
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LOJISTIK PROGRAMI

Boliim Bagkani  PAKSOY, Sadettin, Prof.Dr. Lisans: Erciyes Universitesi [iBF isletme Boliimii, Yiiksek Lisans: Erciyes
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisti, Doktora: Ankara Universitesi Fen Bilimler Enstitiisti Ziraat ABD.

LOJiSTIK
DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMLP107 | Genel Hukuk 2 0 2 3 ORGUN
OMLP109 | Genel Isletme 2 0 2 3 ORGUN
OMLP111 | Genel Muhasebe 3 1 4 5 ORGUN
OMLP119 | iktisada Giris 2 0 2 3 ORGUN
OMLP139 | Lojistige Giris 3 1 4 6 ORGUN
OMLP149 | Temel Matematik 2 0 2 3 ORGUN
GME100 Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarlilik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 | Tirk Dili-l 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce- 2 0 2 2 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 21 2 23 30
iKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMLP110 | Dis Ticaret Islemleri Yénetimi 2 0 2 3 ORGUN
OMLP140 | Lojistik Bilgi Sistemleri 2 0 2 2 ORGUN
OMLP142 | Lojistik Dokiiman Yonetimi 2 0 2 2 ORGUN
OMLP144 | Lojistik Yonetimi ve Organizasyonu 3 1 4 4 UZAKTAN
OMLP156 | Tagimacilik ve Uluslararasi Mevzuatlar 2 0 2 2 UZAKTAN
OMLP162 | Ticari Matematik 2 0 2 3 ORGUN
OMLP170 | Uretim Planlama 2 0 2 3 ORGUN
TDP102 | Toplumsal Duyarlilik Projesi-Il 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 | Tark Dili-ll 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBi102 ingilizce-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 | Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 20 3 22 25
SECMELI DERSLER*
GOS112 Temel Spor Uygulamalarn™ 1 1 0 1 UZAKTAN
G0OS118 Saglkh Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Muizik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Tirk Halk Oyunlar* 1 1 0 1 UZAKTAN
TOPLAM 21 4 22 26
* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagl secilecektir.
SECMELI MESLEKI UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 | Mesleki Uygulama Projesi** 0 0 0 4 ORGUN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 30
** Bu derslerden bir tanesi istege bagl olarak secilecektir.
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UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMLP209 | Depolama ve Envanter Yonetimi 2 0 2 4 UZAKTAN
OMLP243 | Satin alma ve Stok Y&netimi 3 1 4 6 ORGUN
OMLP247 | Tedarik Zinciri Yonetimi 3 1 4 6 ORGUN
OMLP249 | Terminal Planlamasi ve Yonetimi 2 0 2 4 ORGUN
AliT201 Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi-| 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 12 2 14 22
SECMELI DERSLER***
OMLP271 | insan Kaynaklari Yénetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP273 |Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP275 | Kagakgiligin izlenmesi ve Onlenmesi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP277 | Kargo Yénetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP279 | Lojistik Maliyet Analizi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP281 | Ticaret Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP283 | Uluslararasi Ticaret*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP285 | Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMLP287 | Biiro Yénetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP289 | Calisma Hayati ve Toplumsal iligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP291 | Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP293 | Girigimcilik ve Is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 20 2 22 30
*** Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders segilecektir.
DORDUNCU YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMLP218 | Fiziksel Dagitim Kanallari ve Planlama 2 0 2 4 ORGUN
OMLP234 | Kombine Tasimacilik 2 0 2 3 ORGUN
OMLP236 | Konteynir Sistemleri ve Isletmeciligi 3 1 4 5 ORGUN
OMLP244 | Miisteri lligkileri Yénetimi 2 0 2 3 ORGUN
OMLP256 | Tehlikeli Madde Tasimaciligi 2 0 2 3 ORGUN
OMLP280 | Yénlendirilmis Galisma 1 1 2 4 ORGUN
AliT202 | Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 12 2 14 22
SECMELI DERSLER
OMLP272 | Dis Ticaret islemleri Muhasebesi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP274 | E-Ticaret**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP276 | Giimriikleme ve Giimriik Mevzuatr**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP278 | Lojistik Sigortaciligr*** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP282 | Halkla iligkiler ve iletigim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP284 | lleri Ofis Programlari**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP286 | Masaiistii Yayincilik **** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP288 | Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP290 | Stratejik Yonetim™**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP292 | Toplam Kalite Y&netimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMLP294 | Tiirkiye'nin Toplumsal Yapisr**** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMLP296 | Yénetim ve Organizasyon **** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 20 2 22 30

**** Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders segilecektir.
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LOJISTIK PROGRAMI DERS iGERIKLERI

OMLP107 GENEL HUKUK (2-0) 2 AKTS: 3

Hukuk Kavrami. Modem Hukuk Sisteminin Dayanagi. Yaptirm Kavrami ve Yaptinm Tirleri. Hukukun Genel
Prensipleri. Hukukun Kaynaklari: Yazili Kaynaklar, Orf ve Adet, Mahkeme Kararlari ve Bilimsel igtihatlar. Hukuki
islemler. Haklar ve Hakkin Kaynaklari. Hukukun Dallari: Ozel Hukuk, Kamu Hukuku. Hukukun Genel Kavramlari.

OMLP109 GENEL iSLETME (2-0) 2 AKTS: 3

isletmenin temel kavramlari, tarihsel geligimi, isletmelerin kurulus calismalari, siniflandirimasi, hukuki sekilleri,
isletmelerin blyuklukleri ve fonksiyonlari (ydnetim ve organizasyon, finansman, pazarlama, insan kaynaklari, Uretim,
halkla iligkiler, ar-ge); isletmenin cevre iligkileri gibi konularla birlikte ayrica derste bir takim analizlerle uygulamali
ornek olay caligmalari yer almaktadir.

OMLP111 GENEL MUHASEBE (3-1) 4 AKTS: 5

Genel Muhasebe dersinde, muhasebenin temel kavramlari ile Tek Diizen Hesap Plani gergevesinde bilango ve gelir
tablosu hesaplari incelenerek muhasebe kaydinin yapilmasi ve bir isletmenin mali durumunu dlgen temel mali
tablolarin diizenlenmesini kapsamaktadir.

OMLP119 IKTiSADA GiRi$ (2-0) 2 AKTS: 3

Ekonomi ile ilgili temel kavramlar ve ekonomik sistemler, fiyat teorisi ve fiyat olusumu, tiiketim ve Uretim teorileri,
piyasa cesitleri ve firma dengesi analizleri, faktor fiyatlari ve genel denge...

OMLP139 LOJISTIGE GiRi$ (3-1) 4 AKTS: 2

Lojistigin tanimi, lojistik sektdriinin Tirkiye'de ve Diinya’da dogusu ve gelisimi, amaglari, faaliyetleri, kara-deniz-
hava-demiryolu tasimaciligi, gimrik ve sigortalama, sektdrde yasanan eksikliklere iliskin Ornek vakalar
anlatilmaktadir.

OMLP149 TEMEL MATEMATIK (2-0) 2 AKTS: 3

Kiimeler, C')Igu sistemleri, Sayilar, Oran Oranti, Araliklar, Mutlak deger, Usli cokluklar, Taban aritmetigi, Polinomlar,
Carpanlara ayirma, Rasyonel ifadeler, Bir bilinmeyenli denklem ve esitsizlikler, ikinci derece denklemler,
fonksiyonlarin grafikleri, Trigonometrik fonksiyonlar, Logaritmik fonksiyonlar geometri (alan ve hacim hesaplari)

GME100 GENEL VE MESLEKI ETIK (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlarini incelemek, Etik ve ahlak kavramlarini incelemek, Etik sistemlerini incelemek, Etik
sistemlerini incelemek, Ahlakin olusumunda rol oynayan faktérleri incelemek, Ahlakin olusumunda rol oynayan
faktorleri incelemek, Meslek etigini incelemek, Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik disi davraniglarin
sonuglarini incelemek, Sosyal sorumluluk kavramini incelemek

TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0) 1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢oziimi igin projeler hazirlamak.
Bilimsel nitelikli toplantilara konusmaci ya da diizenleyici olarak katilmak.
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TURK101 TURK DiLi-I (2-0) 2 AKTS: 2

Dilin tanimi, 6nemi ve 6zellikleri; dillerin dodusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandiriimasi. Dil-diislince- kiltiir iliskisi;
Turkgenin dinya dilleri arasindaki yeri; Tirk dilinin tarihi donemleri, ginimizdeki yayllma alanlari; Tirkgedeki
seslerin ozellikleri, siniflandirimasi ve c¢esitli ses olaylari; Tirkcedeki kok ve eklerin islevleri; yazim kurallari,
noktalama isaretleri ve uygulanmalari ile ilgili calismalar olusturur.

YDBI101 INGILIiZCE-I (2-0) 2 AKTS: 2

ingilizce 1 dersinde ana hedef 6grenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste édrencilerin ingilizceye
iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu
derslerde 06grenciler, dil 6gdretiminin temel unsurlarindan konugma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini
gelistirmektedir.

OMLP110 DI TICARET iSLEMLERI YONETIMi (2-0)2 AKTS: 3

Dis ticaret, gimrik, déviz piyasasi ve kambiyo rejimleri ile ilgili kavramlar; Dis ticaret teorileri; Dis ticaret islemlerinde
kullanilan belgeler; Dis ticarette 6deme sekilleri; Giimriikleme; Kambiyo mevzuati.

OMLP140 LOJISTiK BILGI SISTEMLERI (2-0)2 AKTS: 2

Verileri dlizenleyerek islenir hale getirme, veritabani kavrami, Bilgi ag trafigi, Yonetim bilisim sistemleri, cografi bilgi
sistemleri, arag-takip sistemleri, RFID elektronik etiketleme takip ve kontroldi, LIS (lojistik bilgi sistemleri). Tedarik
zincirinde bilgi trafigi, E-lojistik, ters lojistikte bilgi aktarimi

OMLP 142 LOJISTIK DOKUMAN YONETiMi (2-0)2 AKTS: 2

Lojistik islemlerinde Dokiimantasyonun Onemi, akreditif iglemlerinde Dokiimantasyon, Denizyolu Diizenli Hat
Tasimaciliginda ihracat Islemleri-1 Denizyolu Diizensiz Hat Tagimaciligi ve Navlun Hesaplamasi

OMLP144 LOJISTiK YONETiMi VE ORGANIZASYONU (3-1)4 AKTS: 4

Lojistigin tarifi, yapi sokimu. Lojistikle iligkili kavramlarin sektdrlere gdre karsilastirmali analizi, lojistik
organizasyonlar, Bazi lojistik uygulamalarin diger bilim alanlari ile etkilesimleri, Lojistigin prensipleri, unsurlari,
Lojistigin akademik ¢ziimil, Ters ve yesil lojistik kavramlari, Ozel lojistik alanlari.

OMLP156 TASIMACILIK VE ULUSLARARASI MEVZUATLAR (2-0)2 AKTS: 2

Ulusal ve uluslararasi alanda tagimacilik faaliyetlerini diizenleyen kuruluglarin tanimlanmasi - Karayolu tasimaciligi ile
ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuatlar - Havayolu tagimaciligi ile ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuatlar. Denizyolu
tagimacilidi ile ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuatlar - Demiryolu tagimacihid ile ilgili ulusal ve uluslararasi mevzuatlar
- Dig Ticaret islemleri ile ilgili kanun ve yénetmelikler - Giimriik Mevzuati - Sigorta Hukuku

OMLP162 TiCARI MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Yiizde hesaplari, alig, maliyet, satis ve kar hesaplari; oranl bélme ve sirketlerle ilgili hesaplamalar; karigim, bilesim ve
alagim problemleri; faiz hesaplari; iskonto hesaplamalari

OMLP170 URETIM PLANLAMA (2-0)2 AKTS: 3

Hizmet ve Uretim planlama ve kontroli igin talep analizi, temel tretimin zamanlamasi, bagimsiz talep konulari ile stok
sistemleri, stok ve kapasite ydnetimi, kalite glivencesi, proje zamanlama ve kontrolii konulari kapsanmaktadir.
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TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI - II (1-2)2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6zimi igin projeler hazirlanan
projelerde saha caligmalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratige aktarilmasi ve proje ekiplerinde
beceri gelistirmeye yonelik ¢aligmalarda bulunmak.

TURK102 TURK DiLi- Il (2-0)2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; climle, climleyi olusturan birimler ve climle cesitleri; yazili anlatimin &zellikleri; yazili
anlatimda plan, tema, bakis agisi, ana diisiince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar (tutanak,
bildiri, rapor, is mektuplari). Dil yanliglari (yazim kurallari ve noktalama isareti yanlislari: anlatim bozukluklar, sese
dayali yanlislar); duygu agirlikli yazilar (siir); olay agirlikli yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme
yazilari (rportaj, biyografi); diisince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, glnliik); s6zli anlatim tiirleri (panel,
tartisma) gibi konular olusturur.

YDBi102 INGILIZCE- II (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste 6grencilerin ingilizceye iligkin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci
dil egitiminin verildigi bu derslerde 6grenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve
dinleme becerilerini gelistirmektedir.

KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iliskisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgecmis hazirlama ve &zgegmis cesitleri, is gériismesi, Kariyer Planlama siireci, Tiirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendiriimesi, Kariyer danismanliginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

G0S112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iligki, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistiriimesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlendiriimesinde kullanilan 6lgiim yontemleri. Farkli branslarda fiziksel
uygunluk &zellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi i¢in antrenman programlari tasarlama, beden egitimi ve vuciit
gelistirme alan uygulamasi

GO0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1)0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve ©nemi, spor tiirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Saglikli Yasam ve Sporun insan organizmasindaki etkileri.
Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri. Spor hukuku,
spor felsefesi, yagsam boyu spor.

G0S123 MUZIK (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yapi taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tanimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve degiskenlerle tartismaya 6zendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1

Turk halk danslarinin genis oyun dagarindan segilmis gesitli danslar ve Tirk ritim, mizik, giysi ve oyun kulttri
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MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, 6grencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi arastirma ile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler.

OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak saglamak
icin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel techizat ve gereclerinin taninmasi,
kullaniimasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik ¢aligmalar yapmak
icin (30 isgind) fiili calisma.

OMLP209 DEPOLAMA VE ENVANTER YONETiMi (2-0)2 AKTS: 4

Profesyonel anlamda depo y6netimi, uygun teslimat ve yerlesim, disik maliyetli alan kullanimi, malzemelere en hizl
erisim, uygun malzeme rotasyonu, glivenlik ve depolanan mallarda esneklik yénetimi, tedarik zincirinin basindaki
malzeme ile sonundaki mamullerin nerede nasil stoklanacaginin ydnetimi ve bu kararlarin maliyetlere etkileri islenen
baslica konular arasindadir.

OMLP243 SATIN ALMA VE STOK YONETIMi (3-1)4 AKTS: 6

Stokun Temelleri; Stok ve Malzeme Akigi; Stok Yonetiminin Amagclari; ABC Stok Kontrol Yontemi; Stok Modellerine
Giris ve Modellerin Siniflandiriimasi; Deterministtik Stok Modelleri; Genel Stok Modeli; Statik Ekonomik Siparis
Miktari Modelleri; Dinamik Ekonomik Siparis Miktari Modelleri; Olasilikli Stok Modelleri; Malzeme ihtiyag Planlamasi;
Parti Buyikliigi Stratejileri; Uretimde Tam Zamaninda Yaklagimi

OMLP247 TEDARIK ZINCiRi YONETiMI (3-1)4 AKTS: 6

Uriiniin ham maddenin iiretildigi baslangic asamasindan miisteriye ulastirilan son asamasina kadarki siirecte satin
alma, Uretim ve lojistik faaliyetlerinin entegrasyonu, karar verme alanlari ve bilgi teknolojilerinin kullanimi hakkinda
ogrencilerin bilgi ve yeteneklerini artirmak dersin temel amacini olusturmaktadir.

OMLP249 TERMINAL PLANLAMASI VE YONETiMi (2-0)2 AKTS: 4

Konteynir terminallerinde yapilan lojistik faaliyetlerinin analizinin yapilmasi ve birbirleriyle kiyaslanmasi ve detayl
incelenmesi bu dersin kapsamina girmektedir.

AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi -1 (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslar, I. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi hazirlik
doénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM D&nemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmasi...

OMLP271 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2

insan Kaynaklari yénetiminin tanimi, kapsami, organizasyon yapisi i¢indeki yeri ve énemi, personel yonetimi, insan
kaynaklar ydnetiminin temelini olusturan islevler; is analizleri ve is dizayni, insan kaynaklar planlamasi, insan
kaynaklar temin sireci, performans degerlendirme sistemi, Ucret kavrami; lcret sistemleri, is degerleme, is
giivenligi ve isgdren saghgi, yoneticinin ozellikleri; ¢alisma ilkeleri, kurum Kkiltirii ve insan kaynaklarindaki yeni
olugumlar iglenmektedir.
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OMLP273 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

is hukukunun tarihsel gelisimi, kavramlari, kaynaklari ve uygulama alani; Bireysel is hukuku; Toplu is hukuku; Sosyal
Guvenlik Hukuku ve Tiirk Sosyal Giivenlik Sistemi uygulamasi.

OMLP275 KAGAKGILIGIN iZLENMESi VE ONLENMESI (2-0)2 AKTS: 2

Kacakeilik sayilan fiiller, devletin mahalli idarelerinin, belediyelerin ve bunlara ait miiesseselerin sorumlulugu,
aramalar, teskilat, cezai ve usul ile ilgili hiikiimler.

OMLP277 KARGO YONETiMi (2-0)2 AKTS: 2

Ulastirma sistemi: ulagtirma alt sistemlerinin tanitimi ve karsilastirimasi; kara, deniz ve hava ulastirmasi: kara, deniz
ve hava tagimaciiginin yapisi, kara, deniz ve hava tagimaciliginin ekonomik ve sosyal etkileri ve yararlari; kara, deniz
ve hava ulagtirmasinin unsurlar: hava tagimaciigi isletmeleri, havaalanlari, havacilik hizmetleri, diizenleyici ve
denetleyici kurumlar, misteriler; tasimacilik ile ilgili diizenlemeler: uluslararasi tagimaciliginda liberallesme egilimleri,
Turkiye'de sivil havacilik diizenlemeleri; diinyada tagimacihidi; Turkiye'de tagimacilik

OMLP279 LOJISTiK MALIYET ANALizi (2-0)2 AKTS: 2

Lojistik maliyetleri ve muhasebelestirilmesi, maliyetlerin siniflandiriimasi, tam maliyetlime ve maliyet giderlerinin
dagiimi, basa bas noktasi analizi, degisken maliyetlime sistemi, sorumluluk muhasebesi ve transfer fiyatlama
yontemi, siparis maliyetlime sistemi, standart maliyetlime sistemi, faaliyet tabanli maliyet sistemi, biitgeleme, maliyet
analizi ve fiyatlama kararlar.

OMLP281 TICARET HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Tirk Ticaret Kanunu'nun genel hiikiimleri baghginda tacir, ticari isletme, ticari hiikiimler, ticari isletme rehin ve bagl,
bagimsiz tacir yardimcilari ticari isletme dersi kapsaminda ele alinacak konulardir. Bu ders kapsaminda anlatilacak
diger konular ise, kiymetli evrak hukukunun temel ilkeleri ile birlikte kambiyo senetlerinin diizenlenmesi, devri ve
o6denmemenin sonuglari ve ayrica sirketler hukukunda, sirket kavrami, sirket tirleri, ticaret sirketlerinin genel
hikiimleri anlatilmaktadir.

OMLP283 ULUSLARARASI TiCARET (2-0) 2 AKTS: 2

Uluslararasi ekonomiye makroekonomik yaklagim: uluslararasi ekonomi teorilerine ve politikalarina giris. Klasik, neo-
klasik ve ¢addas teoriler, karsilastirmal Ustiinlik ve serbest ticaretin yararlari. Ticaret politikalari, gimrik tarifeleri,
gelir dagiimi ve uluslararasi faktér hareketleri. Bolgesel ticaret yapilari, sorunlari, gelismis ve gelismekte olan
ulkelerin yani sira Turkiye'ye etkileri.

OMLP285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Aragtirma konularini segme, kaynak aramasi yapma, arastirma sonuglarini degerlendirme, arastirma sonuglarini rapor
haline donugtirme...

OMLP287 BURO YONETIMi VE iLETiSIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Ydnetim ve biiro yonetimi kavramlari, biiro ydnetiminin fonksiyonlari, dosyalama ve arsivleme teknikleri, iletisim
kavraminin tanimi ve anlami, érgitsel iletisimin anlami ve islevi
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OMLP289 CALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLiSKILER (2-0)2 AKTS: 2

Hukukun temel kaynaklari ve Tirkiye’nin ydnetim yapisi, hukukun temel kavramlari, anayasal ilkeler, anayasal haklar,
anayasal ddevler, toplam kalite kontrol, toplam kalite yonetimi, TKY ve midisteriler, kalite ¢esitleri, ekonomi, tiketici
davranislari, sosyal olaylar, personelin teknolojik gelismelerden yararlanmasi, dederlendirme ve 6zdegerlendirme
kriterlerini toplam kalite biinyesinde uygulama, motivasyon arttirici faaliyetlerde bulunmak, personelin hizmet igi
egitim faaliyetler1 konularini igermektedir.

OMLP291 ETKIiLi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda dgrenciler, etkili sunum teknikleri, konusma teknikleri, sunumda teknolojinin kullanilmasi ve
beden dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayl bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve panigini
yenmeyi 6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMLP293 GIRISIMCILIK VE i$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik Kavrami. Kiigiik isletme Cesitleri. Kiigiik Isletmelerin Kurulug Siireleri. Kiigiik isletmelerde Yénetim,
Uretim, Pazarlama ve Finansman. Kiigiik isletmelerin Sorunlari ve Céziim Yollari.

OMLP218 FiZIKSEL DAGITIM KANALLARI VE PLANLAMA  (2-0)2 AKTS: 4

Tedarikgiler — Ureticiler — Miisteriler arasindaki malzeme hareketlerinin planlanmasi, tagima araclarinin ve zamaninin
programlanmasi, JIT (Just in Time — Tam Zamaninda) programlama sistemi {izerinde durulur.

OMLP234 KOMBINE TASIMACILIK (2-0)2 AKTS: 3

Bu dersin amaci; hava, kara, deniz ve demiryollarinin etkin bir sekilde bir arada kullaniimasiyla olusan kombine
tagimaciligin temel konu ve kavramlarini incelemek ve kombine tagimaciligin hukuki gergevesini agiklamaktir.

OMLP236 KONTEYNER SiSTEMLERI VE iSLETMECILIGi (3-1)4 AKTS: 5

Konteynerin tanimi, konteynerin tarihsel gelisimi, konteyner tipleri, konteyner gemileri ve gemi tipleri, konteyner
ellecleme yontemleri, konteyner limanciligi, konteyner yiikleme sekilleri, lojistik tasimada konteyner gibi konular bu
dersin igerigine girmektedir.

OMLP244 MUSTERI ILISKILERI YONETIMI (2-0)2 AKTS: 3

Miisteri iligkileri yonetiminin teorik ve kavramsal gercevesi, Yeni ekonomi ve pazarla anlayisi iligkisi, Miisteri iliskileri
Yénetimi ve Geleneksel Pazarlama, Miisteri iligkileri Yonetiminde Pazarlama Karmasi. Miisteri iligkileri Yénetiminde
Miisterinin Yeri, Miisteri iligkileri Yonetimine Gegis Siireci. Miisteri iliskileri Yonetimin Sorumluluklari, Miisteri
iligkileri Yénetiminin Unsurlari, Miisteri iligkileri Yénetiminin Uygulama Asamalari, Miisteri iliskileri Yonetimi Modeli,
Miisteri iligkileri Yénetiminin Uygulanmasinda Tepe Yénetimin Sorumluluklari. Miisteri iliskileri Yénetiminde Bilgi ve
Bilgi Paylagimi, Bilgi Paylagiminin Temel ilkeleri, Miisteri iligkileri Yonetiminde Bilgi Paylagimi igin Gerekli Kosullar.

OMLP256 TEHLIKELi MADDE TASIMACILIGI (2-0)2 AKTS: 3

Tehlikeli madde tasimaciligina iliskin kavramlar, tehlikeli maddenin tanimi ve siniflandiriimasi, tehlikeli maddelerin
tasinmasinda kullanilan araclar, tehlikeli madde tagimaciliginda kullanilan belgeler, giivenlik ve risk yénetimi.

OMLP280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, égrencinin eksik olan ydnlerini tamamlama, eksikligini
hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi kazandirma,
grup ¢alismasi ile 6zgiin bir ¢aligmayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi amaglanmaktadir.
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AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi-Il  (2-0)2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldiriimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldirimasi, Cumhuriyet donemi yeni hukuk
diizeni, egitim alanindaki devrimler, kiiltiir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan
devrimler. Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 — 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye, Atatiirk
ve genglik.

OMLP272 DI TICARET iSLEMLERI MUHASEBESI  (2-0)2 AKTS: 2

Dis Ticaret islemlerinde Kullanilan Belgeler ve Tek Diizen Hesap Plani; Déviz islemlerinin Muhasebelestirilmesi;
ihracat islemlerinin Muhasebelestirimesi; ihracat Kredileri; Dis Ticarette Kullanilan Bazi Finansman Teknikleri ve
Muhasebelestirilmesi; Akreditifli ve Kabul Kredili ithalat islemlerinin Muhasebelestiriimesi; Pesin Odemeli, Mal
Mukabili ve Vesaik Mukabili ithalat islemlerinin Muhasebelestirilmesi; Menkul Kiymet ve Avans islemlerinin
Muhasebelestiriimesi.

OMLP274 E-TICARET (2-0)2 AKTS: 2

internetin teknik gelisimi, e-ticaret modelleri, e-ticaret giivenlik, yeni ekonomi kavrami baglaminda ticarette meydana
gelen degisimlerin etkileri, elektronik ticaretin yonetsel, teknik, hukuki ve finansal altyapisi

OMLP276 GUMRUKLEME VE GUMRUK MEVZUATI  (2-0)2 AKTS: 2

Dersin icerigini, Glimriik ve kamu mevzuatinin amaci ve kapsami, glimriik mevzuati ¢ergevesinde kisilerin hak ve
yukimliliklerine iliskin cesitli hiiklimler temsil hakki, glimriik mevzuatinin uygulamasina iligkin kararlar, bilgi ve
bilgiye iliskin yukiumler, basitlestiriimis usul ve diger hiikimler, basitlestirilmis usuliin kapsami, serbest dolagima
giris beyani, ihracat rejimi, gimriik antrepo rejimi, haricte isleme rejimi, dahilde isleme, gimrik kontrolli altinda
isleme veya gegici ithalat rejimleri, tagitlarin kontroli ve giimriik bdlgesine getirilen esya, gimriikge onaylanmis bir
islem veya kullanima tabi tutulana kadar uygulanacak hikimler konulari olusturmaktadir.

OMLP278 LOJISTIK SIGORTACILIGI (2-0)2 AKTS: 2

Sigortacilikla ilgili temel kavramlar ve rizikonun tanitimi, sigortanin yararlari ve ilkeleri, sigorta sdzlesmeleri ve sigorta
tazminati, sigorta tazminatinin hesaplanmasi, sigorta gesitleri, sigorta sektoriiniin tlke ekonomisine katkisi, lojistikte
sigortanin 6nemi, lojistik sigortasi iglemleri, lojistikte yapilan sigorta gesitleri.

OMLP282 HALKLA iLiSKILER VE iLETiSiM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iligkilerin tamimi, halkla iligkilerde temel iligkiler, halkla iliskiler stireci, iletisim ve halkla iligkilerde kullanilan
iletisim araglari, empati, imaj, konusma ve sunma becerilerini gelistirme.

OMLP284 iLERi OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2

ileri Microsoft Office Word, ileri excel, ileri acsess, ileri Outlook uygulamalari ...
OMLP286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik slireci, yazin tasarimi, yayin projesi gelistirme

OMLP288 MESLEKi YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Yabanci dilden mesleki alanda faydalanabilme, yabanci dilde yazi veya s6z ile anlatiimak istenileni dogru olarak
anlayabilme, amaca uygun yazim teknigi ile anlasilir sekilde yazabilme ve anlatiimak isteneni anlasilir bir sekilde s6z
ile ifade edebilme.
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OMLP290 STRATEJIK YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Strateji ile ilgili genel kavramlarin verilmesi ve isletmelerin gelisimi igin cevre analizi dnemi, misyon ve vizyon
tanimlanmasi ve 6rgut kiltirtiniin ele alinmasi.

OMLP292 TOPLAM KALITE YONETiMi (2-0)2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim siireci; Toplam kalite yonetiminin temel kavramlari ve yaklasimlari; Toplam
kalite ydnetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite yénetiminin Tlrkiye uygulamasi.

OMLP294 TURKIYE’NiN TOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Turkiye'de toplumsal yapinin temelleri ele alinacaktir. Osmanli'ya yapisal ve tarihsel agidan bakilarak, batililasma
olgusu incelenecektir. Bunun yaninda; yeni devletin kurulusu, Osmanli'dan Tirk ulus- devletine gegilmesi,
milletlesmenin insa siireci, Kemalist ideolojinin yapisi ve siyasal, hukuksal, kiltiirel devrimler lzerinde durulacaktir.
Bu cercevede modern Tirkiye'nin olugumu; siyaset, egitim, aile, din, ekonomi kurumlari ve kentlesme kapsamli bir
sekilde islenecektir.

OMLP296 YONETIM VE ORGANiZASYON (2-0)2 AKTS: 2

Yonetim fonksiyonlari, klasik yonetim teorileri, modern y6netim teorileri, yonetim sireci, ydneticinin ve liderin
ozellikleri, ydneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini icermektedir.
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MUHASEBE VE VERGi UYGULAMALARI BOLUMU

Boliim Bagkami: OZPOLAT, Asli Dr. Ogr. Uyesi Lisans: Gukurova Universitesi iiBF iktisat Boliimii (ing), Yiiksek Lisans: Gaziantep
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Iktisat ABD, Doktora: Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii iktisat ABD.

MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMMU107 Genel Hukuk Bilgisi 2 0 2 3 ORGUN
OMMU109 | Genel isletme 3 1 4 5 ORGUN
OMMU111 Genel Muhasebe 3 1 4 6 ORGUN
OMMU119 iktisada Giris 2 0 2 3 ORGUN
OMMU149 | Temel Matematik 2 0 2 3 ORGUN
OMMU151 Temel Ofis Programlari 1 1 2 3 ORGUN
GME100 Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarlilik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 Tirk Dili-I 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce-I 2 0 2 2 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 20 3 23 30
iKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMMU112 | Dénem Sonu Muhasebe Islemleri 3 1 4 4 ORGUN
OMMU116 Finansal Yonetim 2 0 2 2 ORGUN
OMMU120 Halkla iliskiler ve iletisim 2 0 2 2 UZAKTAN
OMMU136 Kamu Maliyesi 2 0 2 2 ORGUN
OMMU160 | Ticaret Hukuku 2 0 2 2 ORGUN
OMMU162 Ticari Matematik 2 0 2 3 ORGUN
OoMMU182 Yonetim ve Organizasyon 2 0 2 3 UZAKTAN
TDP102 Toplumsal Duyarlilik Projesi-Il 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 Tirk Dili-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI102 ingilizce-lI 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 20 5 23 25
SECMELI DERSLER*
G0S112 Temel Spor Uygulamalar* 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS118 Saglikl Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Mizik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Tirk Halk Oyunlarr 1 1 0 1 UZAKTAN
TOPLAM 21 6 22 26
* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagl! secilecektir.
SECMELI MESLEKI UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 Mesleki Uygulama Projesi** 0 0 0 4 ORGUN
OMED100 Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 30
** Bu derslerden bir tanesi istege bagl olarak segilecektir.
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UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMMU205 Bilgisayarli Muhasebe-I 3 1 4 6 ORGON
OMMU219 insan Kaynaklari Yénetimi 2 0 2 3 UZAKTAN
OMMU233 Maliyet Muhasebesi 2 0 2 4 ORGUN
OMMU235 Muhasebe Sistemleri ve Organizasyonu 2 0 2 3 ORGUN
OMMU253 Vergi Hukuku 2 0 2 4 ORGUN
AiiT201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-l 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 13 1 14 22
SECMELI DERSLER***
OMMU271 Banka Muhasebesi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU273 Dis Ticaret Islemleri Yonetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU275 Dijital Pazarlama *** 2 0 2 2 ORGON
oMMU277 Enflasyon Muhasebesi*** 2 0 2 2 ORGON
OMMU279 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU281 Miisteri iligkileri Yénetimi*** 2 0 2 2 ORGON
OMMU283 Uluslararasi Ticaret*** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU285 Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OoMMU287 Biiro Yonetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU289 | Calisma Hayati ve Toplumsal iligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU291 Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGON
OMMU293 Girisimcilik ve Is Kurma*** 2 0 2 2 ORGON
GENEL TOPLAM 21 1 22 30

* Se¢meli derslerden toplam 8 kredi'lik ders segilecektir.

DORDUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMMU204 | Bilgisayarli Muhasebe-lI 3 1 4 6 ORGUN
OMMU238 | Mali Tablolar Analizi 3 1 4 6 ORGUN
OMMU242 Muhasebe Denetimi 2 0 2 3 UZAKTAN
OMMU252 Sirketler Muhasebesi 2 0 2 3 ORGUN
OMMU280 | Yénlendirilmis Galigma 1 1 2 4 ORGUN

AiiT202 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I 2 0 2 2 UZAKTAN

TOPLAM 1 3 14 22
SECMELI DERSLER ****
OMMU272 Borglar Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU274 | Dis Ticaret Islemleri Muhasebesi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU276 | E-Ticaret*** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU278 | isletme Biitgeleri**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU282 | Tiirk Vergi Sistemi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU284 | ileri Ofis Programlari**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU286 Masaiistii Yayincilik **** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU288 | Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU290 | Stratejik Yonetim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU292 Toplam Kalite Yénetimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMMU294 Tirkiye'nin Toplumsal Yapisr**** 2 0 2 2 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 19 3 22 30

** Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders secilecektir.
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MUHASEBE VE VERGi UYGULAMA PROGRAMI DERS iGERIKLERI

OMMU107 GENEL HUKUK BILGISI (2-0)2 AKTS: 3

Hukuk Kavrami. Modem Hukuk Sisteminin Dayanagi. Yaptinm Kavrami ve Yaptinm Turleri. Hukukun Genel
Prensipleri. Hukukun Kaynaklari: Yazili Kaynaklar, Orf ve Adet, Mahkeme Kararlari ve Bilimsel igtihatlar. Hukuki
islemler. Haklar ve Hakkin Kaynaklari. Hukukun Dallari: Ozel Hukuk, Kamu Hukuku. Hukukun Genel Kavramlari.

OMMU109 GENEL iSLETME (3-1)4 AKTS: 5

isletmenin temel kavramlari, tarihsel gelisimi, igletmelerin kurulug ¢alismalari, siniflandiriimasi, hukuki sekilleri,
isletmelerin buylklukleri ve fonksiyonlar (ydnetim ve organizasyon, finansman, pazarlama, insan kaynaklari,
uretim, halkla iligkiler, ar- ge); isletmenin ¢evre iligkileri gibi konularla birlikte ayrica derste bir takim analizlerle
uygulamali drnek olay ¢aligmalari yer almaktadir.

OMMU111 GENEL MUHASEBE (3-1)4 AKTS: 6

Genel Muhasebe dersinde, muhasebenin temel kavramlari ile Tek Diizen Hesap Plani gergevesinde bilango ve
gelir tablosu hesaplari incelenerek muhasebe kaydinin yapilmasi ve bir igletmenin mali durumunu &lgen temel
mali tablolarin diizenlenmesini kapsamaktadir.

OMMU119 IKTiSADA GiRi$ (2-0)2 AKTS: 3

Ekonomi ile ilgili temel kavramlar ve ekonomik sistemler, fiyat teorisi ve fiyat olusumu, tiiketim ve Uretim
teorileri, piyasa cesitleri ve firma dengesi analizleri, faktor fiyatlari ve genel denge.

OMMU149 TEMEL MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Sayilar, cebir, denklemler ve esitsizlikler, fonksiyonlar, logaritma, lineer denklem sistemleri ve matrisler, tiirev,
integral gibi temel matematik konulari.

OMMU151 TEMEL OFiS PROGRAMLARI (1-1)2 AKTS: 3
Microsoft Office Word, excel, acsess, Outlook uygulamalari
GME100 GENEL VE MESLEKI ETiK (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlarini incelemek, Etik ve ahlak kavramlarini incelemek, Etik sistemlerini incelemek, Etik
sistemlerini incelemek, Ahlakin olusumunda rol oynayan faktorleri incelemek, Ahlakin olusumunda rol oynayan
faktorleri incelemek, Meslek etigini incelemek, Mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik disi davraniglarin
sonuglarini incelemek, Sosyal sorumluluk kavraminiincelemek

TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk
bilincine sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun gtincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimi igin projeler
hazirlamak. Bilimsel nitelikli toplantilara konugmaci ya da diizenleyici olarak katiimak.

TURK101 TURK DiLi -I (2-0)2 AKTS: 2

Dilin tamimi, énemi ve ozellikleri; dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandiriimasi. Dil-dlsiince- kultiir
iligkisi; Tirkcenin diinya dilleri arasindaki yeri; Turk dilinin tarihi dénemleri, glinimuzdeki yayilma alanlari;
Turkcedeki seslerin dzellikleri, siniflandinimasi ve gesitli ses olaylari; Turkcedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim
kurallar, noktalama isaretleri ve uygulanmalar ile ilgili galigmalar olusturur.
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YDBi101 iNGILIiZCE-I (2-0)2 AKTS: 2

ingilizce 1 dersinde ana hedef dgrenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste 6grencilerin ingilizceye
iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu
derslerde o6grenciler, dil 6gdretiminin temel unsurlarindan konugma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini
gelistirmektedir.

OMMU112 DONEM SONU MUHASEBE iSLEMLERI (3-1)4 AKTS: 4

Envanter islemleri ile ilgili temel kavramlar, muhasebe disi ve muhasebe ici dokiim caligmalari (bilango ve gelir
tablosu hesaplari), finansal (mali) tablolarin diizenlenmesi.

OMMU116 FINANSAL YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste finansal analiz, finansal planlama ve kontrol, calisma sermayesi yonetimi, nakit ve nakit benzerleri
yonetimi, alacak ve stok yonetimi, kisa, orta ve uzun vadeli finansman kaynaklari, kar dasitim politikasi ve sirket
birlesmeleri konusuna deginilecektir

OMMU120 HALKLA iLiSKILER VE iLETiSIiM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iligkiler mesleginin tanimi, dogusu ve éneminin yani sira bu kavrama yakin diger kavramlar incelenecek,
farklar ortaya konulacak ve Halkla iligkiler meslegini icra edebilmek igin gerekli temel bilgiler ve meslegin
icrasinda kullanilan basin biilteni gibi araclarin birebir yazimi sinifina giren tim kavramlar incelenerek dgrenciye
bitiincil bir formda sunulacaktir.

OMMU136 KAMU MALIYESI (2-0)2 AKTS: 2

Kamu maliyesinin 6nemi ve maliye bilimi, kamu maliyesinin kamu ekonomisi icindeki yeri, biitge, devlet
borglari, vergiler, kamu harcamalari

OMMU160 TICARET HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2
Ticari isletme hukuku, sirketler hukuku, kiymetli evrak hukuku
OMMU162 TICARI MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Yizde hesaplar, alig, maliyet, satis ve kar hesaplari, oranli bdlme ve sirketlerle ilgili hesaplamalar, kaprisim,
bilesim ve alagim problemleri, faiz hesaplari, iskonto.

OMMU182 YONETIM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 3

Ders, yonetim fonksiyonlari, klasik ydnetim teorileri, modern ydnetim teorileri, yénetim siireci, yoneticinin ve
liderin dzellikleri, yéneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini igermektedir.

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI- Il (1-2) 2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk
bilincine sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun gtincel sorunlarini belirleme ve ¢dzimi igin projeler
hazirlanan projelerde saha galigmalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratige aktarilmasi ve
proje ekiplerinde beceri gelistirmeye yonelik ¢alismalarda bulunmak.
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TURK102 TURK DiLi-II (2-0) 2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; cimle, climleyi olusturan birimler ve climle gesitleri; yazili anlatimin 6zellikleri; yazih
anlatimda plan, tema, bakis acisi, ana disiince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bicimleri; resmi yazilar
(tutanak, bildiri, rapor, is mektuplar); dil yanliglari (yazim kurallari ve noktalama isareti yanliglari: anlatim
bozukluklari, sese dayali yanliglar); duygu agirlikli yazilar (siir); olay agirlikli yazilar (hikiye, roman, tiyatro, gezi
yazisi, ani); inceleme yazlari (réportaj, biyografi); diisiince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, ginlik);
s06zIi anlatim tiirleri (panel, tartisma) gibi konular olusturur.

YDBi102 INGILIZCE -1I (2-0) 2 AKTS: 2

Bu derste dgrencilerin ingilizceye iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde
yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde 6grenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma,
okuma ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.

KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iliskisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgecmis hazirlama ve &zgegmis cesitleri, is gbriismesi, Kariyer Planlama siireci, Tiirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendirilmesi, Kariyer danismanhginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

GO0S112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iliski, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistiriimesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlendiriimesinde kullanilan 8lgiim ydntemleri. Farkli branslarda fiziksel
uygunluk ozellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi i¢in antrenman programlari tasarlama, beden egitimi ve
vuciit gelistirme alan uygulamasi

G0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1) 0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve énemi, spor tiirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Saglikli Yagsam ve Sporun insan organizmasindaki
etkileri. Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri.
Spor hukuku, spor felsefesi, yasam boyu spor.

G0S123 MUziK (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yap taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tanimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve degiskenlerle tartigmaya ézendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Tirk halk danslarinin genis oyun dagarindan segilmis ¢esitli danslar ve Tuirk ritim, muzik, giysi ve oyun kiiltiri
MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, dégrencinin mesleki alani ile ilgili bir
proje konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi arastirma ile bilgi ve becerisini artirmayi
hedefler
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OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak igin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina ydnelik genel techizat ve gereclerinin
taninmasi, kullanilmasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik
calismalar yapmak igin (30 isgiini) fiili calisma.

OMMU205 BiLGISAYARLI MUHASEBE - | (3-1) 4 AKTS: 6
Temel kavramlar ve muhasebe sistemi, bilanco ve gelir tablosu, paket program kullanimi.
OMMU219 iINSAN KAYNAKLARI YONETIMI (2-0) 2 AKTS: 3

insan Kaynaklari Yénetiminin tanimi, kapsami, organizasyon yapisi igindeki yeri ve énemi, personel yonetimi,
insan kaynaklar yénetiminin temelini olusturan iglevler; is analizleri ve is dizayni, insan kaynaklar planlamasi,
insan kaynaklari temin siireci, performans degerlendirme sistemi, licret kavrami; Ucret sistemleri, is degerleme,
is glivenligi ve is gdren saghg, yoneticinin dzellikleri; calisma ilkeleri, kurum kulturli ve insan kaynaklarindaki yeni
olusumlar islenmektedir.

OMMU233 MALIYET MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 4

Maliyet muhasebesi ile ilgili temel kavramlar ve maliyetlerin siniflandinlmasi; Maliyet unsurlar; Maliyet yerleri
ve maliyet dasitim yontemleri; Maliyet hesaplama sistemleri

OMMU235 MUHASEBE SiSTEMLERi VE ORGANIZASYONU (2-0)2 AKTS: 3

Muhasebe Belgelerine Genel Bakis. Muhasebe Belgelerinin incelenmesi. Muhasebede Kullanilan Defterler.
Hesap Plani. Tirkiye Muhasebe Standartlar hakkinda genel bilgi. Muhasebe Organizasyonu. Muhasebe
Meslegi. Sirketlerin kurulug islemleri ve Prosedrleri. Bildirimler (Ticaret Odasi-Vergi Dairesi- SGK

OMMU253 VERGI HUKUKU (2-0)2 AKTS: 4

Vergi hukukunun temel ilkeleri, vergiye iliskin temel kavramlar ve vergilendirme islemleri, vergi idaresi ve
gorevleri, vergi suc ve cezalari, vergi uyusmazliklarinin ¢éziim yollari.

AiiT201 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHI - I (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanl yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, Ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, |. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi
hazirlik ddnemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM D&nemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmasi...

OMMU271 BANKA MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 2

Banka Muhasebesinin Ozellikleri. Bankalarda Kullanilan Hesaplarin Cesitleri ve Hesap Plani. islem Kayit Akisi.
Bankalara Kaynak Saglayan islemler. Kredi Verme Islemleri ve Muhasebesi. Nakdi, Nakdi Olmayan, Agik ve
Teminath Krediler. Yatinm islemleri. Senet, Iskonto ve istirasi. Teminat Mektuplari. Kefalet Kredileri. Yabanci
Para (Kambiyo) islemleri ve Muhasebesi. Bankalarda Yil Sonu islemleri ve Muhasebesi

OMMU273 DI$ TICARET iSLEMLERi YONETiMi  (2-0)2 AKTS: 2

Dig ticaret, gimrik, déviz piyasasi ve kambiyo rejimleri ile ilgili kavramlar; Dig ticaret teorileri; Dis ticaret
islemle-rinde kullanilan belgeler; Dis ticarette 6deme sekilleri; Gimriikleme; Kambiyo mevzuati.
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OMMU275 DIJITAL PAZARLAMA (2-0)2 AKTS: 2

Internet ve dijital pazarlama stratejilerini, sz konusu dijital medyalarin temel yeteneklilerini kavramalari
amaglanacaktir. Bu konuda gerekli stratejiler, araclari ve yeni gelismeler dersin konu igeriginde olacaktir. Bunlara
ek olarak derste s6z konusu edilecek konular su sekilde olacaktir: Dijital pazarlama nedir? Dijital pazarlamanin
tarihi? Dijital pazarlama nigin bu kadar dnemli? Dijital pazarlama nasil etkili olur? Dijital pazarlamanin iyi érnekleri
nelerdir? Neler yanls yapilirsa dijital pazarlama etkili olmaz? Dijital pazarlama satis etkinligi, Griin tanitimi, marka
gelistirme faaliyetleri konusunda nasil kullanilir?

OMMU277 ENFLASYON MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 2

Enflasyonun muhasebe Uzerindeki etkileri, Enflasyon muhasebesine ydnelik muhasebe standartlari ve SPK
tebligi, Enflasyon muhasebesi uygulamasi ve tlkemizde Enflasyon muhasebesi ile ilgili uygulama drnekleri.

OMMU279 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

is hukukunun kaynaklari, is kanununun kapsami, is hukuku ile ilgili temel kavramlar, is sézlesmeleri ve
unsurlari, is sdzlesmesi tirleri, is sdzlesmesi yapma konusunda kanunlar tarafindan getirilen sinirlamalar, is
sOzlesmelerinde isginin ve isverenin sorumluluklari, is sézlegsmesinin sona erme nedenleri. Sona ermenin
hiikim ve sonuglari, ¢calisma siireleri ve fazla galigmaya iliskin hiikimler, dinlenme sureleri, Gcretli izin hakki, is
saghgi ve guvenligine iliskin yukimliltkler, is saghgr ve gilivenligine iliskin kurallarnin ihlali halinde dngérilen
yaptinmlar.

OMMU281 MUSTERI iLiISKILERI YONETiMi (2-0) 2 AKTS: 2

Misterilerle iletisim bigimleri; Misteri Hizmeti: Misteri hizmet kalitesi ve sistemi; Misteriyi Kazanma ve Tutma;
Miisteri iligkilerinin Olgiilmesi: Foku grup gériismeleri, Danigma panelleri, Kritik olay teknigi, Musteri iligkileri
anketi, Kiyaslama; Orgiitsel Kiiltiir ve Degisim: Miisteri odakl kiiltiiriin yaratiimasi, Kiiltiir degisimindeki engeller,
Musteri odakli degigim yonetimi.

OMMU283 ULUSLARARASI TiCARET (2-0) 2 AKTS: 2

Uluslararasi ekonomiye makroekonomik yaklagim: uluslararasi ekonomi teorilerine ve politikalarina giris. Klasik,
neo-klasik ve gagdas teoriler, karsilagtirmali tstlinlik ve serbest ticaretin yararlari. Ticaret politikalari, gimrik
tarifeleri, gelir dagilimi ve uluslararasi faktor hareketleri. Bélgesel ticaret yapilari, sorunlari, geligmis ve
gelismekte olan dlkelerin yani sira Tirkiye'ye etkileri.

OMMU285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Arastirma konularini segme, kaynak aramasi yapma, arastirma sonuglarini degerlendirme, arastirma sonuglarini
rapor haline dondstirme...

OMMU287 BURO YONETIMI VE ILETiISIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Yénetim ve biro y6netimi kavramlar, biro yonetiminin fonksiyonlari, dosyalama ve arsivleme teknikleri,
iletisim kavraminin tanimi ve anlami, érgutsel iletisimin anlami ve islevi.

OMMU289 CALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLISKILER (2-0)2 AKTS: 2

Hukukun temel kaynaklari ve Turkiye'nin yénetim yapisi, hukukun temel kavramlari, anayasal ilkeler, anayasal
haklar, anayasal 6devler, toplam kalite kontrol, toplam kalite ydnetimi, TKY ve misteriler, kalite cesitleri,
ekonomi, tiiketici davranislari, sosyal olaylar, personelin teknolojik gelismelerden yararlanmasi, dederlendirme
ve Ozdegerlendirme kriterlerini toplam kalite blinyesinde uygulama, motivasyon arttirici faaliyetlerde bulunmak,
personelin hizmet ici egitim faaliyetleri konularini igermektedir.
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OMMU291 ETKiLi SUNUM TEKNiKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda dgrenciler, etkili sunum teknikleri, konusma teknikleri, sunumda teknolojinin kullaniimasi
ve beden dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayli bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve
panigini yenmeyi dgrenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMMU293 GiRiSIMCILIK VE i$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik Kavrami. Kiiciik isletme Cesitleri. Kiiciik isletmelerin Kurulus Siireleri. Kiigiik isletmelerde Yénetim,
Uretim, Pazarlama ve Finansman. Kiigiik isletmelerin Sorunlari ve Céziim Yollari.

OMMU204 BiLGISAYARLI MUHASEBE - II (3-1) 4 AKTS: 6

isletme hesabi esasinin paket programda uygulanmasi; Isca takip ve sigorta islemleri; Kart islemleri.
OMMU238 MALI TABLOLAR ANALiZi (3-1) 4 AKTS: 6

Mali analizin tamimi, kapsami ve gesitleri; Mali tablolarin gesitleri ve diizenlenmesi; Mali analiz teknikleri.
OMMU242 MUHASEBE DENETIMi (2-0) 2 AKTS: 3

Muhasebe denetimi ile ilgili temel kavramlar, genel kabul gérmis denetim standartlari, denetim teknikleri,
muhasebe denetim siirecinin isleyisi, rapor hazirlama.

OMMU252 SIRKETLER MUHASEBESI (2-0) 2 AKTS: 3

Sirket kavrami, tiirleri ve sahi sirketleri; Sahi sirketlerinin &zellikleri ve muhasebe kayitlari; Sermaye sirketleri,
kooperatifler ve muhasebe kayitlari

OMMU280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, dgrencinin eksik olan ydnlerini tamamlama,
eksikligini hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi
kazandirma, grup ¢alismasi ile 6zgiin bir calismayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi
amagclanmaktadir.

AiliT202 ATATURK ILKELERI VE iNKILAP TARIHI-II (2-0) 2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldiriimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldiriimasi, Cumhuriyet dénemi yeni
hukuk diizeni, egitim alanindaki devrimler, kiiltir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda
yapilan devrimler. Atatiirk donemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 — 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi
Tirkiye, Atatiirk ve genclik.

OMMU272 BORCLAR HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Ozel hukuk baglaminda borglar hukuku genel hiikiimleri agiklanarak, analitik diisiinme yetenegi gelistiriimeye
caligilacaktir.

OMMU274 DI$ TICARET iSLEMLERi MUHASEBESI (2-0)2 AKTS: 2

Tirk dig ticaret rejimi ve kambiyo mevzuati. Déviz, menkul kiymet ve avans islemlerinin muhasebelestiriimesi.
ithalat ve ihracat islemleri ve muhasebelestiriimesi.
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OMMU276 E-TICARET (2-0)2 AKTS: 2

internetin teknik gelisimi, yeni ekonomi kavrami baglaminda ticarette meydana gelen degisimlerin etkilerinin,
elektronik ticaretin yonetsel, teknik, hukuki ve finansal altyapisi...

OMMU278 iSLETME BUTGELERI (2-0)2 AKTS: 2

Biitce ve igletme bitceleri kavrami, isletme butgelerinin amaclari, ilkeleri, sinirlari. Bitgenin hazirlanmasi ve
onaylanmasi siireci; satis biitcesi, Uretim biitcesi, direkt ilk madde ve malzeme maliyetleri biitgesi, direkt iscilik
maliyetleri bltgesi, genel Uretim maliyetleri biitcesi. Faaliyet giderleri bitceleri, nakit biitgesi, bilango ve gelir
tablosu bitcesi ile bitce denetimi konulari dersin kapsamini olusturur.

OMMU282 TURK VERGI SISTEMi (2-0)2 AKTS: 2

Gelir vergisi; Kurumlar vergisi; Emlak vergisi; Veraset ve intikal Vergisi; Motorlu tasitlar vergisi; Katma deger
vergisi...

OMMU284 iLERI OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2
ileri Microsoft Office Word, ileri excel, ileri acsess, ileri Outlook uygulamalari.
OMMU286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik siireci, yazin tasarimi, yayin projesi gelistirme

OMMU288 MESLEKI YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Yabanci dilden mesleki alanda faydalanabilme, yabanci dilde yazi veya sz ile anlatiimak istenileni dogru olarak
anlayabilme, amaca uygun yazim teknigi ile anlasilir sekilde yazabilme ve anlatiimak isteneni anlasilir bir sekilde
s0z ile ifade edebilme.

OMMU290 STRATEJIKYONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Strateji ile ilgili genel kavramlarin verilmesi ve igletmelerin gelisimi icin ¢evre analizi dnemi, misyon ve vizyon
tanimlanmasi ve drgit kaltiriiniin ele alinmasi.

OMMU292 TOPLAM KALITE YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim sireci; Toplam kalite y6netiminin temel kavramlari ve yaklasimlari;
Toplam kalite ydnetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite ydnetiminin Tirkiye uygulamasi.

OMMU294 TURKIYE’NIN TOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Turkiye'de toplumsal yapinin temelleri ele alinacaktir. Osmanli'ya yapisal ve tarihsel agidan bakilarak, batililagsma
olgusu incelenecektir. Bunun yaninda; yeni devletin kurulusu, Osmanli'dan Tirk ulus-devletine gegilmesi,
milletlesmenin insa sireci, Kemalist ideolojinin yapisi ve siyasal, hukuksal, kultirel devrimler (zerinde
durulacaktir. Bu c¢ergcevede modern Tirkiye'nin olusumu; siyaset, egitim, aile, din, ekonomi kurumlari ve
kentlesme kapsamli bir sekilde islenecektir.
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MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK B6LUMU

Boliim Bagkani  : GEVIK TASDEMIR, Derya Dr. Ogr. Uyesi: Lisans, Bahgesehir Univ. Miih. Fak, Yiiksek Lisans: Gaziantep Uni.
Fen Bil. Ens., Elek-Elektronik ABD. Doktora: Hasan Kalyoncu Unv. Sosyal Bil.Enst. isletme ABD.

OZEL GUVENLIK VE KORUMA PROGRAM/

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMGV107 | Genel Hukuk 2 0 2 3 ORGUN
OMGV115 | Guvenlik Tedbirleri 3 1 4 5 ORGUN
OMGV117 | Etkili iletigim 2 0 2 2 ORGUN
OMGV121 | ilkyardim 1 1 2 3 ORGUN
OMGV123 | insan Haklari 2 0 2 3 ORGUN
OMGV149 | Temel Matematik 2 0 2 3 ORGUN
OMGV153 | Tiirkiye'nin Yénetim Yapisi 2 0 2 3 ORGUN
GME100 Genel ve Meslek Etigi 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarllik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 Tirk Dili -1 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce I 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 21 2 23 29
SECMELI DERSLER*
GOS112 Temel Spor Uygulamalar* 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS118 Saglikh Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Muzik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Tiirk Halk Oyunlarr* 1 1 0 1 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 23 30
* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagl segilecektir.
iKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMGV108 | Cevre Koruma 2 0 2 2 UZAKTAN
OMGV118 | Giivenlik Sistem ve Cihazlar 3 1 4 4 ORGUN
OMGV146 | Ozel Giivenlik Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMGV148 | Silah Bilgisi 2 0 2 3 ORGUN
OMGV154 | Spor Egitimi 2 0 2 2 ORGUN
OMGV174 | Yangin Giivenligi 2 0 2 3 ORGUN
OMGV176 Uyusturucu Madde Bilgisi 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP102 Toplumsal Duyarlilik Projesi-| 1 2 3 2 ORGUN
TURK102 Tiirk Dili -1l 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI102 ingilizce I 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 20 3 23 26
SECMELI MESLEKI UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 Mesleki Uygulama Projesi** 0 ORGOUN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 ORGUN
GENEL TOPLAM 23 30

** Bu derslerden bir tanesi istege bagli olarak segilecektir.
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UCUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMGV207 | Ceza Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMGV215 | Giivenlik Projelendirme ve Risk Analizi 2 0 2 4 ORGUN
OMGV239 | Protokol Bilgisi 2 0 2 3 UZAKTAN
OMGV255 | Kisi Koruma 1 1 2 4 ORGUN
OMGV259 | Yakin Savun ve Koruma Teknikleri — 1 2 0 2 3 ORGUN
OMGV281 | Genel Kollukla iliskiler 2 0 2 3 UZAKTAN
AliT201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - | 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 13 1 14 22
SEGMELI DERSLER***
OMGV217 | Giivenlik ve Acil Durum*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV273 | Arama ve Kurtarma *** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV275 | AVM Glivenligi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV277 | Bina ve Tesis Givenligi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV279 | Genel Ekonomi *** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV283 | Kriminoloji *** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV285 | Arastirma Yéntem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMGV287 Biiro Yénetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV289 | Calisma Hayati ve Toplumsal iligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV291 Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV293 | Girisimcilik ve is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV295 | isletme Ydnetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 24 0 24 30
*** Bu derslerden toplam 8 Kredi'lik ders secilecektir.
DORDUNCU YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMGV214 | Deniz ve Hava Limani Giivenligi 2 0 2 3 ORGUN
OMGV222 | Givenlik Ynetimi 2 0 2 4 ORGUN
OMGV258 | Toplum Destekli Giivenlik Hizmetleri 2 0 2 3 UZAKTAN
OMGV264 | Yakin Savun ve Koruma Teknikleri — 2 2 0 2 3 ORGUN
OMGV278 | Kalabalik Yonetimi 1 1 2 3 ORGUN
OMGV280 | Yénlendirilmis Calisma 1 1 2 4 ORGUN
AiiT202 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - Il 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 12 2 14 22
SEGMELI DERSLER****
OMGV230 | istihbarat**** 2 0 2 2
OMGV274 | Endiistriyel Tesislerde Giivenlik **** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV276 | Hastane Giivenligi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMGveg2 | Fatayict Madde ve Terorle 2 0 2 2 ORGUN
Micadele
OMGV284 | ileri Ofis Programlar*** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV286 | Masaiistii Yayincilik**** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV288 | Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV290 | Stratejik Yonetim **** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV292 | Toplam Kalite Yonetimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV294 | Turkiyenin Toplumsal Yapisr**** 2 0 2 2 ORGUN
OMGV296 | Yonetim ve Organizasyon**** 2 0 2 2 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 22 0 22 30 ORGUN

**** Bu derslerden foplam 8 Kredi'lik ders secilecektir.
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0ZEL GUVENLIK VE KORUMA PROGRAMI DERS iGERIKLERI

OMGV107 GENEL HUKUK (2-0)2 AKTS: 3

Hukuk kavrami ve hukuk tirleri, hukuk kurallarinin niteligi ve hukuk sistemi, hakkin tamimi ve tirleri, hakkin
kullaniimasi ve korunmasi, sahis, sahis tiirleri, Avrupa Birliginde hukuk uygulamalari.

OMGV117 ETKILI iLETiSiM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iligkilerin tamimi, halkla iliskilerde temel iliskiler, halkla iliskiler siireci, iletisim ve halkla iliskilerde kullanilan iletisim
araglari, empati, imaj konusma ve sunma becerilerini gelistirme.

OMGV121iLKYARDIM (1-1)2 AKTS: 3

ilk yardimin temel uygulamalari, birinci ve ikinci degerlendirme, yetiskinlerde temel yasam destegi. Solunum yolu
tikanikhginda ilk yardim, dis ve i¢ kanamalar, yara ve yara cesitleri, bolgesel yaralanmalarda, bas ve omurga
kiriklarinda ilk yardim. Zehirlenmeler, sicak ¢arpmasi, yanik ve donmalar, yabanci cisim kagmalarinda ilk yardim, acil tagima
teknikleri, kisa mesafede hizli tasima teknikleri.

OMGV123 INSAN HAKLARI (2-0)2 AKTS: 3

ihsan Haklari Tanimi, korunmasini ve gelistiriimesini amaglayan gesitli sistemler, yiriirliikteki insan haklari mevzuat,
insan haklari sézlesmeleri, yaygin insan haklari ihlalleri, hak arama, usul hukuku, glivenlik sektdriinde insan haklar ve
ihlalleri.

OMGV115 GUVENLIK TEDBIRLERI (3-1)4 AKTS: 5

Ozel giivenlige giris, dnleyici hizmetler, dzel giivenlik dnlemleri, 6zel giivenlik techizatlari, nokta gérevleri, kontrol noktalari,
devriye hizmetleri, devriye gesitleri, devriye turu 6ncesi hazirlik, devriye ve haberlesme, kontrol ve gézetleme, rapor,
tutanak ve tutanak gesitleri, eskal tespiti ve teshisi, esya tarifi, genel kollukla iliskiler.

OMGV153 TURKIYE’NiN YONETIM YAPISI (2-0)2 AKTS: 3

Devletin siyasal teskilatlanmasi ve Cumbhuriyetin niteli§i ve ozellikle tlkemizin Gniter yapisinin dgretilmesi. Devletin idari
teskilatianmasi; merkezi ve yerinden yonetim kuruluslari ve ilkelerinin kavratiimasi ile 6zel giivenlik agisindan kamu
personeli hukukunun dgretilmesi hedeflenmistir.

OMGV149 TEMEL MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Kiimeler, @Igu sistemleri, Sayilar, Oran Oranti, Araliklar, Mutlak deger, Uslii cokluklar, Taban aritmetigi, Polinomlar,
Carpanlara ayirma, Rasyonel ifadeler, Bir bilinmeyenli denklem ve esitsizlikler, ikinci derece denklemler, fonksiyonlarin
grafikleri, Trigonometrik fonksiyonlar, Logaritmik fonksiyonlar geometri (alan ve hacim hesaplari)

GME100 GENEL VE MESLEK ETiGI (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, etik sistemlerini, ahlakin olusumunda rol oynayan faktdrleri incelemek, meslek
etigi, meslekiyozlagma ve meslek hayatinda etik disidavranislarin sonuglari, sosyal sorumluluk kavramini incelemek.

TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
ogrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢dziimi igin projeler hazirlamak. Bilimsel
nitelikli toplantilara konugmaci ya da diizenleyici olarak katilmak.
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TURK101 TURK DiLi-I (2-0)2 AKTS: 2

Dilin tanimi, dnemi ve 6zellikleri; dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandiriimasi; dil-diistince-kiiltiir iliskisi; Tiirkgenin
diinya dilleri arasindaki yeri. Ttrk dilinin tarihi dénemleri, glinlimizdeki yayilma alanlari; Tirkgedeki seslerin dzellikleri,
siniflandirimasi ve ¢esitli ses olaylari. Tiirkgedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim kurallari, noktalama isaretleri ve
uygulanmalari ile ilgili galismalar olusturur.

YDBIi101 iNGILiZCE-I (2-0)2 AKTS: 2

ingilizce | dersinde ana hedef dgrenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste ddrencilerin ingilizceye iliskin
temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde
ogrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konugma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.

GOS112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iliski, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistiriimesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlen-diriimesinde kullanilan élgiim ydntemleri. Farkl branslarda fiziksel
uygunluk ozellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi i¢in antrenman programlarn tasarlama, beden egitimi ve
vuciit gelistirme alan uygulamasi

G0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1) 0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve énemi, spor tiirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Saglkli Yasam ve Sporun insan organizmasindaki
etkileri. Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri.
Spor hukuku, spor felsefesi, yasam boyuspor.

G0S123 MUzik (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yap taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bicim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tanimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve degiskenlerle tartigmaya ézendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Tirk halk danslarinin genis oyun dagarindan segilmis cgesitli danslar ve Turk ritim, muzik, giysi ve oyun kltir
OMGV108 CEVRE KORUMA (2-0)2 AKTS: 2

Cevre yonetiminin fiziko-kimyasal siiregleri, hava ve su kirlenmesinin denetlenmesi ve atik proseslerinin fiziksel ve kimyasal
prensiplerinin analizi, proses dinamigi, sedimantasyon, koagiilasyon, fiftrasyon, adsorbsiyon, oksidasyon; pestisitler, hava
kirlenmesi, radyoaktif kirleticiler, su kirlenmesi; kati atiklarin atilmasi, ¢evresel etki degerlendirmesi, kati atik yénetimi, aritma
tesislerinin igletilmesi, ¢evre yonetimi, ¢evre mikrobiyolojisi, su kalitesinin yonetimi, hava kirliligi kontrold, turkiye'nin
gevre sorunlari.

OMGV118 GUVENLIK SISTEM VE CIHAZLARI (3-1)4 AKTS: 4

Guvenlik sistem tirleri. Fiziki ve Elektronik giivenlik teknolojileri ve uygulamalari, metal detektérleri, alarm sistemleri,
cevre givenlik sistemleri, kapall devre televizyon ve kamera sistemleri, bomba/uyusturucu koklama detektdrd, X-igini
cihazlari, giincel teknolojik Uist, esya arama sistemleri
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OMGV146 0ZEL GUVENLIK HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Genel hiikiimler, Teskilat ve Personel, Denetim, Yasak Hikiimleri, Ceza Hikiimleri, Cesitli Hikiimler, Uygulamaya Yonelik
Yonetmelik Hiktimleri, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun
Uygulanmasina lliskin Yonetmelik, Hizmete iliskin Genelgeler, Ozel Giivenlik Sektdriinii ilgilendiren Emir Yazilari

OMGV148 SILAH BILGISi (2-0) 2 AKTS: 3

Silahla ilgili giivenlik, Ozel giivenlik gérevlilerinin bilmesi gereken silah mevzuati ve diger mevzuat bilgileri. Silahlarin
Tanimi ve cesitleri, Kisa namlulu silahlar cesitleri, pargalari, bakim ve temizlik yontemleri. Temel atis teknikleri ve
pozisyonlari (Tiim bilgiler teorik olarak veriimektedir)

OMGV154 SPOR EGITiMi (2-0)2 AKTS: 2

Kardiovaskiiler sistem antrenmanlari, gabuk kuvvet, kuvvette devamlilik antrenmanlari ve temel motorik &zellikleri
gelistirici egzersizler.

OMGV174 YANGIN GUVENLIGi (2-0) 2 AKTS: 3

Yanict madde siniflamasi, yangin nedenleri ve gelisimi, yanici madde dzellikleri (alevlenme noktasi, parlama noktasi, yanma
orani, yanma {iggeni, yanma enerijisi), yanginda ilk miidahale, glivenlik nlemleri, yapi ve mesafeler, depolama diizeni, yangin
sondirme sistemleri ve ekipmanlari, yasal diizenlemeler, isyeri ekibi olusturulmasi ve egitimi, yangina karsi gdrev ve
sorumluluklar, yangin planlari.

OMGV176 UYUSTURUCU MADDE BILGiSi (2-0) 2 AKTS: 2

Uyusturucu maddelerin siniflandiriimasi, Merkezi Sinir Sistemini Yavaglatan Deprasanlar ézellikleri ve kullanim yéntemleri,
uyaricilar, merkezi sinir sistemini yavaglatan deprasanlar, hint keneviri, buharlagabilen kimyasal maddeler (solventler),
uyusturucu kagakgiliginin tilkemizdeki durumu ve trendleri, Gilkemizdeki uyusturucu madde mevzuati, uyusturugu madde
bagimhligi ve bagimlilik yapan maddeler, tedavi yontemleri

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-II (1-2) 2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
ogrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimi igin projeler hazirlanan projelerde
saha calismalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratie aktarimasi ve proje ekiplerinde beceri
gelistirmeye yonelik ¢aligmalarda bulunmak.

TURK102 TURKDiLi -1I (2-0) 2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; cimle, climleyi olusturan birimler ve ciimle gesitleri; yazili anlatimin 6zellikleri; yazili anlatimda
plan, tema, bakis agisi, ana diisiince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar (tutanak, bildiri, rapor, is
mektuplari); dil yanhislari (yazim kurallari ve noktalama isareti yanlislari: anlatim bozukluklari, sese dayali yanlslar); duygu
agirlikli yazilar (siir); olay agirlikh yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme yazilari (roportaj, biyografi);
diisiince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, giinliik); sozlii anlatim tiirleri (panel, tartisma) gibi konular olusturur.

YDBI102 INGILIiZCE I (2-0) 2 AKTS: 2

Bu derste 6grencilerin ingilizceye iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci
dil egitiminin verildigi bu derslerde dgrenciler, dil gretiminin temel unsurlarindan konugma, yazma, okuma ve dinleme
becerilerini gelistirmektedir.
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KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iligkisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgecmis hazirlama ve dzgecmis cesitleri, is goriismesi, Kariyer Planlama siireci, Tirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendiriimesi, Kariyer danigmanhiginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yagsam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, 6grencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi arastirmaile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler.

OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri i hayatinda uygulamaya koymalarina olanak saglamak
icin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel teghizat ve gereglerinin taninmasi,
kullaniimasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik ¢alismalar yapmak
icin (30 is glind) fiili calisma.

OMGV207 CEZA HUKUKU (2-0) 2 AKTS: 3

Su¢ ve sugun nitelikleri, ceza sisteminin kuruldugu genel esaslar, ceza hukukunun genel hiikiimleri, sugun
islenmesinde etkili kosullar, sosyal kontrol ve suglarin 6nlenmesi, sapma ve sug olgusu, su¢ magdurlari.

OMGV215 GUVENLIK PROJELENDIRME VE RiSK ANALIZi (2-0) 2 AKTS: 4

Guivenlik projelendirmesi dncesi "tehdit degerlendirmesi ve kesif' ¢alismasi gerekleri, glivenlik Projesi cesitleri ve dncelikli
risk tespiti (is merkezleri, endistriyel tesisler, aligveris merkezleri), glivenlik Projesinde sabit nokta ve devriye
bélgelerinin belirlenmesi ve gerekli donanim, personel sayisi belirleme esaslari, giivenlik cemberinde zafiyetler, fiziki
ve elektronik giivenlik sistemlerinin egsgtidimiiniin saglanmasi.

OMGV239 PROTOKOL BiLGiSi (2-0)2 AKTS: 3

Protokol Kavrami, Sosyal hayatta protokoliin yeri ve énemi, Kurum ve kuruluslarda uygulanan protokol cesitleri ve
oOzellikleri, Agilig, térenler ve konusmalarda protokol kurallari, Sosyal hayatta ve is hayatinda protokoliin yerive 6nemi

OMGV255KiSi KORUMA (1-1) 2 AKTS: 4

VIP (Kisi Koruma) Tanimi ve Onemi, saldiri tiirleri ve suikast yontemleri ve dnleme hattinin olusturulmasi. intihar saldirilari
icin alinacak dnlemler. Koruma hukuku ve silah kullanmaya yetki veren mevzuatlar. Korumanin temel prensipleri, koruma
ekipleri olusumu. Oncii galigmasi. Temel koruma teknikleri, koruma gemberi. Yaya(bina, konut, isyeri) ve motorize koruma
teknikleri. 2 i, 3 14, 4 It, 5 1i 6 I koruma diizenleri. Savunma koruma dairesi.

OMGV259 YAKIN SAVUNMA VE KORUMA TEKNIKLERI-I (2-0) 2 AKTS: 3

Yakin savunma kavrami, Uzakdogu savunma teknikleri, durus teknikleri ve viicudu kullanma, ayak-el ve bilek
hareketler.

OMGV281 GENEL KOLLUKLAILISKILER (2-0)2 AKTS: 3

Genel kolluk tarmimi, tirleri, genel kollugun gorev ve vyetkileri, 6zel glvenlik gorevlilerinin genel kolluk yetkisini
kullanabilecegi durumlar. Genel kolluk ve 6zel giivenligin ortak calisma yapacagi olay ve durumlar. Ozel giivenlik
egitiminde genel kollugun yeri. Olaylara midahale esnasinda genel kolluk ile zel giivenlik gérevlileri arasindaki mesleki
iliskiler.
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AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi -1 (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, I. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi hazirlik
dénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM Dénemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmasi...

OMGV217 GUVENLIK VE ACiL DURUM (2-0)2 AKTS: 2

Guvenlik ve acil durum kavramlari, siipheli durumlar, zor kullanma, giivenlik talimatlari, acil durumlarda (yangin, patlama,
su basmasi, sel, deprem, toplumsal olaylar, bireysel eylemler, ihbar ve tehditler, zorla ya da izinsiz girme tesebbdisleri,
alarm durumlari) eylem plani ve 6nlem, dnleyici hizmetler, not alma ve rapor yazma, cihaz kullanim prosediirleri.

OMGV273 ARAMAVEKURTARMA (2-0) 2 AKTS: 2

Arama ve Kurtarmada Planlama ve Organizasyon Zamana Kargl Yarig. En kisa sirede tehlike i¢inde olan kisilerin
konumlarinin tiim teknik imkanlarin kullanilarak belirlenmesikonulari.

OMGV275 AVM GUVENLIGI (2-0)2 AKTS: 2

Avmlerde giivenlik hiyerarsisi ve glivenlik planlamasi, gdzetleme ve kontrol noktalarinin secimi, giris kontrol, elektronik
giivenlik ve gdzetleme sistemleri, avm igi haberlesme ve ulagim planlamasi, acil durumlarda haberlesme ve avm bosaltma,
alarm sistemleri, calisanlarin saghigi ve is giivenligi ile ilgili genel mevzuat bilgileri ve yaptinmlar.

OMGV277 BiNA VE TESiS GUVENLIGI (2-0) 2 AKTS: 2

Binalarda ve tesislerde glivenlik hiyerarsisi ve giivenlik planlamasi, gézetleme ve kontrol noktalarinin segimi, giris kontrol,
elektronik glivenlik ve gdzetleme sistemleri, tesis i¢i haberlesme ve ulagim planlamasi, acil durumlarda haberlesme ve
tesis bosaltma, alarm sistemleri, ¢alisanlarin saghgi ve is glvenligi ile ilgili genel mevzuat bilgileri ve yaptinmlar.

OMGV279 GENEL EKONOMi (2-0)2 AKTS: 2

Ekonominin temellerini ayirt etmek, ekonominin 6zellikleri ile ilgili bilgi edinme, tretimi siniflandirma, ihtiyaglari belirleme ve
fayday siniflandirma, tiiketici tercihlerini belirleme, dretici tercihlerini belirleme, Uretici dengesi ve arz olusumunu belirleme,
maliyet analizleri yapma ve piyasa turlerini ayirt etmek konularina yer verilmektedir.

O0MGV283 KRIMINOLOJI (2-0)2 AKTS: 2

Kriminoloji tanimi, tarihgesi, sug ve sugun niteligi, nedenleri, siyah sayilar, sugun islenmesinde etkili kosullar, sosyal kontrol
ve suglarin 6nlenmesi, sapma ve su¢ olgusu, su¢ magdurlari bilimi.

OMGV285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI  (2-0)2 AKTS: 2
Aragtirma konusunun bilinmesi, aragtirmanin 6nemi yéntem ve teknikleri.
OMGV287 BURO YONETIMi VE ILETiSIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Biiro kavrami, Biirolarin Tarihsel Gelisimi, Biirolarin islevleri, Biiro Tiirleri, Kurulus Amaglarina Gére Biirolar, Biirolarda
is Yénetimi, Biiro iglerinin Gerekleri, Biirolarin ve Biiro islerinin Organizasyonu, Biirolarda insan giicii Planlamasi,
Biirolarda Sistem iyilestirme Teknikleri, Biirolarda tasarim ve ergonomi, Biirolarda zaman ve toplanti yénetimi, iletigim.
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OMGV289 GALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLiSKILER (2-0)2 AKTS: 2

Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik sistemlerle iliskisi, endistri psikolojisi ve galisma alani, grup ve grup
davranislariyla isletmelerde is ve isgorenler arasindaki iletisim dizenleri, motivasyon, verimlilik, endistriyel demokrasi
ve yonetime katiima sorunlari, ve bunlarin bilimsel yéntemlerle incelenmesi.

OMGV291 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda 6grenciler, etkili sunum teknikleri, konusma teknikleri, sunumda teknolojinin kullanilmasi ve beden
dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayl bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve panigini
yenmeyi 6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMGV293 GiRISIMCILIK VEi$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik kavrami, kiiglk isletme cesitleri, kiigik igletmelerin kurulus sireleri, kiglk igletmelerde y6netim, Uretim,
pazarlama ve finansman, kiiglik isletmelerin sorunlari ve ¢dziimyollar.

OMGV295 iSLETME YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2
Temel isletme terminolojisini kavratmak ve isletme fonksiyonlarini 6gretmek.
OMGV214 DENiZ VE HAVALIMANI GUVENLIGI (2-0) 2 AKTS: 3

Liman givenlik planlari, ulusal ve uluslararasi liman gulvenligi kurallari ve ISPS Tanimi, liman givenlik
degerlendirmesi. Hava limanlarinin stratejik dneminin anlatiimasi. Limanlarda kullanilan giivenlik ekipmanlari ve fiziki
guvenlik dnlemleri. Liman glvenlik sahalari ve uygulamalari. Liman giivenlik gorevlilerinin sorumluluklari. Kargo giivenligi.

OMGV222 GUVENLIK YONETiMI (2-0)2 AKTS: 4

Ydnetim kavrami, Guvenlik birimlerinde liderlik, stratejik yonetim, performans yonetimi, kriz yonetimi, stres ydnetimi,
zaman ve personel yénetimi, motivasyon.

OMGV258 TOPLUM DESTEKLI GUVENLIK HiZMETLERI (2-0)2 AKTS: 3

Toplum destekli glivenlik hizmeti kavrami, gelisimi, diinyada ve Tirkiye'de uygulamalar ve 6zel givenlige
uyarlanabilirligi. Ornek Toplum Destekli Giivenlik uygulamalari

OMGV264 YAKIN SAVUNMA TEKNIKLERI-II (2-0)2 AKTS: 3

Aikido teknikleri, mesafe koruma, durus teknigi, ayak hareketleri, bilek hareketleri, dairesel hareketler, yakalama ve firlatma
teknikleri, dlisme ve yuvarlanma teknikleri, silahli ve silahsiz saldirlarda savunma

OMGV278 KALABALIKYONETIMi (1-1)2 AKTS: 3

Kalabalik tanimi, kalabalik tiirleri, olusumu ve 6zellikleri. Kalabaliklari 6nleme ve midahale Esaslari. Kalabaliklara miidahale
esnasinda cop, gz yasartici gaz kullanma teknikleri.

OMGV280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, dégrencinin eksik olan yonlerini tamamlama, eksikligini
hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi kazandirma, grup
galismasi ile 6zgiin bir calismayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi amaglanmaktadir.
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AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi-II (2-0) 2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldirimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldiriimasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk diizeni,
eQitim alanindaki devrimler, kiiltiir ve toplumsal alanda gercgeklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan devrimler.
Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 — 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye, Atatiirk ve genclik.

OMGV230 iSTIHBARAT (2-0)2 AKTS: 2

istihbarat Tamim, ihbar miikellefiyeti, istihbarat kaynaklari, istihnbarat asamalari, haberlerin degerlendiriimesi, saldiri
nedenleri, saldiri yontemleri, suikastlar, izlenecek yollar, muhtemel olaylar ve hareket tarzi, sabotaj, yangin, hirsizlik, tehdit
degerlendirmesi, istihbarata karsikoyma, espiyonaj, sabotaj tiirleri ve 6zellikleri, istihbarat ve sivil savunma iligkisi.

OMGV274 ENDUSTRIYEL TESISLERDE GUVENLIK (2-0) 2 AKTS: 2

Endiistriyel tesislere drnekler, glivenlik hiyerarsisi ve giivenlik planlamasi, gdzetleme ve kontrol noktalarinin segimi, giris
kontrol, elektronik giivenlik ve gbzetleme sistemleri, tesis i¢i haberlesme ve ulagim planlamasi, acil durumlarda haberlesme
ve tesis bosaltma, alarm sistemleri, calisanlarin saghgi ve is guvenligi ile ilgili genel mevzuat bilgileri ve yaptirimlar.

OMGV276 HASTANE GUVENLIGI (2-0)2 AKTS: 2

Hastane glivenlik planlari, giivenlik deklarasyonu, Hastane giivenlik gérevlilerinin sorumluluklari, giris kontrol, elektronik
giivenlik ve gozetleme sistemleri, glivenlik seviyeleri, hastane giivenlik prosediirleri, giivenlik ekipmanlari, hastanelerde
kullanilan guivenlik kodlar. Acil durumlarda haberlesme ve hastanelerin bogaltma yontemleri.

OMGV282 PATLAYICI MADDE VE TERORLE MUCADELE (2-0)2 AKTS: 2

Patlayici maddeler, slipheli maddeler ve hareket tarzi, bomba uyarilari, bomba cesitleri, glivenlik dnlemleri. Terdriin tanim,
tarihi gelisim, terérizmin amaci, ideolojiler, érgiitlenme, eylem ve sekilleri, suikastlar ve nedenleri, terér eyleminin
safhalar, destek unsurlar, ter6riin siniflandiriimasi, finans kaynaklari, uluslararasi terérizm, teror drgitlerinin yaptigi
bombali eylemler. Tiirkiye’de terérizm ve aktif terdr orgitleri.

OMGV284 iLERi OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2
Microsoft Office Word, Excel, acsess, Outlook uygulamalari.

OMGV286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik slireci, yazin tasarimi, yayin projesi

OMGV288 MESLEKiYABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Giivenlik ve koruma teknolojileri ile ilgili mesleki ve teknik ifadeler, telaffuz, geviri teknikleri, mesleki metinlerin ingilizce-
Turkge ceviri galismalari.

OMGV290 STRATEJIK YONETIM (2-0) 2 AKTS: 2

isletmelerin hizla degisen cevresel kosullar karsisinda uyguladiklari stratejiler ve politikalar konusundaki bilgileri ve bir
isletmenin hedefini belirlemesi ve tutarliligini saglayabilmesi i¢in gerekli Stratejik Yénetim araclarini igermektedir. Strateji,
amag, hedef, misyon, vizyon.

OMGV292 TOPLAM KALITE YONETIMi (2-0) 2 AKTS: 2

Kalitenin Tanmimi, kalite ile ilgili kavramlar, kalite ve verimlilik iliskileri, kalite maliyetleri ve riskleri, kalite kontrol kavrami,
toplam kalite ydnetiminin genel hatlar ve yararlari, temel ve mesleki standartlarin tanimlanmasi.
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O0MGV294 TURKIYE’NINTOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Devletin siyasal teskilatlanmasi ve Cumbhuriyetin niteli§i ve ozellikle Glkemizin {niter yapisinin dgretilmesi. Devletin idari
teskilatlanmasi; merkezi ve yerinden ydnetim kuruluslari ve ilkelerinin kavratimasi ile 6zel glvenlik agisindan kamu
personeli hukukunun dgretiimesi hedeflenmistir.

OMGV296 YONETIM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 2

Yonetim fonksiyonlar, klasik yonetim teorileri, modern yonetim teorileri, yonetim siireci, ydneticinin ve liderin 6zellikleri,
ydneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini icermektedir.
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i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI PROGRAMI

Boliim Bagkani  : CEVIK TASDEMIR, Derya Dr.0gr.Uyesi: Lisans, Bahgesehir Univ. Miih. Fak, Yiiksek Lisans: Gaziantep Uni.
Fen Bil. Ens., Elek-Elektronik ABD. Doktora: Hasan Kalyoncu Unv. Sosyal Bil.Enst. isletme ABD.

1S SAGLIGI VE GUVENLIGI PROGRAMI

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMIiG105 | Gevre Koruma 2 0 2 3 ORGUN
OMIG107 | Genel Hukuk 2 0 2 3 ORGUN
OMIiG125 | Is Saghg! Giivenligi Yénetim Sistemleri 2 0 2 3 ORGUN
OMIiG127 | Is Saghg ve Meslek Hastaliklari 4 0 4 4 ORGUN
OMIiG135 | Kimya 2 0 2 3 ORGUN
OMIiG141 | Makine ve Teghizat 2 0 2 3 ORGON
OMIiG149 | Temel Matematik 2 0 2 3 ORGUN
GME100 | Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarllik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 | Tirk Dili- 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce-| 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 23 0 23 29
SECMELI DERSLER*
GOS112 Temel Spor Uygulamalarr® 1 1 0 1 UZAKTAN
G0OS118 Saglikh Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Muzik* 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS124 | Turk Halk Oyunlar™ 1 1 0 1 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 23 30
* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagh secilecektir.

IKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Ad T u Kredi AKTS | OGR. TURU
OMIiG114 | Elektrikte is Giivenligi 2 0 2 3 UZAKTAN
OMiG128 | ilk Yardm 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG130 | is Hijyeni 2 0 2 2 ORGUN
OMIG132 | Is Kazalan ve Raporlandirma 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG134 | Is ve Is Giivenligi Hukuku 4 0 4 4 ORGUN
OMIiG168 | Uyar isaretleri ve Etiketleme 2 0 2 3 UZAKTAN
OMIiG174 | Yangin Giivenligi 2 0 2 3 ORGUN
TDP102 | Toplumsal Duyarlilik Projesi-II 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 | Turk Dili -1l 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI102 ingilizce - Il 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 | Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 21 2 22 26
SECMELI MESLEKI UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 | Mesleki Uygulama Projesi** 0 4 ORGUN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 30
** Bu derslerden bir tanesi istege bagl olarak segilecektir.
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UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T ] Kredi AKTS OGR. TURU
O0MiG201 Acil Durum Ydénetimi 2 0 2 4 ORGUN
OMiG223 | Is Saghg Gavenligi Hizmetleri ve Egitimi 2 0 2 4 ORGUN
0MiG229 is Saghg ve Giivenligi-1 2 0 2 3 UZAKTAN
OMIiG241 | Risk Etmenleri ve Degerlendirmesi 4 0 4 6 ORGUN
0MIiG245 Sosyal Giivenlik 2 0 2 3 UZAKTAN
AiiT201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 14 0 14 22
SE(}MELi DERSLER***
OMiG273 Elektrik Sebeke Tesisleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG275 | is Ekipmanlarinda Is Saghg: ve Giivenligi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG277 | s Giicii Piyasalar ve istihdam Politikalar*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG279 | Kontrol Sistemleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMiG281 Mesleki Yazisma Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG283 | Yanginda is Giivenligi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG285 | Arastirma Yéntem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMIiG287 | Biiro Yénetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG289 | Calisma Hayati ve Toplumsal iligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG291 Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGON
O0MiG293 Girisimcilik ve Is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN
O0MiG295 isletme Yénetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 0 22 30
* Bu derslerden toplam 8 Kredi'lik ders secilecektir.
DORDUNCU YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T u Kredi AKTS OGR. TURU
OMiG216 | Ergonomi 2 0 2 3 ORGUN
OMiG232 | Is Saghi ve Givenligi-I 2 0 2 4 UZAKTAN
OMiG254 | Tagima ve Depolama 2 0 2 4 ORGUN
OMIiG270 | Yapi islerinde is Saghg ve Giivenligi 4 0 4 5 ORGUN
OMIiG280 | Yénlendirilmis Calisma 1 1 2 4 ORGUN
AiiT202 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 13 1 14 22
SEGMELI DERSLER****
OMIiG272 | Arama Kurtarma Bilgisi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG274 | Genel Ekonomi **** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG276 | Madencilikte is Giivenligi **** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG278 | Tehlikeli Madde Tagimaciligi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG282 | Halkla iligkiler ve iletigim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG284 | ileri Ofis Programlari**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG286 | Masaiistii Yayincilik **** 2 0 2 2 ORGUN
0MiG288 Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGOUN
0MIiG290 Stratejik Yonetim™**** 2 0 2 2 ORGOUN
0MiG292 Toplam Kalite Yonetimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMIiG294 | Tiirkiye’nin Toplumsal Yapisr**** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMIiG296 | Yonetim ve Organizasyon **** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 21 1 22 30

** Bu derslerden toplam 8 Kredi'lik ders secilecektir.
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iS SAGLIGI VE GUVENLiIGi PROGRAMI DERS iCERIKLERI

OMiG105 GEVRE KORUMA (2-0)2 AKTS: 3

Cevre koruma kavrami; tiir ve habitat degisikligi ve dogal siirecler; doda ve gevre korumada hukuksal gelisim,
yonetimlerin ve yonetim digi kuruluglarin roli; sehirlesme, su ve hava kirleticilerinin belirli gesitleri ve bunlarin gevreye
ve/veya insan saglidina zarar verme sekilleri; kiiresel isinma; iklim degisikligi; toprak kirliligi problemi, atik yonetiminde yasal
ve cevresel cerceve; Nikleer santrallerle ilgili cevre tartismalar ve hidroelektrik, riizgar giici ve deniz dalgasini igeren
stirdiriilebilir enerji kaynaklarinin gelistirilmesi; doga koruma ve dogal kaynaklarin korunmasi.

OMIiG107 GENEL HUKUK (2-0)2 AKTS: 3

Hukuk Kavrami, Hukuk Dallari, Hukuk Sistemleri Ve Temel Hukuk ilkeleri, Hukukun Kaynaklari, Tiirk Devlet Teskilat,
Bazi Hukuki Kavramlar Ve Hak Kavrami, Kisiler Hukuku, Miras Hukuku, Esya Hukuku, icra Ve iflas Hukuku, Borg iligkisi
Ve Borcun ifasi

OMiG125 i$ SAGLIGI GUVENLIGI YONETIM SISTEMLERI (2-0)2 AKTS: 3

Temel kavramlar, terimler ve tarifler, genel sartlar, iSG politikasi, planlama, risk degerlendirme, yasal sartlar ve diger
gereklilikler, hedefler ve yénetim programlan, uygulama, yapi ve sorumluluklar, egitim, bilinglendirme ve yetkinlik, danisma
ve iletisim, dokiimantasyon, dokiiman ve veri kontroll, operasyon kontrol, acil durumlara hazirlk ve tepki, kontrol ve
diizeltici faaliyetler. Kazalar-olaylar ve uygunsuzluklar, dizeltici-onleyici faaliyetler, kayitlar ve kayit yénetimi, tetkik ve
ydnetimin gézden gegirmesi.

OMiG127 i$ SAGLIGI VE MESLEK HASTALIKLARI (4-0)4 AKTS: 4

Akciger hastaliklari, kas-iskelet sistemi hastaliklari, siddetli travma, kalp hastaliklari, sinir hastaliklari, gurtiltiiye bagh isitme
kaybi, dermatolojik hastaliklar, psikolojik hastaliklar, meslek hastaliklarini olusturan faktorler, meslek hastaliklarindan
alinacak tedbirler.

OMiG135KIMYA (2-0)2 AKTS: 3

Madde ve ozellikleri, ¢dziinlirlik, maddelerin ayriimasi, elementler, bilesikleri ve atom modelleri, orkiteler, periyodik
tablo, maddenin yapisi, mola ve avogadro sayisi, atom teorisi, gazlar, kimyasal reaksiyonlar, maddenin yogun fazlari
(sivilar, katilar), radyoaktivite, kimyasal reaksiyonlar ve enerji, kimyasal reaksiyonlarin hizlari, kimyasal reaksiyonlarda denge,
cozlinurliik dengeleri, asitler ve bazlar, yikseltgenme indirgenme reaksiyonlari, kimyasal baglar, organik kimya
hakkinda genel bilgi.

OMiG141 MAKINE VE TEGHIZAT (2-0)2 AKTS: 3
is Sagligi ve Giivenligi alaninda gelecegin is giivenligi uzmanlarinin makine ve teghizatla ilgili temel kavram ve terimler.
OMiG149 TEMEL MATEMATIK (2-0) 2 AKTS: 3

Kiimeler, Olgii sistemleri, Sayilar, Oran Oranti, Araliklar, Mutlak deger, Uslii gokluklar, Taban aritmetigi, Polinomlar,
Carpanlara ayirma, Rasyonel ifadeler, Bir bilinmeyenli denklem ve esitsizlikler, ikinci derece denklemler,
fonksiyonlarin grafikleri, Trigonometrik fonksiyonlar, Logaritmik fonksiyonlar geometri (alan ve hacim hesaplarr)

GME100 GENEL VE MESLEKI ETiK (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, etik sistemlerini, ahlakin olusumunda rol oynayan faktorleri incelemek, meslek
etigi, mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik digi davraniglarin sonuglari, sosyal sorumluluk kavramini incelemek.
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TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
ogrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimii igin projeler hazirlamak. Bilimsel
nitelikli toplantilara konusmaci ya da diizenleyici olarak katilmak.

TURK101 TURK DiLi-I (2-0) 2 AKTS: 2

Dilin tanimi, dnemi ve dzellikleri; dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandiriimasi; dil-distince-kltur iliskisi; Tirkcenin
diinya dilleri arasindaki yeri. Turk dilinin tarihi ddnemleri, glinimuzdeki yayilma alanlari; Trkcedeki seslerin dzellikleri,
siniflandiriimasi ve cesitli ses olaylari. Tiirkgedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim kurallari, noktalama isaretleri ve
uygulanmalari ile ilgili galismalar olusturur.

YDBi101 iNGILiZCE-I (2-0) 2 AKTS: 2

ingilizce | dersinde ana hedef dgrenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste 6grencilerin ingilizceye iligkin
temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde
ogrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.

GO0S112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iligki, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistiriimesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlen-diriimesinde kullanilan 8lglim yéntemleri. Farkli branslarda fiziksel
uygunluk 6zellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi i¢in antrenman programlari tasarlama, beden egitimi ve
vucit geligtirme alan uygulamasi

G0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1) 0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve dnemi, spor tirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Saglikh Yasam ve Sporun insan organizmasindaki
etkileri. Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri.
Spor hukuku, spor felsefesi, yasam boyu spor.

G0S123 MUziK (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yapi tagslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tanimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve degiskenlerle tartigmaya 6zendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Tirk halk danslarinin genis oyun dagarindan segcilmis cesitli danslar ve Turk ritim, muzik, giysi ve oyun kiltiri
OMiG114 ELEKTRIKTEIS GUVENLIGI (2-0)2 AKTS: 3

Elektrik Enerjisi ve Tanimlar, Elektrik akiminin insan Viicudu Uzerindeki Etkileri, Statik Elektrik, Elektrik Kazalarinda
ilk Yardim, Elektrik Tesislerinde Bakim ve Onarim.
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OMiG128 LK YARDIM (2-0)2 AKTS: 2

Hayati tehlike arz eden bir acil durum nasil saptanir, nasil ve ne zaman uygun bir sekilde acil tibbi sistemi harekete
gecirmeliyiz, acil durum neticesinde nasil fark yaratilir, temel hayat destegi nasil saglanir, acil miidahale, hayatta kalma
zinciri, tibbi acil durum, ani hastalik isaret ve belirtileri, acil ilk yardim teknikleri, anatomi, fizyoloji, normal viicut
fonksiyonlari nelerdir, normal kalp ve ciger fonksiyonlari nelerdir, kalp krizi ve, veya felg durumu igin risk faktorleri
nelerdir, kalp krizi ve felg durumunda ilk yardim, bogulma durumunda ilk yardim, genel triaj prensipleri, checkup, kanama
ile ilgili acil durumlar, kanama kontrol sirasi, sok, sok isaretleri ve genel bilgiler, sok durumunda yardim, yanik yardimi,
elektrik yanigi yardimi, kimyasal madde yanidi, duman yutulmasi, yanik tedavisi, 1s1 yaniklarinda ilk yardim, zorlanma
ve burkulmalar igin ilk yardim, ¢ikik ve kiriklar, isaret ve belirtiler, ilk yardim, kirik icin destek kullanma, kafa, boyun ve
belkemigi yaralanmalari, genel yardim, astim, diabetik acil durum, ndbet, siddetli alerjik reaksiyon, darbe, zehirlenme,
Isirmave bdcek sokmalari.

OMiG130 i$ HIJYENI (2-0)2 AKTS: 2

Hastaliklardan Korunma Agisindan Onemi, Tirnak Firgalarinin Kullanim Ozellikleri. Ellerin Kurulanmasinin Onemi
Dogru Yerde Ve Bigimde Eldiven Kullanimi, Etkin EI Yikama Hijyenin Tamimi Ve Onemi Bakteriler, Mayalar, Kiifler,
Virtisler Il ilgili Bilgiler. Yararli Patojenler Is Ortamlarinda Hijyen Arag, Gereg, Malzeme, Koruyucu Ekipman Ve
Teghizatta Hijyen, Etkileri, Mlicadele Yollari, Gerekli Malzeme, Madde Ve Sistemleri

OMiG132i$ KAZALARIVE RAPORLANDIRMA (2-0)2 AKTS: 2

is glivenligi yonetiminde kayit ve denetimin 6nemi, tutulan kayitlar, tiirleri, amaci, kullanilan belgeler ve dosyalama
sekilleri.

OMiG134 i$ VE i$ GUVENLIGI HUKUKU (4-0)4 AKTS: 4
is saghgi ve giivenligi ile ilgili yasa, tiiziik ve yonetmelikler, uygulanmasi ve sonuglari
OMiG168 UYARI ISARETLERI VE ETIKETLEME (2-0)2 AKTS: 3

Arag, Gereg, Malzeme, Koruyucu Ekipman ve Teghizat, Tehlike, Kalite, Kimyasal agidan Ozel Isaretleme ve
Etiketleme Ydntemlerinin 6grenilmesi, ¢alisanlar icin uyari isaretleri ve etiketlemenin 6nemi.

OMiG174 YANGIN GUVENLIGI (2-0) 2 AKTS: 3

Yanici madde siniflamasi, yangin nedenleri ve gelisimi, yanict madde 6zellikleri (alevlenme noktasi, parlama noktasi, yanma
orani, yanma l¢geni, yanma enerjisi), yanginda ilk miidahale, giivenlik nlemleri, yapi ve mesafeler, depolama diizeni, yangin
s6ndirme sistemleri ve ekipmanlari, yasal dizenlemeler, igyeri ekibi olusturulmasi ve egitimi, yangina karsi gorev ve
sorumluluklar, yangin planlar.

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-II (1-2) 2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
dgrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢dziimi icin projeler hazirlanan projelerde
saha calismalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratije aktarilmasi ve proje ekiplerinde beceri
gelistirmeye yonelik ¢alismalarda bulunmak.
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TURK102 TORK DiLi -1I (2-0)2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; ciimle, climleyi olusturan birimler ve ciimle gesitleri; yazil anlatimin 6zellikleri; yazili anlatimda
plan, tema, bakis agisi, ana diislince, yardimei fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar (tutanak, bildiri, rapor, is
mektuplari); dil yanliglar (yazim kurallar ve noktalama isareti yanlislari: anlatim bozukluklari, sese dayali yanliglar); duygu
agirlkli yazilar (siir); olay agirlikh yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme yazilan (réportaj, biyografi);
dugslince yazilar (makale, fikra, deneme, elestiri, glinltik); sézli anlatim tiirleri (panel, tartisma) gibi konular olusturur.

YDBi102 iNGILIZCE -l (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste dgrencilerin ingilizceye iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci
dil egitiminin verildigi bu derslerde &grenciler, dil gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme
becerilerini gelistirmektedir.

KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iligkisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgegmis hazirlama ve 6zgegmis cesitleri, is goriismesi, Kariyer Planlama siireci, Tirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendirilmesi, Kariyer danismanhginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, 6grencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi arastirma ile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler.

OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak icin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel teghizat ve gereglerinin
taninmasi, kullaniimasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak sadlamak amaci ile pratik
calismalar yapmak icin (30 is guind) fiili caisma.

OMiG201 ACIL DURUM YONETIMI (2-0)2 AKTS: 4

is kazalarini 6nlemede ilk ve temel adim olan risk degerlendirme galismalarinin ya pilisi, teknikleri, raporlanmasi ve
yorumlanmasiyla ilgili bilgiler.

OMiG223 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI Hiz. VE EGITiMI (2-0) 2 AKTS: 4

is Saghg ve Giivenligi Birimi (ISGB), Ortak Saglik ve Giivenlik Birimi (OSGB) ve Toplum Sagli§i Merkezinin (TSM)
kurulusu, yapisi ve igleyisi. isyeri hekimleri, is giivenligi uzmanlarinin ve diger saglik personelinin sorumluluk, hak ve
ylikiimliiliikleri. isyerlerinde saglik ve giivenlik egitimleri. iSG egitiminin ézellikleri ve teknikleri.

0MiG229 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI-I (2-0)2 AKTS: 3

is saghg ve giivenligi ile ilgili temel kavramlarin anlatildigy, isci saghgi ve giivenligini etkileyen faktérler ile ilgili konularin
verildigi derstir. Ayrica sinif ici teorik calismalarla birlikte cevredeki fabrikalara gezi diizenlenerek is¢i saghgi konusunda
yapilan galigmalar yerinde gdzlemlenir.
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OMiG241 RiSK ETMENLERI VE DEGERLENDIRMESI (4-0) 4 AKTS: 6

isyerinde sagli§i olumsuz etkileyebilecek fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psikososyal risk etmenleri. Risk etmenlerinin igerigi
ve nedenleri. Risk degerlendirme ve ydnetimi ile ilgili kavramlar. Risk degerlendirmesinin temeli ve gerekliligi. Tehlike ve risk
kavramlari. Risk degerlendirmesi ekibi ve galisan katiimi. Risk analizi ve teknikleri. Risk dederlendirme uygulamalari.

OMiG245 SOSYAL GUVENLIK (2-0)2 AKTS: 3
Calisanlarin sosyal guivenlikle ilgili haklari Sosyal giivenlik sistemimizde is saghgi ve giivenligi ile ilgili diizenlemeler-..
AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI - | (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa'daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, I. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi hazirhk
dénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM D&énemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmasi

OMiG273 ELEKTRIK SEBEKE TESISLERI (2-0)2 AKTS: 2
Sebeke Cesitleri, Kurulumlari, Glivenlik énlemleri ve Elemanlarini tanimasi
OMiG275 i$ EKIPMANLARINDA i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI  (2-0) 2 AKTS: 2

isyerlerinde kullanilan i ekipmanlarinin tasarim asamasindan baglamak {izere imalat ve kullanimi hakkinda dikkat edilmesi
gereken is saghig ve giivenligi hususlari. is ekipmanlarinin giivenli kullanimi. Makine, tezgah ve tesislerde giivenlik.
Makinelerin isaretlenmesi. isletme talimatlari. is ekipmanlarinda bulunacak asgari gerekler. Makine koruyuculari

OMiG277 i$ GUCU PiYASALARI VE iSTIHDAM POLITiKALARI (2-0)2 AKTS: 2

Ulkeler itibariyle endiistriye dayali toplumsal diizen ve endiistri iliskilerinin gelisimi, uluslararasi sendikal hareketi ab
diizeyinde sendikal hareket ve toplu pazarlik, kiiresel kriz (kazananlar-kaybedenler), kiiresellesmenin emek {izerine
etkileri (Ucret, istihdam, endistri iligkileri), uluslararasi isgiicii gd¢l tanimlari, beyin gdcl ve ABD’ye Tiirk beyin gogi, dis
gocu Onleyici politikalar.

OMiG279 KONTROL SISTEMLERI (2-0)2 AKTS: 2

Endistriyel bilgisayarlar, bilgisayar i¢i hizli data 6lgme ve kontrol kartlar, sinyal isleme ve 6lgme modilleri,
endstriyel haberlesme, uzaktan data dlgme ve kontrol modiilleri, daginik data lgme ve kontrol modiilleri kontrol ilkeleri,
servo mekanizmalarda kullanilan gii¢ kaynaklari, potansiyometreler ve yikseltegler, motorlarin agik ve kapall devre
kontrolleri, tek senkro ve kontrol senkrolarin temel yapisi, senkro konum kontrol sisteminin galigmasi ve davranig,
tork iletici ve alicisinin galisma prensipleri, diferensiyel kontrol verici ve diferensiyel kontrol alicisinin galigma prensibi,
islemsel ylikseltegler otomatik kontrol kavramlari, otomatik kontrol sembolleri, otomatik kontrol yéntemleri, kontrol
sistemlerinde kararlilik, muhtelif kontrol yapilari, son siiriicii elemanlari.

OMiG281 MESLEKi YAZISMA TEKNIKLERI (2-0) 2 AKTS: 2
Haberlegsme ydntem ve tekniklerinin gelistirmesi.
OMiG283 YANGINDA i$ GUVENLIGI (2-0)2 AKTS: 2

Kapsami, 6nemi, amaglari, yapisal 6nlemler (pasif, aktif), risk degerlendirilmesi (isyeri organizasyonu, elektrik ve mekanik
tesisat, iretim prosesi, kimyasal tehlikeler, atesli ve sicak islemler, enerji sistemi, bakim-onarim, temizlik, depolar, insan).
Risk ve zarar azaltma, yangin giivenlik yonetimi, acil durum planlamasi, egitim ve tatbikat.
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OMiG285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2
Arastirma konusunun bilinmesi, arastirmanin dnemi yontem ve teknikleri.
OMiG287 BURO YONETIMI VE ILETiSIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Biiro kavramu, Biirolarin Tarihsel Gelisimi, Biirolarin islevleri, Biiro Tiirleri, Kurulus Amaglarina Gére Biirolar, Biirolarda
is Yonetimi, Biiro Iglerinin Gerekleri, Biirolarin ve Biiro Iglerinin Organizasyonu, Biirolarda insan giicii Planlamas,
Biirolarda Sistem lyilestirme Teknikleri, Biirolarda tasarim ve ergonomi, Biirolarda zaman ve toplanti yénetimi, letigim.

OMiG289 GALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLISKILER (2-0)2 AKTS: 2

Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik sistemlerle iliskisi, endistri psikolojisi ve galisma alani, grup ve grup
davraniglariyla igletmelerde is ve isgorenler arasindaki iletisim dizenleri, motivasyon, verimlilik, endistriyel
demokrasi ve ydnetime katilma sorunlari, ve bunlarin bilimsel yontemlerle incelenmesi.

OMiG291 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda dgrenciler, etkili sunum teknikleri, konugma teknikleri, sunumda teknolojinin kullanilmasi ve beden
dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayli bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve panigini
yenmeyi 6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMiG293 GIRISIMCILIK VE i$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik kavramu, kiigiik isletme cesitleri, kiigik isletmelerin kurulus sireleri, kiigiik isletmelerde yonetim, Gretim,
pazarlama ve finansman, kiiciik isletmelerin sorunlari ve ¢éziim yollari.

OMiG295 iSLETME YONETiMi (2-0)2 AKTS: 2
Temel isletme terminolojisini kavratmak ve isletme fonksiyonlarini 6gretmek.
OMiG216 ERGONOMI (2-0)2 AKTS: 3

Ergonominin tanimi ve Onemi, Ergonominin is Verimliligi ile iliskisi, insan Viicudu, Calisma Ortamindaki Fiziksel Kosullar,
Kontrol ve Kumanda Diizenekleri, Yiiklenme ve Zorlanma, Galisma ve Dinleme Siireleri. Is Gerilimi Yorgunluk ve
Bitkinlik, Caligma Enerjisi ve islerin Enerji Gereksinimleri, Ergonominin is Giivenligi iligkisi. Ergono-minin Meslek
Hastaliklari iligkisi, Ergonomi ve Is Etiidii liskisi, Ergonomi ve Kalite Kontrol iligkisi, Galisma Yerlerinin Ergonomik
Tasarimi, is yerlerinde ergonomikinceleme.

OMiG232 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGi-II (2-0)2 AKTS: 4

Santiyelerde genel iSG kurallari, agik ve kapal alanlarda is kurallari, genel is ve yapi islerinde iSG’nin farki,
santiyelerde kayitlarin saklanma sorumlulugu, insaat yerlerinde is kazalari maliyetinin belirlenmesi teknikleri, blylk
endustriyel kazalarin dnlenmesine yonelik caligmalar, is ekipmanlarinin kullanimda saglik ve giivenlik sartlari.

OMiG254 TASIMA DEPOLAMA (2-0)2 AKTS: 4

Malzeme tasinmasi, nakliyesi ve depolanmasinda karsilasilan tehlikelerin, alinacak is giivenligi tedbirlerinin 6grenilmesi ve
uygulanmasi.

OMiG270 YAPI iSLERINDE i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI (4-0)4 AKTS: 5

ingaat islerinde kullanilan makine, cihaz ve malzemeler 2. insaat islerinde is kazas! tehlikeleri 3. ingaat islerinde meslek
hastaliklarina yol agan etmenler 4. ingaat islerinde alinmasi gereken is giivenligi tedbirleri
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OMiG280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, &grencinin eksik olan ydnlerini tamamlama,
eksikligini hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi
kazandirma, grup calismasi ile 6zgln bir calismayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini geligtirmesi
amaglanmaktadr.

AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi-Il  (2-0) 2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldinlmasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeli§in kaldirnimasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk duizeni,
egitim alanindaki devrimler, kiltiir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan devrimler.
Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 — 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye, Atatiirk ve genglik.

OMiG272 ARAMAVE KURTARMA BILGISi (2-0)2 AKTS: 2

Arama nedir. Kurtarma nedir Arama ve kurtarma teknikleri. Kurtarma metotlari Kurtarmanin gesitleri Kurtarmada
kullanilan malzemeler.

OMiG274 GENEL EKONOMI (2-0)2 AKTS: 2

Dersin iceriginde, temel ekonomi tanim ve terimleri, prensipleri, okullar, dayanigma ve ticaret, arz ve talep pazari,
esneklik, devletin pazara etkileri ve kontrol mekanizmalari, pazarlarin etkinligi, kamu ekonomisi, endustrinin
organizasyonu ve pazarlar, tiiketici segimi teorisi, parasal sistem, biiylime ve enflasyon konulariislenmektedir.

OMiG276 MADENCILIKTE i$ GUVENLIGI (2-0)2 AKTS: 2

is saghgi ve is giivenligi kavrami; is saghgi giivenligi yonetim sistemleri; is saghg ve is giivenligi politikalarinin
olusturulmasi; Ergonomi; Tehlikelerin kaynaklari ve belirlenmesi; Acil eylem plani; Yangin ve patlama; Kaza
incelemesi ve raporlama; Risk analizi; Kisisel koruyucu donanimlari, Meslek hastaliklari; Mesleklere 6zgii iSG.

OMiG278 TEHLIKELI MADDE TASIMACILIGI (2-0)2 AKTS: 2

Tehlikeli maddelerin tanimi ve siniflandirilmasi, patlayici maddeler, gazlar, yanici sivilar, yanici kati maddeler,
oksitleyici maddeler, zehirli ve igrendirici maddeler, radyoaktif maddeler, daglayici maddeler, diger tehlikeli
maddeler, maddelerin tehlikelilik 6zellikleri.

OMiG282 HALKLA iLISKILER VE ILETiSIM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iliskilerin uygulama alani. Halkla iligkilerin Diinyada ve Tirkiye’de tarihsel gelisimi. Halkla iligkiler reklam,
propaganda, pazarlama arasindaki benzerlikler ve farkllar. Halkla iligkiler ve iletisim. Halka iligkilerde planlama ve ynetim.
Halkla iligkilerde ortam ve araglar. Kurum igi halkla iligkiler.

OMiG284 ILERIOFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2
Microsoft Office Word, Excel, acsess, Outlook uygulamalari
OMiG286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik slireci, yazin tasarimi, yayin projesi

OMiG288 MESLEKi YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Terminoloji, yazisma teknikleri, telefon konugmalari, alanlari ile ilgili diyaloglar, alanlari ile ilgili konusma, dinleme ve yazma
becerileri.
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OMiG290 STRATEJIK YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Ogrencinin is hayatinda stratejik diigtinebilmesi ve iyi bir stratejisi olabilmesi igin, SWOT analizi teknigini, uygun stratejik
secimlerde bulunabilmeleriigin portfdy analizi tekniklerini ve kullanabilecekleri stratejileri 6gretmek.

OMiG292 TOPLAM KALITE YONETIMi (2-0)2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim siireci; Toplam kalite yonetiminin temel kavramlari ve yaklagimlari; Toplam kalite
yonetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite yonetiminin Turkiye uygulamasi.

OMiG294 TURKIYE’NIN TOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Devletin siyasal teskilatlanmasi ve Cumhuriyetin niteli§i ve 6zellikle tlkemizin Gniter yapisinin &gretiimesi. Devletin idari
teskilatlanmasi; merkezi ve yerinden ydnetim kuruluglari ve ilkelerinin kavratiimasi ile 6zel giivenlik agisindan kamu
personeli hukukunun 6gretiimesi hedeflenmistir.

OMiG296 YONETIM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 2

Yonetim fonksiyonlari, klasik yonetim teorileri, modern yonetim teorileri, yonetim siireci, ydneticinin ve liderin
zellikleri, ybneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini icermektedir.
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SiVIL SAVUNMA VE iTFAIYECILIK PROGRAMI

Boliim Bagkani  : GEVIK TASDEMIR, Derya Dr.0gr.Uyesi: Lisans, Bahgesehir Univ. Miih. Fak, Yiiksek Lisans: Gaziantep Uni.
Fen Bil. Ens., Elek-Elektronik ABD. Doktora: Hasan Kalyoncu Unv. Sosyal Bil.Enst. isletme ABD.

SIVIL SAVUNMA VE ITFAIYECILIK PROGRAMI

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL

Ders Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii

OMSV107 | Genel Hukuk 2 0 2 3 ORGUN

OMSV121 | ilk Yardim 2 0 2 3 ORGUN

OMSV129 | itfaiye Arag ve Malzeme Bilgisi 3 1 4 4 ORGUN

OMSV131 | itfaiye Mevzuati ve Standartlari 2 0 2 3 ORGUN

OMSV133 | itfaiyecilige Girig 2 0 2 3 ORGUN

OMSV135 | Kimya 2 0 2 3 ORGON

OMSV149 | Temel Matematik 2 0 2 3 ORGUN
GME100 | Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN

TDP101 Toplumsal Duyarlilik Projesi-I 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 | Turk Dili- 1 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce - 1 2 0 2 2 UZAKTAN

TOPLAM 22 1 23 29
SECMELI DERSLER*
GOS112 | Temel Spor Uygulamalarr* 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS118 Saglikh Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 | Muzik* 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS124 | Turk Halk Oyunlan* 1 1 0 1 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 23 2 23 30

* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagl secilecektir.

iKINCI YARIYIL
Ders Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMSV108 | Cevre Koruma 2 0 2 2 UZAKTAN
OMSV120 | Halkla iligkiler ve iletisim 2 0 2 3 UZAKTAN
OMSV154 | Spor Egitimi 1 1 2 3 ORGUN
OMSV158 | Tehlikeli Maddeler 2 0 2 2 UZAKTAN
OMSV176 | Yangin Giivenlik Sistemleri 2 0 2 3 ORGUN
OMSV178 | Yanma ve Yangin Bilgisi 4 0 4 4 ORGUN
OMSV180 | Yapi ve Tesisat Bilgisi 2 0 2 2 ORGUN
TDP102 | Toplumsal Duyarlilik Projesi-I 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 | Tiirk Dili - Il 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI102 | ingilizce - Il 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 | Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 20 3 22 26
SEGMELI MESLEKi UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 | Mesleki Uygulama Projesi** 0 ORGUN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 30

** Bu derslerden bir tanesi istege bagl olarak segilecektir.
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UcUNCU YARIYIL

Ders Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMSV201 | Acil Durum Yénetimi 2 0 2 4 ORGUN
OMSV203 | Arama ve Kurtarma Teknikleri -I 3 1 4 6 ORGUN
OMSV225 | is Sagligi ve Givenligi 2 0 2 3 UZAKTAN
OMSV261 | Yangin Giivenligi 4 0 4 6 ORGON
OMSV263 | Yangina Miidahale Esaslari -| 1 1 2 3 ORGUN

AiiT201 | Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - | 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 12 2 14 22
SE(}MELi DERSLER***
OMSV273 | Deniz Yanginlari *** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV275 | Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV277 | Mesleki Yazisma Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV279 | Orman Yanginlar *** 2 0 2 2 ORGON
OMSV281 | Sanayi Yanginlari *** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV283 | Ucak Yanginlari *** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV285 | Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMSV287 | Biiro Yénetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV289 | Calisma Hayati ve Toplumsal lligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV291 | Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGON
OMSV293 | Girisimcilik ve is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV295 | isletme Yénetimi *** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 20 2 22 30
*** Bu derslerden toplam 8 Kredi'lik ders segilecektir.
DORDUNCU YARIYIL

Ders Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMSV202 | Arama ve Kurtarma Teknikleri-Il 1 1 2 3 ORGUN
OMSV248 | Rapor Yazma Teknikleri 2 0 2 3 UZAKTAN
OMSV250 | Sivil Savunma Yéntemleri 2 0 2 4 ORGUN
OMSV266 | Yangin incelemesi 2 0 2 2 ORGUN
OMSV268 | Yangina Miidahale Esaslari-Il 3 1 4 6 ORGUN
OMSV280 | Yénlendirilmis Galisma 1 1 2 4 ORGUN

AiiT202 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - II 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 11 3 14 22
SECMELI DERSLER****
OMSV272 | Akigkanlar Mekanigi **** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV274 | Genel Ekonomi **** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV276 | Orgiitsel Davranig**** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV278 | Sdndiirme Teknolojisi**** 2 0 2 2 ORGOUN
OMSV284 | leri Ofis Programlari**** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV286 | Masaiistii Yayincilik **** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV288 | Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGOUN
OMSV290 | Stratejik Yonetim**** 2 0 2 2 ORGOUN
OMSV292 | Toplam Kalite Y6netimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMSV294 | Tiirkiyenin Toplumsal Yapisr*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMSV296 | Yénetim ve Organizasyon **** 2 0 2 2 ORGON
GENEL TOPLAM 19 3 22 30

**** Bu derslerden toplam 8 Kredi'lik ders secilecektir.
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SiVIL SAVUNMA VE iTFAIYECILIK PROGRAMI DERS iGERIKLERI

OMSV133ITFAIYECILIGE GIRIS (2-0)2 AKTS: 3

Ulkelerindeki Durumu itfaiye Organizasyonu (Yerel, Goniillii, Askeri, Sanayi, Orman, Deniz, Hava) itfaiye ve
itfaiyecinin Gérevleri Yangin giivenlik kavrami ve bu dogrultuda sektoriin genel tanimlanmasi. Galisma Alanlarinin
Tanitiimasi Motivasyon.

OMSV129 iTFAIYE ARAG ve MALZEME BILGISi (3-1)4 AKTS: 4

itfaiye ile ilgili olaylara miidahalede kullanilacak takim araglari ile yanginlara miidahalede kullanilacak ekipmanlarin teknik
olarak tamtilmasi ve kullanilmasi.

OMSV135 KIMYA (2-0)2 AKTS: 3

Temel kuramlar ve atomun yapisi, madde ve ézellikleri, periyodik sistem; kimyasal baglar, bilesik adlandiriimasi ve formdil
yazilmasi, kimyanin temel kanunlari, atom agirhigi, molekil agirligi, mol kavrami formil ve bilesik hesaplari, kimyasal
yontemler ile problem ¢dzme teknikleri, ¢ozeltiler, karisimlar ve konsantrasyon hesaplari, gazlar.

OMSV121iLKYARDIM (2-0)2 AKTS: 3

ilk yardimin temel uygulamalari, birinci ve ikinci degerlendirme, yetigkinlerde temel yasam destegi. Solunum yolu
tikanikhiginda ilk yardim, dis ve i¢ kanamalar, yara ve yara gesitleri, bdlgesel yaralanmalarda, bas ve omurga kiriklarinda ilk
yardim. Zehirlenmeler, sicak carpmasi, yanik ve donmalar, yabanci cisim kagmalarinda ilk yardim, acil tasima
teknikleri, kisa mesafede hizli tasima teknikleri.

OMSV131 ITFAIYE MEVZUATI VE STANDARTLARI (2-0)2 AKTS: 3

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Ydnetmelik ve ekleri, Calisanlarin Patlayici Ortamlarin  Tehlikelerinden
Korunmasi Hakkinda Yénetmelik, TS862-EN-3-7 standardi, Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisma
Tuziga.

OMSV107 GENEL HUKUK (2-0)2 AKTS: 3

Hukuk Kavrami, Hukuk Dallari, Hukuk Sistemleri Ve Temel Hukuk ilkeleri, Hukukun Kaynaklari, Tiirk Devlet Tegkilati,
Bazi Hukuki Kavramlar Ve Hak Kavrami, Kisiler Hukuku, Miras Hukuku, Esya Hukuku, icra Ve iflas Hukuku, Borg
iligkisi Ve Borcun ifasi

OMSV149 TEMEL MATEMATIK (2-0) 2 AKTS: 3

Kiimeler, Olgii sistemleri, Sayilar, Oran Oranti, Araliklar, Mutlak deger, Uslii cokluklar, Taban aritmetigi, Polinomlar,
Carpanlara ayirma, Rasyonel ifadeler, Bir bilinmeyenli denklem ve esitsizlikler, ikinci derece denklemler,
fonksiyonlarin grafikleri, Trigonometrik fonksiyonlar, Logaritmik fonksiyonlar geometri (alan ve hacim hesaplari)

GME100 GENEL VE MESLEKI ETiK (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, etik sistemlerini, ahlakin olusumunda rol oynayan faktorleri incelemek,
meslek etigi, mesleki yozlagma ve meslek hayatinda etik digi davraniglarin sonuglari, sosyal sorumluluk kavramini
incelemek.
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TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
dgrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢dziimi igin projeler hazirlamak. Bilimsel
nitelikli toplantilara konugmaci ya da diizenleyici olarak katiimak.

TURK101 TURK DiLi-I (2-0) 2 AKTS: 2

Dilin tamimi, dénemi ve ozellikleri; dillerin dodusu; yerylizindeki diller ve siniflandirimasi; dil-distince-kiltur iligkisi;
Turkgenin diinya dilleri arasindaki yeri. Turk dilinin tarihi ddnemleri, glinimiizdeki yayilma alanlari; Tlirkgedeki seslerin
ozellikleri, siniflandirlmasi ve cesitli ses olaylari. Turkcedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim kurallari, noktalama
isaretleri ve uygulanmalari ile ilgili galismalar olusturur.

YDBi101 INGILIZCE-I (2-0) 2 AKTS: 2

ingilizce | dersinde ana hedef 6grenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste 6grencilerin ingilizceye iligkin
temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde
ogrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.

GO0S112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iliski, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistiriimesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlen-dirilmesinde kullanilan &dlgiim yéntemleri. Farkl branslarda fiziksel
uygunluk 6zellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi i¢in antrenman programlari tasarlama, beden egitimi ve
vuciit gelistirme alan uygulamasi

GOS118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR  (1-1) 0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve dnemi, spor turleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Sagliklh Yasam ve Sporun insan organizmasindaki
etkileri. Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri.
Spor hukuku, spor felsefesi, yasam boyu spor.

G0S123 MUzik (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yapi taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tamnimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve deg@iskenlerle tartigmaya 6zendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Tirk halk danslarinin genis oyun dagarindan segcilmis cesitli danslar ve Turk ritim, muzik, giysi ve oyun kiltlri
OMSV178 YANMA VE YANGIN BiLGISi (4-0) 4 AKTS: 4

Yanma ve kosullari, yanma ¢esitleri, yangin 1si kaynaklari, statik elektrik, yakitlar, maddenin yanma sekli, yanma
drinleri, yangin fazlari, isi transferi, yangin asamalar, yangin gesitleri, sondiirme yéntemleri.

OMSV158 TEHLIKELI MADDELER (2-0) 2 AKTS: 2

Tehlikeli Maddelerin Tanimi Ve Siniflandiriimasi; Patlayici Maddeler; Gazlar; Yanici Sivilar ve Kati Maddeler; Oksitleyici
Maddeler; Zehirli ve igrendirici Maddeler; Radyoaktif Maddeler; Daglayici Maddeler; Diger Tehlikeli Maddeler; Maddelerin
Tehlikelilik Ozellikleri; Kodlama ve etiketleme sistemleri; Ainmasi Gerekli Onlemler; Koruyucu Teghizat Secimi ve
Kullanilmasi; Tehlikeli madde yanginlarina midahale esaslari.
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OMSV180 YAPIVE TESISAT BiLGISI (2-0) 2 AKTS: 2

Yapi tamimi ve gesitleri, binayi olusturan elemanlar, ta siyici orti, tesisatlar, ¢atilar ve bacalar, merdivenler, proje tanimi
ve gesitleri, mimari proje paftalar, vaziyet plani (kroki) cizimi.

OMSV176 YANGIN GUVENLIK SISTEMLERI (2-0) 2 AKTS: 3

Yangin tesisatinin énemini, gesitlerini ve yapim kurallarini 6grenebilmek. Gerekli donanimi kullanarak standartlara uygun
bigimde yangin tesisati borusu déseyebilmek, yangin dolaplarini ve elemanlarini monte edebilmek. Gerekli donanimi
kullanarak standartlara uygun bigimde yangin sprintleri takabilmek. Yangin Séndiirme Sistem ve Cihazlarini tanimak
ve kullanabilmek.

OMSV154 SPOR EGITIMI (1-1) 2 AKTS: 3

Kardiovaskiiler sistem antrenmanlari, ¢abuk kuvvet, kuvvette devamliik antrenmanlari ve temel motorik ozellikleri
gelistirici egzersizler.

OMSV108 CEVRE KORUMA (2-0) 2 AKTS: 2

Cevre koruma kavrami; tiir ve habitat degisikligi ve dogal siirecler; doda ve gevre korumada hukuksal gelisim,
yonetimlerin ve yonetim digi kuruluslarin roli; sehirlesme, su ve hava kirleticilerinin belirli gesitleri ve bunlarin gevreye
ve/veya insan sagligina zarar verme sekilleri; kiiresel 1sinma; iklim degisikligi; toprak kirlili§i problemi, atik yonetiminde
yasal ve cevresel gerceve; Nikleer santrallerle ilgili cevre tartismalar ve hidroelektrik, riizgar giicti ve deniz dalgasini
iceren surdrilebilir enerji kaynaklarinin gelistirilmesi; doga koruma ve dogal kaynaklarin korunmasi.

OMSV120 HALKLA ILISKILERVE ILETiSIM  (2-0) 2 AKTS: 3

Halkla iliskilerin tanimi, halkla iliskilerde temel iligkiler, halkla iliskiler stireci, iletisim ve halkla iliskilerde kullanilan iletisim
araclari, empati, imaj, konugma ve sunma becerilerini gelistirme.

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-II (1-2) 2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
ddrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢dziimi icin projeler hazirlanan projelerde
saha caligmalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratie aktariimasi ve proje ekiplerinde beceri
gelistirmeye yonelik ¢alismalarda bulunmak.

TURK102 TURKDiLi -1I (2-0) 2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; climle, climleyi olusturan birimler ve ctimle cesitleri; yazili anlatimin 6zellikleri; yazil anlatimda
plan, tema, bakis agisi, ana diigince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar (tutanak, bildiri, rapor, is
mektuplari); dil yanlislar (yazim kurallari ve noktalama isareti yanhslari: anlatim bozukluklari, sese dayal yanlislar); duygu
aQirlikl yazilar (siir); olay agirlikli yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme yazilari (réportaj, biyografi);
diisiince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, glinliik); s6zlii anlatim tirleri (panel, tartisma) gibi konular olusturur.

YDBI102 INGILIiZCE I (2-0) 2 AKTS: 2

Bu derste dgrencilerin ingilizceye iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci
dil editiminin verildigi bu derslerde 6grenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme
becerilerini gelistirmektedir.
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KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iligkisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgegmis hazirlama ve 6zgegmis cesitleri, Is gorlismesi, Kariyer Planlama siireci, Tirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendirilmesi, Kariyer danismanhginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, 6grencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi arastirmaiile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler.

OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI 6GRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak icin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel teghizat ve gereglerinin
taninmasi, kullanilmasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik
caligmalar yapmak icin (30 is gtind) fiili caligma.

OMSV201 ACIL DURUM YONETIM (2-0) 2 AKTS: 4

Acil durum yonetimi donglsl. 4 safha, Zarar Azaltma Safhasi, Planlama. Hazirlk Safhasi, Miidahale safhasi,
lyilestirme. Normale Déniis safhasi, DASK, Acil durum plani igerigi ve uygulamasi.

OMSV203 ARAMA VE KURTARMA TEKNIKLERi -1 (3-1) 4 AKTS: 6

Yiiksek agl kurtarma tekniklerinin ddrenilmesi kapsaminda halatlar, emniyet kemerleri, kabinler ve diger yardimci
ekipmanlarinin kulanim becerisi kazandirlacaktir. Sedyeler ve sedyelerle yarali tasinmasi ydntem ve uygulamalari. Yiiksek
ve alcak alanlarda caligma istasyonlarinin olusturulmasi kuyularda calisma becerileri kazandiriimasi. Trafik kazalarinda
gelismis kurtarma tekniklerinin uygulanmasi ve beceri kazandiriimasi.

OMSV225i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI (2-0) 2 AKTS: 3

is giivenliginin tarihsel gelisimi, is giivenliginin 6nemi, tilkemizde is giivenliginin genel gériinimii, is kazalarinin
nedenleri, guvenlik kavrami ve kurallari, tehlikelerin kaynaklari, olasilik ve risk, tehlikelerin belirlenmesi, risk
degerlendirmesi, risklerin kontrold, itfaiyecilikte is guivenligi uygulamalari.

OMSV261 YANGIN GUVENLIGI (4-0) 4 AKTS: 6

Genel afet bilgisi ve afetlerden korunma kiiltiirii kavramlarinin tanitiimasi. Yangin Giivenligi nedir. Korunma, Onlem,
Séndiirme itfaiyenin tarihgesi, Gecmisteki Durum, Giiniimiizdeki Durumu, Diinya Ulkelerindeki Durumu Itfaiye
Organizasyonu (Yerel, Goniillii, Askeri, Sanayi, Orman, Deniz, Hava) itfaiye ve itfaiyecinin Gorevleri Yangin giivenlik
kavrami ve bu dogrultuda sektdriin genel tanimlanmasi. Galisma Alanlarinin Tanitilmasi Motivasyon.

OMSV263 YANGINA MUDAHALE ESASLARI -1 (1-1) 2 AKTS: 3

itfaiye ile ilgili kavramlar itfaiyenin gérev ve sorumluluklari, itfaiyeye olayin ihbar edilmesi, olay yeri organizasyonu,
miidahale yontemleri, miidahale caligmalari, ahsap yanginlarina miidahale, akaryakit yanginlarina miidahale, gaz
yanginlarina miidahale, patlayici madde yanginlarina miidahale.
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AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi - | (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa'daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaglari, |. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi hazirlik
dénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM Dénemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmasi...

OMSV273 DENIZ YANGINLARI (2-0) 2 AKTS: 2

Denizlerde olugabilecek yanginlara karsi dnleme, sdndirme kurtarma tedbirlerinin nasil yapilacaginin ve
uygulanacaginin egitimi.

OMSV275 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (2-0) 2 AKTS: 2

is hukukunun konusu, nitelikleri, is hukukunun kaynaklari, temel kavramlari, hizmet akdi kavrami. Nitelikleri ve tiirleri,
hizmet akdinin yapilmasi, is¢i ve igsverenin hak ve borglari isin diizenlenmesi, tcretli tatiller, isci ve isveren iliskileri, toplu
is sozlesmelerinin 6zellikleri, toplu is sdzlesmelerinin yapilmasi, is uyusmazh§l ve toplu is uyusmazligi kavrami, bu
uyusmazhgin ¢6ziimd, grev ve lokavtkavram.

OMSV277 MESLEKI YAZISMA TEKNIKLERI (2-0) 2 AKTS: 2
Haberlesme ydntem ve tekniklerinin gelistirmesi.
OMSV279 ORMAN YANGINLARI (2-0) 2 AKTS: 2

Tanim ve kapsami. insan, Yangin ve orman, Yangini etkileyen ana faktorler, Yangin istatistikleri, Yanginlarla savas, Biyiik
yanginlar ve bilyiik yanginlarla savas, Yangin koruma ve savas plani, Meslek ici egitim ve arastirma, Orman yanginlariyla
savas politikalar ve uygulam.

OMSV281 SANAYi YANGINLARI (2-0) 2 AKTS: 2

Sanayi (endiistriyel tesis) yanginlarinda olasi tehlikeler, Kurtarma ve yangina miidahale usulleri, sirayetin engellenmesi ve
yanginin yayilmasinin dnlenmemesine ydnelik galigmalar, sanayi (endiistriyel tesis) is koluna ve yanan malzemenin cinsine
gore olagan ve gerekirse olagan Usti tedbirler almak ve aldirmak.

OMSV283 UCAKYANGINLARI (2-0) 2 AKTS: 2

Ucak cesitleri, yolcu ugaklari, kargo ucaklari, askeri ugaklar, ilaglama ve spor amacl ugaklar, helikopter, helikopter inisi
yapan ucaklar, yakit tanklar, yakit gesitleri, ugak kazalari (hafif hasarli kazalar, agir hasarl kazalar, yaklasma usuller,
atlama yasti), itfaiye aracini takip etme ve ugaga yaklasma (arazinin yapisi, kagisan yolcular, riizgar yénii, patlamalar,
ugagin konumu, fiize ve bombalar, radar, askeri ugaklarda renk kodlamasi, kano pi, kano pi agarken izlenecek yollar,
akillerin devre disi birakimasi, firlatma koltugu, pilotu disari ¢ikarma), ugak yanginlarinda bilgi toplama, ugak
yanginlarinda midahale ydntemi, ugak yanginlarinda potansiyel tehlikeler.

O0MSV285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2
Arastirma konusunun bilinmesi, aragtirmanin 6nemi ydntem ve teknikleri.
O0MSV287 BURO YONETiMI VE ILETiSIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Biiro kavrami, Biirolarin Tarihsel Geligimi, Biirolarin islevleri, Biiro Tiirleri, Kurulus Amaglarina Gére Biirolar, Biirolarda
is Yonetimi, Biiro Islerinin Gerekleri, Biirolarin ve Biiro Islerinin Organizasyonu, Biirolarda insan giicii Planlamasi,
Biirolarda Sistem Iyilestirme Teknikleri, Biirolarda tasarim ve ergonomi, Biirolarda zaman ve toplanti yénetimi, iletigim.
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OMSV289 CALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL ILISKILER (2-0)2 AKTS: 2

Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik sistemlerle iliskisi, endistri psikolojisi ve ¢alisma alani, grup ve grup
davraniglariyla isletmelerde is ve isgdrenler arasindaki iletisim dizenleri, motivasyon, verimlilik, endstriyel
demokrasi ve ydnetime katilma sorunlari, ve bunlarin bilimsel yéntemlerle incelenmesi.

OMSV291 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI (2-0) 2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda 6grenciler, etkili sunum teknikleri, konugma teknikleri, sunumda teknolojinin kullaniimasi ve beden
dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayl bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve panigini
yenmeyi 6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMSV293 GIiRISIMCILIKVE i$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik kavrami, kiiglik isletme gesitleri, kiiglik isletmelerin kurulus siireleri, kiigiik isletmelerde yonetim, (retim,
pazarlama ve finansman, kiigiik isletmelerin sorunlari ve ¢oziimyollari.

OMSV295 iSLETME YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2
Temel isletme terminolojisini kavratmak ve isletme fonksiyonlarini 6gretmek
OMSV202 ARAMA VE KURTARMA TEKNIiKLERi-Il ~ (1-1) 2 AKTS: 3

Bina ¢okmelerinde ¢aligma prensipleri ve arama kurtarma operasyonlarinda galisma prensipleri, dumanl ortamlarda
calisma ve kurtarma.

OMSV248 RAPOR YAZMA TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 3

Rapor Nedir? Rapor Nasil ve Neden Yazlir? Raporun Hedefleri ve Dayanak Noktalari Yazi Tirleri, Raporun kisimlari,
rapor icerigi, yanginlarin meydana gelis sebepleri, yangin ve patlama gesitleri, yanginlarda yasanabilen yiiksek 1si,
patlama, elektrik garpmasi ve zehirlenme gibi tehlikeler, yangin ile ilgili olarak olay yeri raporu hazirlanirken nelere
dikkat edilmesi ve raporun nasil hazirlanmasi gerektigi, rapor yazimi etik kurallara dikkat etme.

OMSV250 SiVIL SAVUNMA YONTEMLERI (2-0) 2 AKTS: 4

Siginaklar, Karartma, lase islemleri, Seferberlik Faaliyetleri. Korunma Tedbirleri, Siginak Talimatlari-Sivil Savunma Servisleri,
Sivil Savunma Planlarinin Hazirlanmasi. KBRN Tehlikeleri ve Riskleri, KBRN Miidahale Yontemleri ve Temizlik ve
Arindirma Faaliyetleri. KBRN Korunma Tedbirleri, KBRN Olaylarinda Olay Yeri Yonetimi, Bilinglendirme Egitimleri ve
Sunum Teknikleri, Masa basi Tatbikat Hazirliklari, Tatbikat uygulamasi ve Tatbikat Sonuglarinin Raporlanmasi.

OMSV266 YANGIN INCELEMESI (2-0) 2 AKTS: 2

Yangin arastirma iglemi ve arastirmacinin 6zellikleri; Olusma nedenlerine gére yangin siniflandirimasi; Dogal
nedenlere dayall yanginlar; Kaza, ihmal, tedbirsizlik nedeniyle yanginlar; Kasetli yanginlar; Yangin c¢ekis yeri
belirlenmesi; Olay yeri incelemesi. Laboratuvar galismasi; Olimlii yanginlar; Bilgi ve bulgularin degerlendirilmesi, Rapor
yazimi.

OMSV268 YANGINA MUDAHALE ESASLARI-II (3-1) 4 AKTS: 6

Elektrik yanginlarina miidahale, ara¢ yanginlarina miidahale, bilgi islem merkezlerinde ¢ikan yanginlara midahale, yiiksek
katli bina yanginlarina miidahale, tlinel yanginlarina midahale, ucak yanginlarina midahale, tahil ambarlarindaki
yangina, akaryakit istasyonu yanginlarina, AVM yanginlarina, hafif metal yanginlarina, LPG, LNG yanginlarina, bina ve
mutfak yanginlarina miidahale tekniklerinin verilmesi amaglanmistir.
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OMSV280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, ©grencinin eksik olan ydnlerini tamamlama,
eksikligini hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi
kazandirma, grup calismasi ile 6zglin bir calismayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini geligtirmesi
amaglanmaktadir.

AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi-Il  (2-0) 2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldinlmasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldirimasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk diizeni,
egitim alanindaki devrimler, kiiltir ve toplumsal alanda gergeklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan devrimler.
Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 — 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye, Atatiirk ve genglik.

OMSV272 AKISKANLAR MEKANIGI (2-0) 2 AKTS: 2

Akiskanlarin &zellikleri, statigi, birim sistemleri, boyut analizi, hidrostatik ve hidrodinamik, basing, akiskan akisi ve
olusturdugu kuvvetler ile akim makineleri.

OMSV274 GENEL EKONOMI (2-0) 2 AKTS: 2

Ekonominin temellerini ayirt etmek, ekonominin &zellikleri ile ilgili bilgi edinme, Uretimi siniflan-dirma, ihtiyaglari belirleme
ve faydayl siniflandirma, tiiketici tercihlerini belirleme, iretici tercih-lerini belirleme, Uretici dengesi ve arz olusumunu
belirleme, maliyet analizleri yapma ve piyasa tirlerini ayirt etmek konularina yer verilmektedir.

OMSV276 ORGUTSEL DAVRANIS (2-0)2 AKTS: 2

Ogrencinin egitiminde eksik olan yénlerini tamamlama, eksikligini hissetti§i ve merak ettigi alanlarda arastirma
yapmasini, rapor hazirlamasini ve sunus yapmasini saglamak.

0MSV278 SONDURME TEKNOLOJISI (2-0)2 AKTS: 2

Sondlirme nedir? Soéndiirme Prensipleri, Séndiirme Maddeleri, Otomatik Sulu sistem, Otomatik Gazli sistem,
Teknolojik gelismeler. Kullanilan séndiirme sistemleri, yeni ¢gikan sondiirme maddeleri. Avantajlari yeterlilikleri ve kullanim
alanlari.

OMSV284 iLERI OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2
Microsoft Office Word, Excel, Access, Outlook uygulamalari.
OMSV286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik siireci, yazin tasarimi, yayin projesi

OMSV288 MESLEKI YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Terminoloji, yazisma teknikleri, telefon konusmalari, alanlari ile ilgili diyaloglar, alanlari ile ilgili konugma, dinleme ve
yazma becerileri.

OMSV290 STRATEJIK YONETIM (2-0) 2 AKTS: 2

isletmelerin hizla dedisen gevresel kosullar karsisinda uyguladiklari stratejiler ve politikalar konusundaki bilgileri ve bir
isletmenin hedefini belirlemesi ve tutarliigini saglayabilmesi icin gerekli Stratejik Yonetim araglarini icermektedir. Strateji,
amag, hedef, misyon, vizyon.

64



OMSV292 TOPLAM KALITE YONETIMI (2-0) 2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim sireci; Toplam kalite ydnetiminin temel kavramlari ve yaklagimlari; Toplam
kalite yonetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite yonetiminin Turkiye uygulamasi.

0MSV294 TURKIYE’NINTOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Devletin siyasal teskilatlanmasi ve Cumhuriyetin niteligi ve 6zellikle tlkemizin Gniter yapisinin dgretilmesi. Devletin idari
teskilatlanmasi; merkezi ve yerinden ydnetim kuruluglari ve ilkelerinin kavratimasi ile 6zel glivenlik agisindan kamu
personeli hukukunun 6gretiimesi hedeflenmistir.

OMSV296 YONETIM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 2

Yonetim fonksiyonlari, klasik yonetim teorileri, modern yonetim teorileri, yonetim siireci, ydneticinin ve liderin
oOzellikleri, yéneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini icermektedir.
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SOSYAL GUVENLIK PROGRAMI

Boliim Bagkani  : GEVIK TASDEMIR, Derya Dr.0gr.Uyesi: Lisans, Bahgesehir Univ. Miih. Fak, Yiiksek Lisans: Gaziantep Uni.
Fen Bil. Ens., Elek-Elektronik ABD. Doktora: Hasan Kalyoncu Unv. Sosyal Bil.Enst. isletme ABD.

SOSYAL GUVENLIK PROGRAMI

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMSG107 | Genel Hukuk 4 0 4 5 ORGUN
OMSG109 | Genel isletme 2 0 2 3 ORGUN
OMSG111 Genel Muhasebe 3 1 4 5 ORGUN
OMSG145 | Sosyal Giivenlik Teorisi 2 0 2 4 ORGUN
OMSG149 | Temel Matematik 2 0 2 3 ORGUN
OMSG151 | Temel Ofis Programlari 2 0 2 2 ORGUN
GME100 Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarlilik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 Tiirk Dili- | 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce I 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 22 1 23 29
SECMELI DERSLER *
GOS112 Temel Spor Uygulamalarr® 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S118 Saglikh Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Miizik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Tiirk Halk Oyunlarr* 1 1 0 1 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 23 30

* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagl secilecektir.

iKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T ] Kredi | AKTS | OGR.TURU
OMSG124 | idare Hukuku 4 0 4 5 ORGUN
OMSG134 | s ve s Giivenligi Hukuku 4 0 4 5 ORGUN
OMSG150 Sosyal Giivenlik Kurumu ve E-Devlet 2 0 2 2 UZAKTAN
OMSG152 | Sosyal Politika 4 0 4 4 ORGUN
OMSG162 | Ticari Matematik 2 0 2 3 ORGUN
TDP102 Toplumsal Duyarlilik Projesi-Il 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 | Tiirk Dili - II 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI102 | Ingilizce I 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 21 2 22 26
SECMELI MESLEKI UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 Mesleki Uygulama Projesi** 0 0 0 4 ORGUN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 30

** Bu derslerden bir tanesi istege bagl olarak segilecektir.
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UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T ] Kredi AKTS | OGR.TURU
OMSG227 | s ve Sosyal Giivenlik Hukuku 4 0 4 6 ORGUN
OMSG229 | is Saghd ve Gvenlii-l 2 0 2 4 UZAKTAN
OMSG231 Kamu Yonetimi 2 0 2 4 UZAKTAN
0MSG251 Ticaret Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMSG253 | Vergi Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
AiiT201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - | 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 14 0 14 22
SEGCMELI DERSLER***
OMSG273 | Amme Alacaklar*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSG275 | Genel Ekonomi *** 2 0 2 2 ORGUN
OMSG277 | insan Haklar*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSG279 | insan Kaynaklari Yénetimi*** 2 0 2 2 ORGON
OMSG281 Kamu Maliyesi*** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG283 Yazi isleri ve Tebligat Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG285 Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMSG287 Biiro Yonetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSG289 | Calisma Hayati ve Toplumsal iligkiler** 2 0 2 2 ORGON
OMSG291 Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG293 Girisimcilik ve Is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN
OMSG295 | isletme Yénetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 0 22 30
*** Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders secilecektir.
DORDUNCU YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T u Kredi AKTS | OGR.TURU
O0MSG206 Borglar Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
0MSG212 Calisma Sermayesi Yonetimi 2 0 2 3 ORGUN
0MSG224 Hukuk Sosyolojisi 2 0 2 3 ORGUN
0MSG232 is Sagligi ve Giivenligi-Il 2 0 2 3 UZAKTAN
O0MSG260 Tiirk Vergi Sistemi 2 0 2 3 ORGUN
0MSG262 Tirkiyenin Toplumsal Yapisi 2 0 2 3 ORGOUN
0MSG280 Yénlendirilmis Galisma 1 1 2 4 ORGUN
AiiT202 Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi- Il 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 13 1 14 22
SECMELI DERSLER ****
OMSG272 Kabahatler Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMSG274 Kiymetli Evrak Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMSG276 Sigorta Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
O0MSG278 Tiiketici Hukuku **** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG282 Halkla iligkiler ve iletigim**** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG284 ileri Ofis Programlari**** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG286 Masaiistii Yayincilik **** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG288 Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG290 Stratejik Yonetim**** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMSG292 Toplam Kalite Yonetimi**** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG294 Cevre Koruma**** 2 0 2 2 ORGUN
0MSG296 Yénetim ve Organizasyon **** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 21 1 22 30

** Secmeli Derslerden 8 Kredik Ders segilecektir.
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SOSYAL GUVENLIK PROGRAMI DERS iCERIKLERI

OMSG107 GENEL HUKUK (4-0)4 AKTS: 5

Hukuk Kavrami, Hukuk Dallari, Hukuk Sistemleri Ve Temel Hukuk ilkeleri, Hukukun Kaynaklari, Tiirk Devlet Tegkilati,
Bazi Hukuki Kavramlar Ve Hak Kavrami, Kisiler Hukuku, Miras Hukuku, Esya Hukuku, icra Ve iflas Hukuku, Borg iligkisi
Ve Borcun ifasi

OMSG109 GENEL iSLETME (2-0)2 AKTS: 3

isletmenin temel kavramlari, tarihsel gelisimi, isletmelerin kurulug calismalari, siniflandiriimasi, hukuki sekilleri,
isletmelerin buyUklikleri ve fonksiyonlari (ydnetim ve organizasyon, finansman, pazarlama, insan kaynaklari, Uretim, halkla
iligkiler, ar- ge); isletmenin cevre iliskileri gibi konularla birlikte ayrica derste bir takim analizlerle uygulamali 6rnek olay
galismalari yer almaktadir.

OMSG111 GENEL MUHASEBE (3-1)4 AKTS: 5

Genel Muhasebe dersinde, muhasebenin temel kavramlari ile Tek Diizen Hesap Plani gergevesinde bilango ve gelir
tablosu hesaplari incelenerek muhasebe kaydinin yapiimasi ve bir isletmenin mali durumunu &lgcen temel mali
tablolarin diizenlenmesini kapsamaktadir.

OMSG145 SOSYAL GUVENLIK TEORISI (2-0) 2 AKTS: 4

Sigortalarin uygulama alani, yénetim ve finansman kaynaklari, sosyal sigorta tiirleri. Diinyada sosyal giivenlik. Sosyal
glivenlik tirleri. Sosyal giivenlik kurumlar. Tirkiye'de sosyal glivenligin tarihi gelisimi, Tlrk Sosyal Giivenlik
kurumlari, sosyal yardimlar, sosyal hizmetler, sigorta tiirleri, uygulanan prim sistemleri.

0MSG149 TEMEL MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Kiimeler, C")I(;,U sistemleri, Sayilar, Oran Oranti, Araliklar, Mutlak deger, Uslii cokluklar, Taban aritmetigi, Polinomlar,
Carpanlara ayirma, Rasyonel ifadeler, Bir bilinmeyenli denklem ve esitsizlikler, ikinci derece denklemler, fonksiyonlarin
grafikleri, Trigonometrik fonksiyonlar, Logaritmik fonksiyonlar geometri (alan ve hacim hesaplari)

OMSG151 TEMEL OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2
Microsoft Office Word, Excel, acsess, Outlook uygulamalar
GME100 GENEL VE MESLEKI ETiK (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, etik sistemlerini, ahlakin olusumunda rol oynayan faktorleri incelemek,
meslek etigi, mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik digi davraniglarin sonuglari, sosyal sorumluluk kavramini
incelemek.

TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
ogrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimii igin projeler hazirlamak. Bilimsel
nitelikli toplantilara konugmaci ya da diizenleyici olarak katiimak.
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TURK101 TURK DiLi-I (2-0)2 AKTS: 2

Dilin tanimi, dnemi ve dzellikleri; dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandirimasi; dil-distince-kiiltur iliskisi; Tirkgenin
diinya dilleri arasindaki yeri. Tiirk dilinin tarihi ddnemleri, glinimiizdeki yayilma alanlari; Tlrkgedeki seslerin 6zellikleri,
siniflandirimasi ve cesitli ses olaylari. Turkcedeki kok ve eklerin islevleri; yazim kurallari, noktalama isaretleri ve
uygulanmalari ile ilgili galigmalar olusturur.

YDBi101 INGILIZCE-I (2-0)2 AKTS: 2

ingilizce | dersinde ana hedef 6grenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste égrencilerin ingilizceye iligkin
temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde
ogrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.

GOS112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iliski, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistirilmesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlen-diriimesinde kullanilan 8lglim yéntemleri. Farkli branslarda fiziksel
uygunluk o6zellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistirilmesi i¢in antrenman programlar tasarlama, beden egitimi ve
vuciit gelistirme alan uygulamasi

G0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1)0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve 6nemi, spor tirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu sagligi. Degisik ortamlarda Saglikli Yasam ve Sporun insan organizmasindaki
etkileri. Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri.
Spor hukuku, spor felsefesi, yasam boyu spor.

G0S123 MUziK (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yapi taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tamimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve deg@iskenlerle tartismaya 6zendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Tirk halk danslarinin genis oyun dagarindan secilmis cesitli danslar ve Turk ritim, mizik, giysi ve oyun kiltiri
OMSG124 iDARE HUKUKU (4-0)4 AKTS: 5

idare hukukunun kaynaklari, kamu hukuku iginde idare hukukunun yeri, idari teskilat, kamu hizmeti, kolluk,
kamulastirma, idari vesayet ve hiyerarsik denetim, devlet memurlarinin hukuki statiileri, devletin sorumlulugu,
kamuya ait alanlarda uygulanan hukuki prosediir konularianlatiimaktadir.

OMSG134 i$ VE i$ GUVENLIGI HUKUKU (4-0)4 AKTS: 5
is saghgi ve giivenligi ile ilgili yasa, tiiziik ve yonetmelikler, uygulanmasi ve sonuglari.
OMSG150 SOSYAL GUVENLIK KURUMU VE E-DEVLET (2-0)2 AKTS: 2

Devlet is sireglerinin siber ortama taginmasi anlamina gelen e-devlet kavraminin &grencilere tanitimasi
amaglanmaktadir. Ders kapsaminda, e-devlet’in tanimi ve kapsami, devlet is slreglerinin siber ortama taginma
kriterleri, e-devlet siirecinin avantajlari ve (lkelere etkileri, e-devlet Projesinde basarili olmak igin dikkat edilmesi gereken
hususlar ile gelecekte uygulanacak e-devlet Projesi ele alinacaktir. Ayrica, diinyadaki ve Tiirkiye’deki basarili e-devlet
Projesi de incelenecektir.
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OMSG152S0OSYALPOLITIKA (4-0)4 AKTS: 4

Sosyal politikanin tarihi gelisimi, sosyal politikanin kapsami, konulari ve tanimi, sosyal politika bilim dalinin akademik
temelleri, sosyal politika bilim dalinin dnemi, endustri devrimi ve etkileri, is¢i sinifinin dogusu, Turkiye’de sosyal politikanin
tarihsel gelisimi, ticretler, calisma kosullari, istihdam, toplu sézlesme, sendikalar, sosyal glivenlik, sosyal politikalara konu
olan kesimlerin sayisal goklugu, sosyal politikalara konu olan kesimlerin nitelidi, sosyal politikalarin geligmislik diizeyinin
sosyal hukuk devleti ilkesinin bir gdstergesi olmasi, sosyal problemler ve sosyal politika sorunlarina yonelik cagdas
tartisma konulari, sosyal refah politikasi, segilmis bolgelerde sosyal politika olusumunu etkileyen sorun ve stratejiler
incelenmektedir.

OMSG162TICARI MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Yiizde hesaplari, alig, maliyet, satis ve kar hesaplari; oranl bdlme ve sirketlerle ilgili hesaplamalar; karigim, bilesim ve alagim
problemleri; faiz hesaplari; iskonto hesaplamalari

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-II (1-2) 2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiclendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine sahip
dgrenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢dziimi igin projeler hazirlanan projelerde
saha caligmalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratife aktariimasi ve proje ekiplerinde beceri
gelistirmeye yonelik ¢alismalarda bulunmak.

TURK102 TURKDiLi -1I (2-0)2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; climle, climleyi olusturan birimler ve ciimle cesitleri; yazil anlatimin ézellikleri; yazil anlatimda
plan, tema, bakis agisi, ana dislince, yardimel fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar (tutanak, bildiri, rapor, is
mektuplari); dil yanliglar (yazim kurallari ve noktalama igareti yanlilari: anlatim bozukluklari, sese dayali yanliglar); duygu
agirlkl yazilar (siir); olay agirlik yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme yazilar (réportaj, biyografi);
diisiince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, glinliik); sézlii anlatim tiirleri (panel, tartisma) gibi konular olusturur.

YDBI102 INGILIiZCE I (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste dgrencilerin ingilizceye iligkin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci
dil egitiminin verildi§i bu derslerde dgrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme
becerilerini gelistirmektedir.

KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iliskisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgegmis hazirlama ve 6zgecmis cesitleri, Is gdriismesi, Kariyer Planlama siireci, Tirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi  dogrrultusunda degerlendiriimesi, Kariyer danigsmanhginin okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigsmaninin gézetiminde, dgrencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi aragtirma ile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler.
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OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak igin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel teghizat ve gereglerinin
taninmasi, kullanilmasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik
caligmalar yapmak icin (30 is guind) fiili caligma.

0MSG227 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (4-0)4 AKTS: 6

Dersle ilgili bilgiler ve Sosyal Sigortalar Kurumu, SSK'nin Kisi Olarak Kapsami, istege Bagl Sigortalilik, isveren ve isyeri
Kavramlari, SSK’nin Finansmani |, SSK’nin Finansmani Il, IKMH: Tanimlar, iKMH Sigortasi: Saglanan Yardimlar,
Hastalik Sigortas, Analik ve Malulliik Sigortasi, Yaslilik Sigortasi, Oliim Sigortasi, issizlik sigortas I, igsizlik Sigortasi II,
Hizmetlerin Birlestiriimesi, Ortak Hukimler: Hizmet Borglanmasi ve Hizmetlerin Canlandiriimasi, Bir Sigorta Kurumu
Olarak Bag-Kur: Genel Esaslar

OMSG229 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI-I (2-0)2 AKTS: 4

is saghg ve giivenligi ile ilgili temel kavramlarin anlatildigy, isgi saghgi ve giivenligini etkileyen faktérler ile ilgili konularin
verildigi derstir. Ayrica sinif ici teorik calismalarla birlikte cevredeki fabrikalara gezi diizenlenerek isgi saghgi konusunda
yapilan ¢alismalar yerinde gozlemlenir.

O0MSG231 KAMU YONETIMI (2-0)2 AKTS: 4

Kamu ydnetiminin gorevleri, kamuda stratejik yonetim, yeni kamu ydnetimi anlayisi, kamu ydnetiminde ydnetisim
yaklasimi, post burokratik kamu ydnetimi, kamu yarari anlayisinda degisim, kamu y6netiminde yeni yaklagimlar,
modeller ve perspektifler incelenmektedir.

OMSG251 TICARET HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Turk Ticaret Kanunu’nun genel hiikkiimleri bagh@inda tacir, ticari isletme, ticari hikkiimler, ticari isletme rehin ve bagli,
bagimsiz tacir yardimcilari ticari isletme dersi kapsaminda ele alinacak konulardir. Bu ders kapsaminda anlatilacak
diger konular ise, kiymetli evrak hukukunun temel ilkeleri ile birlikte kambiyo senetlerinin diizenlenmesi, devri ve
ddenmemenin sonuglari ve ayrica sirketler hukukunda, sirket kavrami, sirket tirleri, ticaret sirketlerinin genel
hikumleri anlatiimaktadir

O0MSG253 VERGI HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Vergi hukukunun temel ilkeleri, vergiye iliskin temel kavramlar ve vergilendirme iglemleri, vergi idaresi ve gérevleri, vergi sug
ve cezalari, vergi uyugmazliklarinin ¢éziimyollari.

AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHIi -1 (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, Ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, I. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi hazirlik
dénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM Dénemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagsmasi...

OMSG273 AMME ALACAKLARI (2-0)2 AKTS: 2

Amme alacaklari tanimi, kavram ve gercevesi. kanunu, taslagi. Kanundaki terimler, Amme Alacaklarinin Korunmasi. ihtiyati
Haciz ve haciz nedenleri, ihtiyati Tahakkuk. Haciz ve gesitleri.
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0MSG275 GENEL EKONOMi (2-0)2 AKTS: 2

Ekonominin temellerini ayirt etmek, ekonominin dzellikleri ile ilgili bilgi edinme, Gretimi siniflandirma, ihtiyaglar belirleme
ve faydayr siniflandirma, tiketici tercihlerini belirleme, Uretici tercihlerini belirleme, Uretici dengesi ve arz olusumunu
belirleme, maliyet analizleri yapma ve piyasa tiirlerini ayirt etmek konularina yer veriimektedir.

OMSG277 INSAN HAKLARI (2-0)2 AKTS: 2

ihsan Haklari Tanimi, korunmasini ve gelistirilmesini amaglayan gesitli sistemler, yiiriirliikteki insan haklari mevzuati, insan
haklari s6zlesmeleri, yaygininsan haklariihlalleri, hak arama, usul hukuku, glivenlik sektériinde insan haklari ve ihlalleri.

OMSG279 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2

insan kaynaklari yénetiminin ortaya ¢ikisi, is analizi, insan kaynaklari planlama, insan kaynaklari temin ve segimi, egitim
ve gelistirme, performans degerlendirme, is degerleme ve licret gibi insan kaynaklari fonksiyonlari ile ilgili konulara
deginilecektir.

OMSG281 KAMU MALIYESI (2-0)2 AKTS: 2

Kamu maliyesinin 6nemi ve maliye bilimi, kamu maliyesinin kamu ekonomisi i¢indeki yeri, bltce, devlet borclari,
vergiler, kamu harcamalari.

OMSG283 YAZI iSLERI VE TEBLIGAT HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Yazi igleri ve Tebligat kanununu, ilgili mevzuat, tebligat hukukunun esaslari, tebligat sekilleri, tebligat siireleri
OMSG285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI  (2-0)2 AKTS: 2

Arastirma konusunun bilinmesi, aragtirmanin 6nemi yontem ve teknikleri.

O0MSG287 BURO YONETIMi VE ILETiSiM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Biiro kavrami, Biirolarin Tarihsel Gelisimi, Biirolarin islevleri, Biiro Tiirleri, Kurulus Amaglarina Gére Biirolar, Biirolarda
is Yonetimi, Biiro Iglerinin Gerekleri, Biirolarin ve Biiro iglerinin Organizasyonu, Biirolarda insan giicii Planlamas,
Biirolarda Sistem iyilestirme Teknikleri, Biirolarda tasarim ve ergonomi, Biirolarda zaman ve toplanti yonetimi, iletigim.

OMSG289 GALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLiSKILER (2-0)2 AKTS: 2

Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik sistemlerle iligkisi, endustri psikolojisi ve ¢alisma alani, grup ve grup
davraniglariyla isletmelerde is ve isgdrenler arasindaki iletisim dizenleri, motivasyon, verimlilik, endistriyel
demokrasi ve yonetime katilma sorunlari, ve bunlarin bilimsel ydntemlerle incelenmesi.

OMSG291 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda 6grenciler, etkili sunum teknikleri, konugma teknikleri, sunumda teknolojinin kullaniimasi ve beden
dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayli bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve panigini yenmeyi
6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

O0MSG293 GiRISIMCILIKVEi$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girigimcilik kavrami, kiigiik isletme cesitleri, kiiglik isletmelerin kurulus sireleri, kiigiik isletmelerde ydnetim, Gretim,
pazarlama ve finansman, kiigiik isletmelerin sorunlari ve ¢dziim yollari.
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OMSG295 iSLETME YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2
Temel isletme terminolojisini kavratmak ve isletme fonksiyonlarini 6gretme.
OMSG206 BORCLAR HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Borglar hukukunun konusu ve kaynaklari; bor¢ ve sorumluluk kavrami; borglarin dogumu; borglarin hiikkiimleri; borglarin
6zel durumlari; borglarin sona ermesi.

OMSG212 GALISMA SERMAYESi YONETIMi (2-0)2 AKTS: 3

Calisma sermayesinin yonetimi ile nakit yonetimi ve nakit biitgesinin hazirlanmasini 6grenmek. isletmenin varliklarini ve
borglarini yénetmek.

O0MSG224 HUKUK SOSYOLOJiSi (2-0)2 AKTS: 3

Hukuk sosyolojisinin kavramsal cergevesi, hukukun gelisim sireci, ydntemleri ve sosyal sorun ile iligkileri, hukuk
sosyolojisinin ilgi alanlari olarak, saglik, aile, yaslilik ve yoksulluk konulari sosyal sorun alanlari, insan kavrami, yagam siireci
ve temel insan gereksinimleri, saglik ve hastalik kavrami, davranigi ve saghg etkileyen etmenler.

O0MSG232 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI-II (2-0)2 AKTS: 3

Santiyelerde genel iSG kurallari, agik ve kapal alanlarda is kurallari, genel is ve yapi islerinde iSG'nin farki,
santiyelerde kayitlarin saklanma sorumluludu, ingaat yerlerinde is kazalari maliyetinin belirlenmesi teknikleri, biyiik
endustriyel kazalarin dnlenmesine ydnelik ¢alismalar, is ekipmanlarinin kullanimda saglik ve givenlik sartlari.

OMSG260 TURKVERGI SISTEMI (2-0)2 AKTS: 3
Gelir vergisi; Kurumlar vergisi; Emlak vergisi; Veraset ve intikal Vergisi; Motorlu tasitlar vergisi; Katma deger vergisi
OMSG262 TURKIYE’NINTOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 3

Devletin siyasal teskilatlanmasi ve Cumhuriyetin niteligi ve 6zellikle tlkemizin (niter yapisinin dgretilmesi. Devletin idari
teskilatianmasi; merkezi ve yerinden yonetim kuruluslari ve ilkelerinin kavratimasi ile 6zel giivenlik agisindan kamu
personeli hukukunun 6gdretiimesi hedeflenmistir.

OMiG280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, &gdrencinin eksik olan ydénlerini tamamlama,
eksikligini hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini sadlama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi
kazandirma, grup ¢alismasi ile 6zgiin bir ¢alismayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi
amaglanmaktadir.

AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi-II (2-0)2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldirlmasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldirimasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk diizeni,
egitim alanindaki devrimler, kiltiir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan devrimler.
Atatiirk donemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 — 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye, Atatiirk ve
genclik.

OMSG272 KABAHATLER HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Kabahat kavrami, kabahat hukukumuzdaki usul hiikimleri, kabahatin unsurlari, idari yaptinm tirleri, uygulamalari ve
esaslari.
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OMSG274 KIYMETLI EVRAK HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Kiymetli evrak kavrami, unsurlari, nitelikleri. Kiymetli Evrak-Adi Senet, Kiymetli Evrak-Menkul Kiymet, Kiymetli Evrak-
Teshis Senetleri. Tlirk Ticaret Kanununun kabul ettigi sistem, kiymetli evrakin devir sekillerine gore siniflandiriimasi,
def’i kavrami, Hiklimsuzlik defileri, Kisisel defiler, 6rnek olay ¢alismasi.

OMSG276 SIGORTA HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Sigorta sdzlesmesi ve sigortanin tlrleri (hayat sigortasi, mal sigortaci ve sorumluluk sigortasi) olmak lzere, sigorta
hukukuna iligkin hukuki iligkileri ve bu alanin temel 6zellikleri, Tirk hukuku agisindan sigorta hukukuna iligkin hukuki
islemler ve bu alanin temel 6zellikleri, Sigortanin tiirleri, Sigorta hukukuna iliskin uyusmazliklarin ¢iktigi olaylarda
¢ozlm uretme.

O0MSG278 TUKETICI HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Tiiketici hukukunun giincel sorunlari ve bu sorunlarin ¢dziim yollari hakkinda &grencilerin detayli bilgi sahibi olmalarini
saglamak. Temel kavramlari, Tiiketici hukukunun kaynaklari, Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanunun Kapsami,
Tiketici Hukukunun Genel Cergevesi, Tiketici Sozlesmelerinde Haksiz Sartlar. Kampanyali, Promosyonlu
Sozlesmeler ve Abonelik Sozlesmeler ve diger sbézlesme tirleri. Tiketici Sorunlari Hakem Heyetleri, Tiketici
Mahkemeleri.

OMSG282 HALKLA iLiSKILER VE iLETiSiM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iliskilerin uygulama alani. Halkla iligkilerin Diinyada ve Tirkiye'de tarihsel gelisimi. Halkla iliskiler reklam,
propaganda, pazarlama arasindaki benzerlikler ve farklilar. Halkla iliskiler ve iletisim. Halka iliskilerde planlamave y&netim.
Halkla iliskilerde ortam ve araclar. Kurum igi halkla iligkiler.

OMSG284 ILERI OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2
Microsoft Office Word, Excel, acsess, Outlook uygulamalari
OMSG286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik slireci, yazin tasarimi, yayin projesi

OMSG288 MESLEKi YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Terminoloji, yazisma teknikleri, telefon konugmalari, alanlari ile ilgili diyaloglar, alanlari ile ilgili konusma, dinleme ve yazma
becerileri.

OMSG290 STRATEJIK YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Ogrencinin is hayatinda stratejik diisiinebilmesi ve iyi bir stratejisi olabilmesi igin, SWOT analizi teknijini, uygun stratejik
secimlerde bulunabilmeleri igin portfdy analizi tekniklerini ve kullanabilecekleri stratejileri gretmek.

OMSG292 TOPLAM KALITE YONETIMi (2-0)2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim streci; Toplam kalite ydnetiminin temel kavramlari ve yaklasimlari; Toplam kalite
ydnetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite ydnetiminin Tirkiye uygulamasi.

74



OMSG294 GEVRE KORUMA (2-0)2 AKTS: 2

Cevre koruma kavrami; tlir ve habitat degisikligi ve dogal siregler; doga ve gevre korumada hukuksal geligim,
yonetimlerin ve yodnetim digi kuruluglarin roll; sehirlesme, su ve hava kirleticilerinin belirli gesitleri ve bunlarin
cevreye ve/veya insan saghgina zarar verme sekilleri; kiiresel isinma; iklim degisikligi; toprak kirliligi problemi, atik
yonetiminde yasal ve gevresel gerceve; Nikleer santrallerle ilgili cevre tartismalari ve hidroelektrik, riizgar gici ve
deniz dalgasini igeren sirdirilebilir enerji kaynaklarinin gelistiriimesi; doga koruma ve dogal kaynaklarin korunmasi.

OMSG296 YONETIM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 2

Yonetim fonksiyonlari, klasik ydnetim teorileri, modern ydnetim teorileri, yonetim siireci, yoneticinin ve liderin
ozellikleri, ydneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini icermektedir.
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HUKUK BOLUMU
ADALET PROGRAMI

Boliim Bagkani : TANRIVERDI, Ayse Almila Dr.0gr.Uyesi: Lisans, Kirkkale Univ. Hukuk Fakiiltesi, Yiiksek Lisans: Kirikkale
Univ. Sosyal Bilimler Enst. Kamu Hukuku, Doktora: Selguk Univ. Sosyal Bilimler Enst. Kamu Hukuku

ADALET PROGRAMI
DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIiRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMAD103 | Anayasa Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMAD107 | Genel Hukuk 4 0 4 6 ORGUN
OMAD123 | insan Haklari 2 0 2 3 ORGUN
OMAD137 | Klavye Kullanimi - | 1 1 2 3 ORGUN
OMAD143 | Medeni Hukuk 4 0 4 6 ORGUN
OMAD149 | Temel Matematik 2 0 2 2 ORGUN
GME100 Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarlilik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 Tirk Dili- | 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce - | 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 22 1 23 30
IKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Ad T u Kredi AKTS OGR. TURU
OMAD106 | Borglar Hukuku 4 0 4 4 ORGUN
OMAD122 |lcra ve Iflas Hukuku 4 0 4 5 UZAKTAN
OMAD124 | idare Hukuku 4 0 4 4 ORGUN
OMAD138 | Klavye Kullanimi-Il 1 1 2 2 ORGUN
OMA162 Ticari Matematik 2 0 2 3 ORGUN
TDP102 Toplumsal Duyarlilik Projesi-Il 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 Tirk Dili -1l 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI102 ingilizce-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 20 5 23 25
SEGCMELI DERSLER*
GOS112 Temel Spor Uygulamalarr® 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS118 Saglikl Yagsam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Mizik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Tiirk Halk Oyunlar* 1 1 0 1 UZAKTAN
TOPLAM 21 6 23 26
* Kredisiz se¢meli derslerden sadece bir tanesi istege bagh secilecektir.
SEGCMELI MESLEKi UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 | Mesleki Uygulama Projesi** 0 0 0 4 ORGUN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGON
GENEL TOPLAM 23 30
** Bu derslerden bir tanesi istege bagl olarak segilecektir.
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UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T u Kredi AKTS OGR. TURU
OMAD207 | Ceza Hukuku 2 0 2 4 ORGUN
OMAD227 | s ve Sosyal Giivenlik Hukuku 4 0 4 6 ORGUN
OMAD251 Ticaret Hukuku 2 0 2 4 ORGUN
OMAD253 | Vergi Hukuku 2 0 2 3 UZAKTAN
OMAD265 | Yargi Orgiitii 2 0 2 3 UZAKTAN
AiiT201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - | 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 14 0 14 22
SEGCMELI DERSLER ***
OMAD273 | Adalet Meslek Mevzuati *** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD275 | Amme Alacaklari*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD277 | Avukatlik ve Noterlik Mevzuat*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD279 | Kamu Maliyesi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD281 Kamu Yonetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD283 | Yaz isleri ve Tebligat Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD285 | Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMAD287 Biiro Yon. ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD289 | Calisma Hayati ve Top. Iligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD291 Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD293 | Girigimcilik ve is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD295 | isletme Yonetimi*** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 0 22 30
* Bu derslerden toplam 8 kredi'lik ders secilecektir.
DORDUNCU YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T ] Kredi AKTS OGR. TURD
OMAD208 | Ceza Infaz Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMAD210 | Ceza Usul Hukuku 2 0 2 3 UZAKTAN
OMAD224 | Hukuk Sosyolojisi 2 0 2 3 ORGUN
OMAD226 | idari Yargilama Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMAD240 | Medeni Usul Hukuku 2 0 2 4 ORGUN
OMAD280 | Yénlendirilmis Galisma 1 1 2 4 ORGUN
AliT202 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - Il 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 13 1 14 22
SECMELI DERSLER****
OMAD272 | Arabuluculuk ve Tahkim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD274 | Kabahatler Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD276 | Kiymetli Evrak Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD278 | Tiiketici Hukuku **** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD282 | Halkla iliskiler ve iletigim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD284 | ileri Ofis Programlar**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD286 | Masaiistii Yayincilik **** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD288 | Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD290 | Stratejik Yonetim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD292 | Toplam Kalite Yonetimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMAD294 Tirkiyenin Toplumsal Yapisr**** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMAD296 | Yonetim ve Organizasyon **** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 21 1 22 30

**** Bu derslerden foplam 8 kredi'lik ders secilecektir.
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ADALET PROGRAMI DERS iGERIKLERI

OMAD103 ANAYASA HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Anayasa Hukukunun genel esaslari: devlet kavrami, devlet sekilleri, anayasal devlet ve anayasacilik hareketleri,
devletin organlari; siyasal rejimler (hikiimet sistemleri); demokrasi, siyasal partiler; segimler, segim sistemleri ve
temel hak ve 6zglrliikler Tlrk anayasa diizeni temel iceriginden olugmaktadir.

OMAD107 GENEL HUKUK (4-0)4 AKTS: 6

Hukuk kurallarinin 6zellikleri ve diger sosyal diizen kurallardan ayirimi. Gagdas hukuk sistemleri; hukukta derleme
hareketi ve Tirk Hukukunun derlenmesi; yaptirim ve gesitleri; kamu hukuku, 6zel hukuk, karma hukuk dallari ve alt
ayrimlari. Tlrk pozitif hukuku ve sorunlari; hukukun cesitli acilardan uygulanmasi; hak; hak sahipligi ve ehliyet
kavramlari; sorumluluk ve sorumlulugun isletiimesi gibi belli basl konulardan olugsmaktadir.

OMAD123 INSAN HAKLARI (2-0)2 AKTS: 3

insan haklari ile ilgili Temel Kavramlar, tarihsel gelisim, i¢ hukukta koruma, uluslararasi koruma
OMAD137 KLAVYE KULLANIMI-I (1-1)2 AKTS: 3

F klavye kullanimina iligkin teorik ve pratik ¢aismalar

OMAD143 MEDENi HUKUK (4-0)4 AKTS: 6

Kisiler, aile miras ve esya hukuku

OMAD149 TEMEL MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 2

Sayilar, cebir, denklemler ve esitsizlikler, fonksiyonlar, logaritma, lineer denklem sistemleri ve matrisler, tiirev,
integral gibi temel matematik konular

GME100 GENEL VE MESLEKI ETIK (2-0)2 AKTS: 2

Etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, etik sistemlerini, ahlakin olusumunda rol oynayan faktorleri incelemek,
meslek etigi, mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik digi davraniglarin sonuglari, sosyal sorumluluk kavramini
incelemek.

TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimi igin projeler hazirlamak.
Bilimsel nitelikli toplantilara konusmaci ya da diizenleyici olarak katilmak.

TURK101 TURK DiLi - I (2-0)2 AKTS: 2

Dilin tanimi, 6nemi ve oOzellikleri; dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandiriimasi; dil-diisiince- kiltiir iligkisi;
Turkgenin dinya dilleri arasindaki yeri. Tirk dilinin tarihi donemleri, glinliimizdeki yayilma alanlari; Tirkcedeki
seslerin &zellikleri, siniflandinimasi ve cesitli ses olaylari. Tirkgcedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim kurallari,
noktalama igaretleri ve uygulanmalari ile ilgili caligmalar olusturur.
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YDBi101 iNGILIZCE - | (2-0)2 AKTS: 2

ingilizce | dersinde ana hedef dgrenciye yabanci dil temelinin kazandinimasidir. Bu derste dgrencilerin ingilizceye
iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu
derslerde &grenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini
gelistirmektedir.

OMAD106 BORGLAR HUKUKU (4-0)4 AKTS: 4
Borg¢ kavrami, borcun kaynaklari, borcun ifasi, borglarin sona erme sebepleri ve sézlesme tiirleri
OMAD122 iCRA VE IFLAS HUKUKU (4-0)4 AKTS: 5

icra Hukuku, ilamsiz icra, Genel Haciz Yoluyla Takip, Kambiyo Senetlerine Mahsus Haciz Yoluyla Takip, ilamsiz
Tahliye, ilamli icra, Rehinin Paraya Gevrilmesi Yoluyla Takip

OMAD124 IDARE HUKUKU (4-0)4 AKTS: 4

idare kavram, idari teskilat, kamu gérevlileri, idari islem, eylem ve sézlesmeler, idarenin sorumlulugu
OMAD138 KLAVYE KULLANIMI-II (1-1)2 AKTS: 2

F klavye uygulamalari

OMAD162 TiCARI MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Yiizde hesaplar, alig, maliyet, satis ve kdr hesaplari, oranli béime ve sirketlerle ilgili hesaplamalar, kaprisim, bilesim
ve alagim problemleri, faiz hesaplari, iskonto.

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI- I (1-2)2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip ogdrenciler yetistirmek amaciyla toplumun gilincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimi icin projeler hazirlanan
projelerde saha galigmalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratige aktariimasi ve proje ekiplerinde
beceri gelistirmeye yonelik ¢aligmalarda bulunmak.

TURK102 TURK DiLi-lI (2-0)2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; ciimle, climleyi olusturan birimler ve cimle gesitleri; yazili anlatimin &zellikleri; yazih
anlatimda plan, tema, bakis agisi, ana digiince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar (tutanak,
bildiri, rapor, is mektuplari); dil yanhslar (yazim kurallari ve noktalama igareti yanhslari: anlatim bozukluklari, sese
dayali yanliglar); duygu agirlikli yazilar (siir); olay agirlkl yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme
yazilari (réportaj, biyografi); diisiince yazilan (makale, fikra, deneme, elestiri, glinliik); s6zlii anlatim tirleri (panel,
tartisma) gibi konular olusturur.

YDBI200 iNGILIiZCE-II (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste ogrencilerin ingilizceye iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde
yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde dgrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma
ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.
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KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iligkisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgegmis hazirlama ve 6zgegmis cesitleri, Is gorlismesi, Kariyer Planlama siireci, Tirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendiriimesi, Kariyer danismanhginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

G0S112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Temel Spor Uygulamalari dersinin amaci, tarihgesi. Sporun toplumdaki yeri ve énemi, spor tiirleri, spor sosyolojisi
ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora hazirlanmasi, 1sinma ve soguma. Saglikli Yasam ve Sporun insan
organizmasindaki etkileri. Sporcu sagligi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglk ve antrenman. Antrenman
prensipleri. Yasam boyu spor. Uygulamalar.

GO0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1)0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve &nemi, spor tirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Saglikl Yasam ve Sporun insan organizmasindaki etkileri.
Sporcu saghdi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri. Spor hukuku,
spor felsefesi, yagsam boyu spor.

G0S123 MUZIK (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yapi taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tanimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve degiskenlerle tartismaya 6zendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Turk halk danslarinin genis oyun dagarindan segilmis cesitli danslar ve Tirk ritim, muzik, giysi ve oyun kiltiri
MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI  (0-2)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, 6grencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptidi arastirma ile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler.

OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak igin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel techizat ve gereglerinin
taninmasi, kullaniimasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik
caligmalar yapmak icin (30 isgtind) fiili calima.

OMAD207 CEZA HUKUKU (2-0)2 AKTS: 4

Ceza Hukukunun iglevi, bélimleri, gelisim siireci, diger hukuk dallari arasindaki iligki, tarihi siiregte ceza hukuku,
ceza hukukunun temel ilkelerine giris, ceza sorumlulugunun esasi, ceza hukukunda kaynaklar ve yorum, ceza
kanunlarinin uygulanma esaslari, suglularin geri verilmesi, su¢ genel teorisine giris ve bu baglamda sugun unsurlari
disinda kalan olgular, sugun unsurlari; sugun yasallik unsuru, sugun maddi unsuru, sugun hukuka aykirilik unsuru,
sucun hukuka uygunluk nedenleri, sugun kusurluluk unsuru, kusur tirleri olarak kast ve taksir ...

OMAD227 i$ VE SOSYAL GUVENLIK HUKUKU (4-0)4 AKTS: 6

Bireysel is hukuku, toplu is hukuku, sosyal givenlik sistemi, is yargilamasi
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OMAD251 TICARET HUKUKU (2-0)2 AKTS: 4

Ticaret Hukukuna Giris, Ticari isletme, Ticari Is, Ticari Hiikiim, Ticari yargi, Tacir, Ticaret Sicili, Ticaret Unvani,
Marka, Haksiz Rekabet, Rekabet Sinirlamalari, Ticari Defterler, Cari Hesap, Tacir Yardimcilari. Adi Sirket, Ticaret
Sirketlerinin Genel Hikimleri ve Sirketler Toplulugu, Birlesme ve Bdlinme, Kollektif Sirket, Komandit Sirket,
Anonim Sirket, Limited Sirket ve Kooperatifler

OMAD253 VERGI HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Vergi kavrami, vergileme siireci, vergi islemleri, vergi usulli, vergi sistemi

OMAD 265 YARGI ORGUTU (2-0)2 AKTS: 3

Turkiye'deki yargi teskilatinin yapisi ve isleyisi, yargi kollari, mahkeme tirlerinin incelenmesi
AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI -1 (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanl yenilesmesi, Avrupa'daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, I. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi
hazirlik dénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM Dénemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmasi...

OMAD273 ADALET MESLEK MEVZUAT (2-0)2 AKTS: 2
Adalet program mezunlari ile ilgili kanun, tliziik ve yonetmelikler
OMAD275 AMME ALACAKLARI (2-0)2 AKTS: 2
Kamu alacaklari kavrami, édeme emri, tahsil usull, itiraz ve basvuru yollari
OMAD277 AVUKATLIK VE NOTERLIK MEVZUATI (2-0)2 AKTS: 2

Avukatlik hukuku, avukat olabilmenin kosullari, avukatlik stzlesmesi, avukatin hak ve yikimlilikleri, avukathk
mesleginin 6rgutleri, avukatin sorumlulugu, noterlik hukuku, noterliklerin kurulmasi ve meslege giris ve sona erme,
noterlerin hak ve yiikiimlilikleri, noter islemleri ve noterlerin sorumlulugu

OMAD279 KAMU MALIYESI (2-0)2 AKTS: 2

Kamu sektériiniin gelirleri, harcamalari, Devlet Biitgesi, yerel yonetimler, maliye politikasi, devlet borglari ve KiT'ler
OMAD281 KAMU YONETiMI (2-0)2 AKTS: 2

Kamu y6netiminin tanimi, elemanlari, tarihi gelisimi, birokrasi, yénetisim, kamu ydnetimi teskilati

OMAD283 YAZI iSLERI VE TEBLIGAT HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Tebligat kanunu ve ilgili mevzuat, adli ve idari yargi mahkemelerinin yazi isleri ilgili ydnetmelikler

OMAD285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI  (2-0)2 AKTS: 2

Kaynak arama-tarama, kaynak gosterme ve yazim kurallari konulari anlatilacaktir. Arastirma konusu segimi,
arastirma teknikleri
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OMAD287 BURO YONETIMi VE iLETiSIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Biiro kavrami, biirolarin tarihsel gelisimi, biirolarin islevleri, biiro tiirleri, kurulug amaglarina gore biirolar, biirolarda
is yonetimi, biro islerinin gerekleri, biirolarin ve biiro islerinin organizasyonu, biirolarda insan giicii planlamasi,
biirolarda sistem iyilestirme teknikleri, bilrolarda tasarim ve ergonomi, biirolarda zaman ve toplanti y6netimi,
iletigim.

OMAD289 CALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLISKILER ~ (2-0)2 AKTS: 2

Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik sistemlerle iligkisi, endistri psikolojisi ve galigma alani, grup ve grup
davraniglariyla isletmelerde is ve isgorenler arasindaki iletisim dizenleri, motivasyon, verimlilik, endistriyel
demokrasi ve yonetime katilma sorunlari, ve bunlarin bilimsel ydntemlerle incelenmesi.

OMAD291 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda 6grenciler, etkili sunum teknikleri, konugma teknikleri, sunumda teknolojinin kullaniimasi ve
beden dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayli bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile égrenci sunum korku ve
panigini yenmeyi dgrenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMAD293 GiRISIMCILIK VE i$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik kavrami, kiiglk isletme cesitleri, kiigiik isletmelerin kurulus siireleri, kiigiik isletmelerde ydnetim, tretim,
pazarlama ve finansman, kiiciik isletmelerin sorunlari ve ¢dziim yollar.

OMAD295 iSLETME YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2

Genel isletme dersinin igerigi, kavramsal temeller ve isletmeciligin biitiiniine yonelik bilgiler ile isletmeciligin klasik
ve modern iglevlerinden olugsmaktadir.

OMAD208 CEZA INFAZ HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Bu dersin icerigi, infaz kavrami ve ceza hukukundaki yeri, cezalarin infazi, infaz kurumlarinin yapisi ve idaresinden
olugmaktadir.

OMAD210 CEZA USUL HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3

Ceza Muhakemesi Hukuku’nun igerigini, ceza muhakemesinin amaci ve iglevi, uygulama alani, muhakeme engelleri,
muhakeme islemleri ve muhakemede rol alanlar ve muhakemeye katilanlar olusturmaktadir.

OMAD224 HUKUK SOSYOLOJiSi (2-0)2 AKTS: 3

Hukukun tanimi, hukukun kaynaklari uygulama, toplum, hukuk ve sosyal degisme, iktidar ve ideoloji, hukuk ve dil,
retorik, yasa metni ve yorum, hukuki belirsizlik ve i¢tihad, hukuk ve edebiyat.

OMAD226 iDARI YARGILAMA HUKUKU (2-0)2 AKTS: 3
idarenin yargi digi denetimi, idarinin yargisal denetimi, iptal ve tam yargi davalari, idari yargilama usulii
OMAD240 MEDENi USUL HUKUKU (2-0)2 AKTS: 4

Medeni Usul Hukukunun temel kavramlari, davanin acilacagi gorevli ve yetkili mahkeme, taraf teorisi, dava
arkadagligi, dava agllmasi usulli, savunma vasitalarinin ileri siriilmesi, ispat faaliyeti, hikim, kanun yollari,
yargilamanin iadesi
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OMAD280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, 6grencinin eksik olan ydnlerini tamamlama,
eksikligini hissettigi ve merak ettigi alanlarda aragtirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi
kazandirma, grup calismasi ile 6zgun bir ¢alismay! planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi
amaglanmaktadir.

AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIiHi-II (2-0)2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldinimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldirimasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk
diizeni, egitim alanindaki devrimler, kiiltir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan
devrimler. Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 - 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye,
Atatirk ve genglik.

OMAD272 ARABULUCULUK VE TAHKIM (2-0)2 AKTS: 2

Mukayeseli Hukukta tahkim, arabuluculuk ve diger uyusmaziik ¢6zimi segeneklerini ve bunlarin uygulanmasini
hakim kilmak

OMAD274 KABAHATLER HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Kabahatler Hukukuna Giris, Amag ve Kapsam, Kabahatler Kanunu'nun Niteligi, Kanunilik ilkesi, Zaman Bakimindan
Uygulama, Yer Bakimindan Uygulama, Kast ve Taksir, Hata, Sorumluluk, istirak, ictima, Yaptinm Tiirleri, Cesitli
Kabahatler.

OMAD276 KIYMETLI EVRAK HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2
Cek, senet, bono, polige gibi kiymetli evrakin hukuki mahiyetinin incelenmesi
OMAD278 TUKETiCi HUKUKU (2-0)2 AKTS: 2

Tiiketicinin Korunmasi Hukukunun temel ilkeleri ve terminolojisi, ayipl mal ve hizmetle, ayipli mal ve hizmet edinen
tliketicinin sahip oldugu secimlik haklar. Tiiketici uyugmazliklarinda ¢dziim yollari, tiiketici 6rgutleri.

OMAD282 HALKLA iLiSKILER VE iLETiSiM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iliskilerin tammi, kapsamu, tarihi, dgeleri, hedef kitleler, halkla iliskilerin reklam ve programda ayirimi, Halkla
iligkilerin uygulama alani. Halkla iligkilerin Diinyada ve Tirkiye'de tarihsel gelisimi. Halkla iligkiler reklam,
propaganda, pazarlama arasindaki benzerlikler ve farkliliklar. Halkla iligkiler ve iletisim. Halka iliskilerde planlama ve
yonetim. Halkla iliskilerde ortam ve araglar. Kurum ici halkla iligkiler. iletisim kavrami ve tiirleri.

OMAD284 iLERi OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2

Kelime islemci yazihm dipnot, etiket, kaynak, alinti, kaynakga, icindekiler, hafta tablolama yazilimi veri ve tablo
kavrami, kosullu bicimlendirme, 6zel se¢im ve kopyalama, sunu hazirlama yazilimi tasarim programlarinda sablonlar
ve yeni sablon olusturma, ofis programlari (microsoft word, excel), yazim, grafik ¢izimi, hesaplama &rnekleri,
tablolar, sunu programi (power point) ve uygulamalari.

OMAD286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2

Yaraticilik slireci, yazin tasarimi, masadistli yayin tirleri, kullanimi, uygulama alanlari ve teknikleri.
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OMAD288 MESLEKi YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Terminoloji, yazigma teknikleri, telefon konusmalari, alanlari ile ilgili diyaloglar, alanlari ile ilgili konugma, dinleme ve
yazma becerileri.

OMAD290 STRATEJIK YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Ogrencinin is hayatinda stratejik diigiinebilmesi ve iyi bir stratejisi olabilmesi igin, SWOT analizi teknigini, uygun
stratejik segimlerde bulunabilmeleri icin portfdy analizi tekniklerini ve kullanabilecekleri stratejileri dgretmek.

OMAD292 TOPLAM KALITE YONETiMI (2-0)2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim silireci; Toplam kalite yonetiminin temel kavramlari ve yaklasimlari; Toplam
kalite ydnetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite yonetiminin Tirkiye uygulamasi.

OMAD294 TURKIYE’NIN TOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Devletin siyasal teskilatlanmasi ve Cumhuriyetin niteligi ve 6zellikle {ilkemizin Gniter yapisinin 6gretilmesi. Devletin
idari teskilatlanmasi; merkezi ve yerinden y6netim kuruluslar ve ilkelerinin kavratilimasi ile ézel guvenlik agisindan
kamu personeli hukukunun 6gretilmesi hedeflenmistir.

OMAD296 YONETIM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 2

Ders, yonetim fonksiyonlari, klasik yonetim teorileri, modern ydnetim teorileri, yonetim sireci, ydneticinin ve liderin
oOzellikleri, ydneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini icermektedir.
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CEZA INFAZ VE GUVENLIK HIZMETLERI PROGRAM/

Boliim Bagkani : TANRIVERDI, Ayse Almila Dr.0gr.Uyesi: Lisans, Kirikkale Univ. Hukuk Fakilltesi, Yiiksek Lisans: Kirikkale
Univ. Sosyal Bilimler Enst. Kamu Hukuku, Doktora: Selguk Univ. Sosyal Bilimler Enst. Kamu Hukuku

CEZA iNFAZ VE GUVENLIK HiZMETLERi PROGRAMI

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMCi103 | Anayasa Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMCI107 | Genel Hukuk 4 0 4 4 ORGUN
OMCi111 | Ceza infaz Kurumlarinda Insan Haklari 2 0 2 3 ORGUN
OMCIi113 | Giivenlik Sistem ve Cihazlari 2 1 3 5 ORGUN
OMCIi137 | Klavye Kullanimi 1 1 2 3 ORGUN
OMCi149 | Temel Matematik 2 0 2 2 ORGUN
OMCi151 | Temel Ofis Programlari 2 0 2 2 ORGUN
GME100 Genel ve Meslek Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarllik Projesi-| 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 Tirk Dili- | 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce -1 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 22 2 24 29
SECMELI DERSLER*
GOS112 Temel Spor Uygulamalarr® 1 1 0 1 UZAKTAN
GOS118 Saglikh Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Muzik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Tirk Halk Oyunlarr* 1 1 0 1 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 23 3 24 30
* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagl segilecektir

iKINCi YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T ] Kredi AKTS OGR. TURU
OMCI108 | Devlet ve Adalet Bakanli§i Teskilat Yapisi 4 0 4 5 ORGUN
OMCI110 | Ceza infaz Kurumlari Yénetimi 4 0 4 5 ORGUN
OoMCi112 Kamu Personel Hukuku 2 0 2 3 UZAKTAN
0MCI120 Ceza Hukuku 2 0 2 2 UZAKTAN
OMCI130 | Yakin Savunma ve Koruma Teknikleri 3 1 4 4 ORGUN
TDP102 | Toplumsal Duyarlilik Projesi-| 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 | Tirk Dili-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI102 ingilizce-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGOUN
TOPLAM 20 5 23 26
SECMELI MESLEKI UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 Mesleki Uygulama Projesi** 0 UZAKTAN
OMED100 | Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 UZAKTAN
GENEL TOPLAM 23 30
** Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagl secilecektir
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UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T u Kredi AKTS OGR. TURU
OMCI201 | infaz Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMCI203 | Ceza infaz Memurluk Meslegi 4 0 2 6 ORGON
oMmci211 Ceza Usul Hukuku 2 0 2 4 UZAKTAN
OMCI213 | Mesleki Miidahale Teknikleri 2 0 2 4 ORGUN
OMCi265 | Yarg Orgiiti 2 0 2 3 UZAKTAN
AiiT201 Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi - | 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 14 0 12 22
SE(}MELi DERSLER***
OMCi145 | Ozel Giivenlik Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMCI147 | insan Haklarini Koruma Mekanizmalar*** 2 0 2 2 ORGUN
0MCi283 Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMCI285 | Yazi isleri ve Tebligat Hukuku*** 2 0 2 2 ORGUN
OMCI287 | Biiro Yénetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMCi289 | Galisma Hayati ve Toplumsal iligkiler 2 0 2 2 ORGUN
OMCi291 Etkili Sunum Teknikleri** 2 0 2 2 ORGON
OMCI293 | Girisimcilik ve Is Kurma** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 0 20 30
* Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders segilecektir.
DORDUNCU YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T u Kredi AKTS OGR. TURU
OMCI226 | Iidari Yargilama Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMCIi228 | Denetimli Serbestlik Hukuku 2 0 2 3 ORGUN
OMCI230 | Hiikiimlii ve Tutuklu Psikolojisi 2 0 2 3 ORGUN
oMCi232 Giivenlik ve Acil Durum Yonetimi 2 0 2 3 UZAKTAN
OMCIi234 | Arama ve Kurtarma Teknikleri 2 0 2 3 ORGUN
OMCI262 | Tiirkiye'nin Toplumsal Yapis 2 0 2 3 ORGOUN
OMCI272 | Yénlendirilmis Galisma 1 1 2 4 ORGUN
AiiT202 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi - Il 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 13 1 14 22
SECMELI DERSLER ****
oMcCi274 Kabahatler Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMCI276 | Temel ilk Yardim Bilgisi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMCI278 | Protokol ve Sosyal Davranis Kurallar**** 2 0 2 2 ORGUN
OMCI280 | Bina ve Tesis Giivenligi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMCi282 Halkla lliskiler ve iletigim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMCI284 | Klavye Kullanimi-Il 2 0 2 2 ORGUN
OMCI286 | UYAP**** 2 0 2 2 ORGUN
OMCi288 | is Sagligi ve Givenlig 2 0 2 2 UZAKTAN
O0MCi290 Silah Bilgisi 2 0 2 2 ORGOUN
OMCI292 | ileri Ofis Uygulamalari 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 21 1 22 30 ORGUN

**** Secmeli derslerden toplam 8 Kredi'lik ders secilecektir.
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CEZA INFAZ VE GUVENLIK HiZMETLERi PROGRAMI DERS iGERIKLERI

OMCi107 GENEL HUKUK (4-0) 4 AKTS:4

Hukuk kurallarinin 6zellikleri ve diger sosyal diizen kurallardan ayirimi. Cagdas hukuk sistemleri; hukukta derleme
hareketi ve Tirk Hukukunun derlenmesi; yaptirim ve cesitleri; kamu hukuku, 6zel hukuk, karma hukuk dallari ve alt
ayrimlari. Tlrk pozitif hukuku ve sorunlari; hukukun cesitli agilardan uygulanmasi; hak; hak sahipligi ve ehliyet
kavramlari; sorumluluk ve sorumlulugun isletiimesi gibi belli bagh konulardan olusmaktadir

OMCi103 ANAYASA HUKUKU (2-0) 2 AKTS:3

Anayasa Hukukunun genel esaslari: devlet kavrami, devlet sekilleri, anayasal devlet ve anayasacilik hareketleri,
devletin organlari; siyasal rejimler (hiikkiimet sistemleri); demokrasi, siyasal partiler; segimler, se¢im sistemleri ve
temel hak ve odzglrlikler Turk anayasa dizeni, 1921, 1924,1961 anayasalar1,1982 anayasasinin temel 6zellikleri,
Yasama, Yurutme, Yargl, 1982 anayasina gore anayasa yargisi, Temel hak ve hirriyetler, Anayasanin degistirilmesi
temel iceriginden olugmaktadir.

OMCi111 CEZA INFAZ KURUMLARINDA INSAN HAKLARI (2-0) 2 AKTS:3

insan haklari ile ilgili Temel Kavramlar, tarihsel gelisim, i¢ hukukta koruma, uluslararasi koruma, ceza infaz
kurumlarinda insan haklarinin 6nemli, tutuklu ve hiikiimlii haklari, ceza evlerinde insan haklari ihlalleri

GME100 GENEL VE MESLEKi ETIK (2-0) 2 AKTS:2

Etik ve ahlak kavramlari, etik sistemleri, etik sistemlerini, ahlakin olusumunda rol oynayan faktérleri incelemek,
meslek etigi, mesleki yozlasma ve meslek hayatinda etik digi davranislarin sonuglari, sosyal sorumluluk kavramini
incelemek.

OMCi113 GUVENLIK SISTEM VE CiHAZLARI (2-1) 3 AKTS:5

Guivenlik sistem tirleri. Fiziki ve Elektronik glivenlik teknolojileri ve uygulamalari, metal detektorleri, alarm
sistemleri, gevre gilivenlik sistemleri, kapali devre televizyon ve kamera sistemleri, bomba/uyusturucu koklama
detektori, X-1sini cihazlar, giincel teknolojik Ust, egya arama sistemleri

OMCi137 KLAVYE KULLANIMI (1-1) 2 AKTS:3
F klavye kullanimina iligkin teorik ve pratik caligmalar
OMCi149 TEMEL MATEMATIK (2-0) 2 AKTS:2

Sayilar, cebir, denklemler ve esitsizlikler, fonksiyonlar, logaritma, lineer denklem sistemleri ve matrisler, tirev,
integral gibi temel matematik konular

OMCi151 TEMEL OFiS PROGRAMLARI (2-0) 2 AKTS:2

Office Word programinin kullanimi, MS Office Excel programinin kullanimi, MS Office Power Point programinin
kullanimi

TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS:1

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢oézimi igin projeler hazirlamak.
Bilimsel nitelikli toplantilara konusmaci ya da diizenleyici olarak katilmak.
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TURK101 TURK DiLi-I (2-0)2 AKTS:2

Dilin tanimi, 6nemi ve o6zellikleri; dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandiriimasi; dil-diistince- kltur iligkisi;
Turkgenin diinya dilleri arasindaki yeri. Tirk dilinin tarihi dénemleri, glinimizdeki yayilma alanlari; Tlrkgedeki
seslerin ozellikleri, siniflandinimasi ve ¢esitli ses olaylari. Turkcedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim kurallari,
noktalama isaretleri ve uygulanmalari ile ilgili gaismalar olusturur.

YDBi101 INGILIiZCE-I (2-0)2 AKTS:2

ingilizce | dersinde ana hedef dgrenciye yabanci dil temelinin kazandirimasidir. Bu derste égrencilerin ingilizceye
iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu
derslerde ogrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konugma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini
gelistirmektedir.

G0S112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1) 0 AKTS:1

Temel Spor Uygulamalari dersinin amaci, tarihgesi. Sporun toplumdaki yeri ve 6nemi, spor tiirleri, spor sosyolojisi
ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora hazirlanmasi, 1sinma ve soguma. Saglikl Yasam ve Sporun insan
organizmasindaki etkileri. Sporcu saglgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman
prensipleri. Yasam boyu spor. Uygulamalar.

GO0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1) 0 AKTS:1

Sporun toplumdaki yeri ve &nemi, spor tiirleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu saghgi. Degisik ortamlarda Saglkl Yasam ve Sporun insan organizmasindaki etkileri.
Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri. Spor hukuku,
spor felsefesi, yagsam boyu spor.

G0S123 MUZIK (1-1) 0 AKTS:1

Miizigin yapi taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tanimlar yerine kavramlari gesitli baglam ve degiskenlerle tartismaya 6zendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS:1
Turk halk danslarinin genis oyun dagarindan segilmis cesitli danslar ve Tirk ritim, mizik, giysi ve oyun kultlri
OMCi108 DEVLET VE ADALET BAKANLIGI TESKILAT YAPISI (4-0) 4 AKTS:5

Turkiye'de idari teskilatin anayasal dayanaklari, genel hatlari ile idari teskilat, merkezi yonetim, yerinden yonetim,
hiyerarsi, vesayet, Adalet Bakanhdinin Tarihgesi, Adalet Bakanhginin Tegkilat Yapisi, Adalet Bakanhgi teskilat
mevzuati, Ceza Tevkif Evleri Teskilat Yapisi vb konulardan ibarettir.

OMCi110 CEZA INFAZ KURUMLARI YONETIMi (4-0) 4 AKTS:5

Ceza Infaz Kurumlarinin Tarihgesi, Ceza infaz kurumlarinin tiirleri, kurulmalari, yoneticileri ve atanma sartlari,
Personel Gorev, Yetki ve Sorumluluklari, Ceza infaz Kurumu Ve Tutukevine Kabul ile Kurumda Yagam Sartlari,
Hiikiimliiniin Saghgi, Disariyla iliskiler ve Ziyaretler, Tutuklu ve Hiikiimlii Haklar, Hiikiimliiniin Saghgi, Hiikiimliiniin
Saliverilmesi, Disiplin Cezalari ve Uygulanmasi, Hiikiimli ve Tutuklularin Odiillendirilmesi, Ceza infaz Kurumlari Ve
Tutukevlerinin Denetimi Cumhuriyet Savcisinin gorevleri, infazin genel esaslari, infaz kanunu ve uygulamasi, cezanin
ortadan kalkmasi, ceza infaz, kurumlan; ceza ve infaz kurumlan teskilat yapisi; cezaevlerinin denetimi, Ceza infaz
kurumu ve Tutukevlerinde bilgi paylasimi, izleme yapma, ndbet gorevi, miidahale, personel, ziyaret¢i ve arag-gereg
giris cikiglarinin kontrollerini yapma yeterliliklerini kazandirmak amaglanmaktadir.
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OMCi120 CEZA HUKUKU (2-0)2 AKTS:2

Ceza Hukukunun iglevi, bolimleri, gelisim sireci, diger hukuk dallari arasindaki iligki, tarihi surecte ceza hukuku,
ceza hukukunun temel ilkelerine giris, ceza sorumlulugunun esasi, ceza hukukunda kaynaklar ve yorum, ceza
kanunlarinin uygulanma esaslari, suglularin geri verilmesi, sug genel teorisine giris ve bu baglamda sugun unsurlari
disinda kalan olgular, sugun unsurlari; sugun yasallik unsuru, sugun maddi unsuru, sugun hukuka aykirilik unsuru,
sugun hukuka uygunluk nedenleri, sugun kusurluluk unsuru, kusur tirleri olarak kast ve taksir

OMCi130 YAKIN SAVUNMA VE KORUMA TEKNIKLERI (3-1) 4 AKTS:4

Yakin savunma kavrami, Uzakdogu savunma teknikleri, durus teknikleri ve viicudu kullanma, ayak-el ve bilek
hareketleri, Aikido teknikleri, mesafe koruma, durus teknigi, ayak hareketleri, bilek hareketleri, dairesel hareketler,
yakalama ve firlatma teknikleri, digme ve yuvarlanma teknikleri, silahli ve silahsiz saldirlarda savunma

OMCi112 KAMU PERSONEL HUKUKU (2-0) 2 AKTS:3

Kamu Personel Mevzuatina iliskin Temel Kavramlar ve Uygulamalar, ilgili mevzuat isiginda Memurlugun Temel
ilkeleri, Kamuda istindam Sekilleri, Memurlarin Gérev ve Sorumluluklari, memurlarin disiplin rejimi, mali haklari gibi
konular incelenecektir.

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI- II (1-2) 2 AKTS:2

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢6ziimi igin projeler hazirlanan
projelerde saha caligmalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratide aktariimasi ve proje ekiplerinde
beceri gelistirmeye y6nelik ¢alismalarda bulunmak.

TURK102 TURK DiLi-lI (2-0) 2 AKTS:2

Kelime ve kelime gruplari; ciimle, ciimleyi olusturan birimler ve cumle gesitleri; yazili anlatimin &zellikleri; yazih
anlatimda plan, tema, bakis agisi, ana disiince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bigimleri; resmi yazilar (tutanak,
bildiri, rapor, is mektuplari); dil yanhslari (yazim kurallari ve noktalama igareti yanhslari: anlatim bozukluklari, sese
dayali yanliglar); duygu agirlikh yazilar (siir); olay agirlikh yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme
yazilari (roportaj, biyografi); dusiuince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, giinliik); s6zIi anlatim tiirleri (panel,
tartisma) gibi konular olusturur.

YDBIi102 INGILIZCE-II (2-0) 2 AKTS:2

Bu derste ogrencilerin ingilizceye iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde
yabanci dil egitiminin verildigi bu derslerde &drenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma
ve dinleme becerilerini gelistirmektedir.

KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iliskisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgegmis hazirlama ve 6zgecmis cesitleri, Is gdriismesi, Kariyer Planlama siireci, Tirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi  dogrrultusunda degerlendiriimesi, Kariyer danigsmanhginin okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI (0-0)0 AKTS:4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, 6grencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi arastirma ile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler.
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OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS:4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak igin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel teghizat ve gereglerinin
taninmasi, kullanilmasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik
caligmalar yapmak icin (30 isglnu) fiili calisma.

OMCi201 INFAZ HUKUKU (2-0)2 AKTS:3

Bu dersin igerigi, infaz kavrami ve ceza hukukundaki yeri, cezalarin infaz, infaz kurumlarinin yapisi ve idaresi infaz
kanunu ve ilgili mevzuatin analizinden olugmaktadir.

OMCi211 CEZA USUL HUKUKU (2-0)2 AKTS:4

Ceza Muhakemesi Hukuku’nun igerigini, ceza muhakemesinin amaci ve islevi, uygulama alani, muhakeme engelleri,
muhakeme islemleri ve muhakemede rol alanlar ve muhakemeye katilanlar olusturmaktadir.

OMCi213 MESLEKi MUDAHALE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS:4

Zor Kullanmanin Tanimi, Zor Kullanma Yetkisi, Zor Kullanmanin Amaci, gli¢ kullanmadaki orantilik ilkesi, Direnmeye
Kargl Teknikler, Kuvvet Kullanmayi Etkileyen ve Belirleyen Faktérler, Avrupa insan Haklari Sozlesmesi Madde 2
(Yasama Hakki), Avrupa insan Haklari Sézlesmesi Madde 3 (iskence ve Onur Kirici Muamele veya Cezanin
Yasaklanmasi), 5237 Sayill Tirk Ceza Kanunu Mesru Savunma ve Zorunluluk Hali, 5237 Sayili TCK Kasten
Yaralama, Gorevi Kotliye Kullanma, Zorlayici Aletlerin Kullanilmasi, Mesleki olarak kullanmasi gereken cop ve diger
ilgili teghizatin yasal sinirlari igerisinde etkin kullanilmasinin saglanmasi, infaz Koruma Memurlarinin zor kullanma
yetkisinin dogmasi durumunda yasal sinirlara riayet ederek yakin savunma ve cop techizatini direnmeyi durdurmaya
yetecek 0lciide, etkin olarak kullanma yéntemlerinin 6gretilmesi

OMCi265 YARGI ORGUTU (2-0)2 AKTS:3

Turkiye'deki yargi teskilatinin yapisi ve isleyisi, yargi kollari, mahkeme tiirlerinin incelenmesi, Hukuk Devleti ve Yargi
Erki. Yargi Bagimsizhigi. Yarg: Orgiitii ile ilgili idari ve Adli Organlar. Yarg: Orgiitii ile ilgili Meslekler. Hakimler,
savcllar, kalem gérevlileri. Mahkemelerin Siniflandiriimasi ve Tiirk Yargi Orgiitiiniin Semasi Adli yargi érgiiti. idari
yargl orguti. Anayasa yargisi. Hesap yargisi (sayistay), Uyusmazlik mahkemesi., Hakimler Savcilar Yiiksek Kurulu,
Olusumu ve Yetkileri. Se¢im yargisi ve yliksek segim kurulu

OMCi203 CEZA INFAZ MEMURLUK MESLEGI (4-0) 2 AKTS:6

infaz koruma memurluk kavrami, infaz koruma memurluguna giris sartlari, infaz koruma memurunun gérev ve
sorumluluklar, memurun sahip olmasi gerek Ozellikler, gorevde yiikselme ve kariyer olanaklari, adalet bakanhgi
memur atama ve nakil yonetmeligi, diger kariyer olanaklari

AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi -1 (2-0)2 AKTS:2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaglari, |. Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savasi
hazirlik dénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM Ddnemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlasmasi
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OMCi145 OZEL GUVENLIK HUKUKU (2-0) 2 AKTS:2

Genel hikimler, Tegkilat ve Personel, Denetim, Yasak Hikumleri, Ceza Hukimleri, Cesitli Hiiklimler, Uygulamaya
Yénelik Yonetmelik Hiikiimleri, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun
Uygulanmasina iligkin Yonetmelik, Hizmete iliskin Genelgeler, Ozel Giivenlik Sektériinii ilgilendiren Emir Yazilari

OMCi147 INSAN HAKLARINI KORUMA MEKANIZMALARI (2-0) 2 AKTS:2

insan haklarinin ulusal ve uluslararasi alanda korunmasi, yargisal koruma mekanizmalari,( bireysel basvuru, idari
yargl, adli yargiya basvuru) yargi digi koruma mekanizmalar ( kamu denetgisi, Turkiye insan haklari ve esitlik
kurumu, yasama organina basvuru, Avrupa insan haklari mahkemesine basvuru.

OMCi283 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS:2

Kaynak arama-tarama, kaynak gdsterme ve yazim kurallari konular anlatilacaktir. Arastirma konusu secimi,
arastirma teknikleri

OMCi285 YAZI iSLERI VE TEBLIGAT HUKUKU (2-0)2 AKTS:2
Tebligat kanunu ve ilgili mevzuat, adli ve idari yargi mahkemelerinin yazi isleri ilgili yénetmelikler
OMCi287 BURO YONETIMI VE iLETiSIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS:2

Biiro kavrami, biirolarin tarihsel gelisimi, biirolarin islevleri, biiro tiirleri, kurulug amaclarina gére biirolar, biirolarda
is yonetimi, buro islerinin gerekleri, birolarin ve biro islerinin organizasyonu, birolarda insan giicii planlamasi,
birolarda sistem iyilestirme teknikleri, blrolarda tasarim ve ergonomi, biirolarda zaman ve toplanti y&netimi,
iletisim.

OMCi289 CALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLiSKILER (2-0)2 AKTS:2

Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik sistemlerle iligkisi, endustri psikolojisi ve galisma alani, grup ve grup
davraniglariyla igletmelerde is ve iggorenler arasindaki iletisim dizenleri, motivasyon, verimlilik, endstriyel
demokrasi ve yonetime katilma sorunlari, ve bunlarin bilimsel yontemlerle incelenmesi.

OMCi291 ETKiLi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS:2

Bu ders kapsaminda 6grenciler, etkili sunum teknikleri, konugma teknikleri, sunumda teknolojinin kullaniimasi ve
beden dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayli bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile 6grenci sunum korku ve
panidini yenmeyi 6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

0MCi293 GIRISIMCILIK VE i$ KURMA (2-0)2 AKTS:2

Girisimcilik kavrami, kiiglk isletme cesitleri, kiigiik isletmelerin kurulus siireleri, kiigiik isletmelerde yonetim, lretim,
pazarlama ve finansman, kiiglik isletmelerin sorunlari ve ¢éziim yollari.

OMCi226 iDARI YARGILAMA HUKUKU (2-0)2 AKTS:3

idarenin yargi digi denetimi, idarinin yargisal denetimi, iptal ve tam yargi davalari, idari yargilama usulii.
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OMCi228 DENETIMLI SERBESTLIK HUKUKU (2-0)2 AKTS:3

Kesinlesmig bir mahkamiyet hiikmiinii bagh olarak kisilere uygulanan yaptinmlarin ne sekilde infaz, edilecegi
incelenir. Bu kapsamda agirlastinimis miiebbet hapis cezasi, miiebbet hapis cezasi, hapis cezasi, adli para cezasi ve
giivenlik tedbirleri incelenir. Tiirkiye'de yer alan infaz kurumlan hakkinda detayl bilgiler verilir. Uyusturucu maddeler
alkol ve sug; Sug ve Suglu Tirleri; infaz Bilimi bu dersin konusunu olusturmaktadir. Denetimli Serbestlik nedir,
Denetimli Serbestligin diinyada ve Turkiye’'deki gelisimi, Denetimli Serbestlik Subelerinin teskilat yapisi, Denetimli
Serbestlik Subelerinin kovusturma dncesi gérevleri, Denetimli Serbestlik Subelerinin kovusturma sonrasi gorevleri,
Koruma Kurullari, Denetim islevi

OMCi230 HUKUMLU VE TUTUKLU PSIKOLOJiSI (2-0)2 AKTS:3

HUkUmli ve tutuklu psikolojisi kavramlarini agiklamak, Gocuk ve geng hikiimli ve tutuklunun psikolojik dzelliklerini
aciklamak, Yetiskin hikimli ve tutuklunun psikolojik ve sosyolojik yonlerini agiklamak, Hukimli ve tutuklunun
kriminolojik Ozelliklerini agiklamak, Mahkim kabuldeki hikiimli ve tutuklunun psikolojik yapisi, Cocuk ve geng
hikumli/tutuklunun psikolojik gelisimi. Viktimoloji ve magdur tipleri, Magdurun korunmasi ve magdur haklari.

OMCi232 GUVENLIK VE ACIL DURUM YONETIMi (2-0) 2 AKTS:3

Giivenlik ve acil durum kavramlari, siipheli durumlar, zor kullanma, giivenlik talimatlari, acil durumlarda (yangin,
patlama, su basmasi, sel, deprem, toplumsal olaylar, bireysel eylemler, ihbar ve tehditler, zorla ya da izinsiz girme
tesebbisleri, alarm durumlari) eylem plani ve &nlem, &nleyici hizmetler, not alma ve rapor yazma, cihaz kullanim
prosediirleri, Acil Durumlara Miidahale islemleri (Firar, isyan, Dogal Afetler vb), Ekip calismalarinin yaptirimasi.
Davranig kurallarinin anlatilmasi, Kendini takdim, tekmil verme, ndbet tekmilinin anlatiimasi, Esas Durus, rahat
komutlari ve yiirliylis ¢alismasi yapilmasi, Selamlamanin anlatiimasi, Haberlesme sistemlerinde Amag, Kapsam ve
Kullanilacak sistemlerin tanitiimasi, ¢alisma esaslari hakkinda gerekli bilgilerin verilmesi, kullanilmis olan el telsizi,
mobil telsiz, role istasyonu, kontrol merkezleri hakkinda genel bilgilerin aktariimasi, Telsiz kullanimi galigmalari

OMCi234 ARAMA VE KURTARMA TEKNIKLERI (2-0) 2 AKTS:3

Yiiksek agl kurtarma tekniklerinin 6grenilmesi kapsaminda halatlar, emniyet kemerleri, kabinler ve diger yardimci
ekipmanlarinin kulanim becerisi kazandirilacaktir. Sedyeler ve sedyelerle yaral taginmasi yéntem ve uygulamalari.
Yiiksek ve algak alanlarda galisma istasyonlarinin olusturulmasi kuyularda ¢alisma becerileri kazandiriimasi. Trafik
kazalarinda gelismis kurtarma tekniklerinin uygulanmasi ve beceri kazandirilmasi, Bina g¢okmelerinde galigma
prensipleri ve arama kurtarma operasyonlarinda galigma prensipleri, dumanli ortamlarda ¢alisma ve kurtarma.

OMCi262 TURKIYE’NIN TOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS:3

Devletin siyasal teskilatianmasi ve Cumbhuriyetin niteligi ve dzellikle Glkemizin Uniter yapisinin &gretilmesi. Devletin
idari teskilatlanmasi; merkezi ve yerinden yonetim kuruluglar ve ilkelerinin kavratiimasi ile 6zel guvenlik acisindan
kamu personeli hukukunun &gretilmesi hedeflenmistir.

OMCi272 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS:4

Bu derste Ogrenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, 6grencinin eksik olan yonlerini tamamlama,
eksikligini hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenegi
kazandirma, grup calismasi ile 6zglin bir ¢alismay planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi
amaglanmaktadir.
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AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi-Il  (2-0)2 AKTS:2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldinimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldiriimasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk
diizeni, egitim alanindaki devrimler, kiiltir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan
devrimler. Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 - 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye,
Atatirk ve genglik..

OMCi274 KABAHATLER HUKUKU (2-0)2 AKTS:2

idari yaptinmlarin genel teorisi, idari yaptiim kavrami ve tiirleri, Kabahatler Hukukuna Giris, Amag ve Kapsam,
Kabahatler Kanunu'nun Niteligi, Kanunilik ilkesi, Zaman Bakimindan Uygulama, Yer Bakimindan Uygulama, Kast ve
Taksir, Hata, Sorumluluk, istirak, igtima, Yaptirim Tiirleri, Cesitli Kabahatler

OMCi276 TEMEL iLK YARDIM BILGiSi (2-0) 2 AKTS:2

ilk yardimin temel uygulamalari, birinci ve ikinci degerlendirme, yetigkinlerde temel yasam destegi. Solunum yolu
tikanikhginda ilk yardim, dis ve i¢ kanamalar, yara ve yara cesitleri, bolgesel yaralanmalarda, bas ve omurga
kiriklarinda ilk yardim. Zehirlenmeler, sicak ¢arpmasi, yanik ve donmalar, yabanci cisim kagmalarinda ilk yardim, acil
tasima teknikleri, kisa mesafede hizli tagima teknikleri

OMCi278 PROTOKOL VE SOSYAL DAVRANIS KURALLARI (2-0) AKTS:2

Protokol Kavrami, Toplumsal Yasami Diizenleyen Kurallar, is Yasamini Diizenleyen kurallar. Kurum ve Kuruluslarda
Uygulanan Protokol Kurallari, Kurum ve Kuruluslarda Uygulanan Protokol Kurallar: Ast-tst iligkileri, Kurum ve
Kuruluslarda Uygulanan Protokol Kurallari: Telefonda protokol kurallari, Kurum ve Kuruluslarda Uygulanan Protokol
Kurallari: Yazil ve s6zlu iletisimde protokol kurallari, Kurum ve Kuruluglarda Uygulanan Protokol Kurallari: Araglarda
protokol kuralari, Kurum ve Kuruluslarda Uygulanan Protokol Kurallar: Dig gériiniim ve protokol kurallari, Kurumsal
Etkinliklerde Uygulanacak Protokol kurallari: Torenler, Kurumsal Etkinliklerde Uygulanacak Protokol kurallarr:
Toplantilar ve Davetler, Kurumsal Etkinliklerde Uygulanacak Protokol kurallari: Ziyaretler

OMCi280 BiNA VE TESiS GUVENLIGI (2-0)2 AKTS:2

Binalarda ve tesislerde giivenlik hiyerarsisi ve glivenlik planlamasi, gdzetleme ve kontrol noktalarinin segimi, girig
kontrol, elektronik giivenlik ve gozetleme sistemleri, tesis i¢i haberlesme ve ulagim planlamasi, acil durumlarda
haberlesme ve tesis bosaltma, alarm sistemleri, ¢alisanlarin saghgi ve is giivenligi ile ilgili genel mevzuat bilgileri ve
yaptirmlar

OMCi282 HALKLA ILISKILER VE ILETiSIM (2-0)2 AKTS:2

Halkla iligkiler nedir; halkla iligkiler ve tarihsel gelisimi, halkla iliskiler ve benzer kavramlar, halkla iligkilerle karigtirilan
kavramlar, halkla iligkilerde kullanilan araglar, halkla iliskilerde hedef kitle ve 6nemi, halkla iligkilerde etkin iletisim
teknikleri, isletme ve orgitlerde halkla iligkiler uygulamalari, halkla iligkiler yénetimi, érnek halkla iligkiler caligmalari
unsurlarini igerir. iletisimin ve iletisim bilimlerinin temel kavramlari iletisim kavraminin tanimi ve anlami, iletisim
kurma yollar, engel ve problemleri, bireysel, toplumsal ve d&rgitsel iletisimin s6zli, yazili, sézsiiz ve bilgi
teknolojileri yoluyla kurulma yontemleri, iletisim tiirleri ve modelleri, iletisim modellerinin iletisim bilimine getirdigi
yenilikler ve katkilar, érgitsel iletisimin anlami ve islevi konularini kapsar.

OMCi284 KLAVYE KULLANIMI-II (1-1)2 AKTS:2

F klavye uygulamalari
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OMCi286 UYAP (2-0)2 AKTS:2

UYAP Nedir, Tarihgesi, Mahkum Kabul Biirosu, Emanet Para ve Kiymetli Egya Ekranlari, Mektup Okuma Biirosu
Ekranlari, Telefonla Goriistirme Biirosu Ekranlari, Ziyaretci Kabul Biirosu Ekranlari, infaz Biirosu Mahkeme Karar
islemleri Ekranlari, infaz Biirosu Cikis islemleri Ekranlari, infaz Biirosu Nakil islemleri Ekranlari, infaz Biirosu Siireli
Cikis Islemleri Ekranlari, infaz Biirosu Takip islemleri Ekranlari, infaz Biirosu Kurul Kararlari Ekranlari, infaz Biirosu
Mektup islemleri Ekranlari, infaz Biirosu Evrak iglemleri Ekranlari, Denetimli Serbestlik islemleri Ekranlari, Koruma
Kurullari iglemleri Ekranlari

OMCi288 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI (2-0)2 AKTS:2

is Saghg ve Giivenligi Kavram ve Kurallarinin Geligimi, Fiziksel Risk Etmenleri, is saghgi ve Giivenligi Yonetim
Sistemleri, Biyolojik Risk Etmenleri, Psikososyal Risk Etmenleri, Ergonomi, is Kazalari, Tarim GCaliganlarinda is
Saghg ve Givenligi, Yapi Uretiminde is Saghgl ve Giivenligi, Ulkemizde is Sagh§l ve Giivenligi Onlemlerinin
Uygulanamama Nedenleri, Risk Degerlendirme, Risk Temelli Giivenlik Kiiltiirii Gelisimi ve Is Saghgi ve Giivenligi
isletim Sistemi Modellemeleri, is Kazalari ve Killtiir.

OMCi290 SiLAH BiLGiSi (2-0)2 AKTS:2

Silahla ilgili giivenlik, Ozel giivenlik gérevlilerinin bilmesi gereken silah mevzuati ve diger mevzuat bilgileri. Silahlarin
Tanmimi ve cgesitleri, Kisa namlulu silahlar gesitleri, parcalari, bakim ve temizlik yontemleri. Temel atis teknikleri ve
pozisyonlari (Tim bilgiler teorik olarak verilmektedir)

OMCi292 iLERi OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS:2

ileri Microsoft Office Word, ileri Excel, ileri acsess, ileri Outlook uygulamalari
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BiLGISAYAR TEKNOLOJILERi BOLUMU
BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI

Boliim Bagkani  : YILMAZ, Emrah Sitki, Dr.Ogr. Uyesi: Lisans, Billent Ecevit Universitesi iiBF, Yiiksek Lisans: Gaziantep
Universitesi Sosyal Bilimler Ens., isletme Bol. Doktora: Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Ens., isletme ABD.

BILGISAYAR PROGRAMCILIG!

DERS MUFREDAT PROGRAMI
BIRINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi T U Kredi AKTS Ogr. Tiirii
OMBP101 Algoritma ve Programlamaya Girig 3 1 4 6 ORGUN
OMBP113 Grafik ve Animasyon Tasarimi 2 0 2 3 ORGUN
OMBP147 Temel Bilgi Teknolojileri 2 0 2 3 ORGUN
OMBP149 Temel Matematik 2 0 2 3 ORGUN
OMBP151 Temel Ofis Programlari 2 0 2 2 ORGUN
OMBP155 Web Tasariminin Temelleri 3 1 4 6 ORGUN
GME100 Genel ve Mesleki Etik 2 0 2 2 UZAKTAN
TDP101 Toplumsal Duyarlilik Projesi-I 1 0 1 1 ORGUN
TURK101 Tirk Dili- | 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBI101 ingilizce-I 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 21 2 23 3
IKINCI YARIYIL
Ders Kodu Ders Ad T u Kredi AKTS | OGR. TURU
OMBP102 Bilgisayar Ag Sistemleri 3 1 4 4 ORGUN
OMBP104 Bilgisayar Donanimi 3 1 4 4 ORGUN
OMBP126 ileri Ofis Programlari 2 0 2 2 UZAKTAN
OMBP162 Mesleki Matematik 2 0 2 3 ORGUN
OMBP172 Veri Tabani Yénetim Sistemleri 3 1 4 5 ORGUN
TDP102 Toplumsal Duyarlilik Projesi-Il 1 2 2 2 ORGUN
TURK102 Tirk Dili -1l 2 0 2 2 UZAKTAN
YDBi102 ingilizce-Il 2 0 2 2 UZAKTAN
KRY100 Kariyer Planlama 0 2 1 1 ORGUN
TOPLAM 18 7 23 25
SECMELI DERSLER*
G0OS112 Temel Spor Uygulamalar* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0OS118 Saglikl Yasam ve Spor* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S123 Muizik* 1 1 0 1 UZAKTAN
G0S124 Turk Halk Oyunlarr 1 1 0 1 UZAKTAN
TOPLAM 22 26
* Bu derslerden sadece bir tanesi istege bagll secilecektir.
SECMELI MESLEKI UYGULAMA DERSLERI**
MUP100 Mesleki Uygulama Projesi** 0 0 0 4 ORGUN
OMED100 Endiistriye Dayali Ogrenim** 0 0 0 4 ORGUN
GENEL TOPLAM 22 30
** Bu derslerden bir tanesi istege bagli olarak secilecektir.
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UcUNCU YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi T u Kredi AKTS | OGR. TURD
OMBP213 Gorsel Programlama-| 2 0 2 4 ORGUN
OMBP221 internet Programciliji-I 3 1 4 6 ORGUN
OMBP237 Nesne Tabanl Programlama-| 4 0 4 6 ORGUN
OMBP257 Web Projesi Yonetimi 2 0 2 4 UZAKTAN
AliT201 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi — | 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 13 1 14 22
SECMELI DERSLER***
OMBP273 Bilgisayar Destekli Gizim*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP275 Egitim Yazilimi Programlama*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP277 internet Giivenligi*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP279 Mobil Programlama™*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP281 .Net Programlama™*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP283 Sunucu Isletim Sistemleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP285 Arastirma Yontem ve Teknikleri*** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMBP287 Biiro Yénetimi ve iletisim Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP289 Calisma Hayati ve Toplumsal iligkiler*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP291 Etkili Sunum Teknikleri*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP293 Girigimcilik ve Is Kurma*** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP295 isletme Yonetimi *** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 21 1 22 30
*** Secmeli derslerden toplam 8 kredi'lik ders secilecektir.
DORDUNCU YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi ] Kredi AKTS | OGR. TURD
OMBP220 Gorsel Programlama-I 2 0 2 4 UZAKTAN
OMBP228 internet Programciligi-Il 3 1 4 6 ORGUN
OMBP246 Nesne Tabanl Programlama-l| 4 0 4 6 ORGUN
OMBP280 Yénlendirilmis Galisma 1 1 2 4 ORGUN
AliT202 Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi - II 2 0 2 2 UZAKTAN
TOPLAM 12 2 14 22
SECMELI DERSLER
OMBP270 Agik Kaynak Isletim Sistemleri**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP272 Bilisim Suglari ve Bilisim Hukuku**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP274 Elektronik Ticaret**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP276 8;‘;:{:;;;?33‘29”9”("“9 2 0 2 2 ORGUN
OMBP278 Veri Madenciligi ve Uygulamalari**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP282 Halkla iligkiler ve iletigim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP286 Masaiistii Yayincilik **** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP288 Mesleki Yabanci Dil**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP290 Stratejik Yonetim**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP292 Toplam Kalite Yonetimi**** 2 0 2 2 ORGUN
OMBP294 Tirkiyenin Toplumsal Yapisr**** 2 0 2 2 UZAKTAN
OMBP296 Yénetim ve Organizasyon**** 2 0 2 2 ORGUN
GENEL TOPLAM 20 2 22 30 ORGUN

**** Se¢meli Derslerden 8 Kredik Ders secilecektir.
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BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PROGRAMI DERS ICERIKLER/
OMBP101 ALGORITMA VE PROGRAMLAMAYA GiRi$ (3-1) 4 AKTS: 6

Algoritma, Akis Diyagrami, Programlama Araglari, Degiskenler ve Sabit, Girig - Cikis islemleri, Operatorler, Karar
Yapilari, Déngi Kontrolleri, Tek Boyutlu Diziler, Cok Boyutlu Diziler, Deger Déndirmeyen Alt Programlar, Deger
Doéndiiren Alt Programlar, Spirali Dosyalar, Rastgele Erigsimli Dosyalari kullanabilme ve uygulayabilme becerisine
sahip olmak.

OMBP113 GRAFIK VE ANIMASYON TASARIMI (2-0) 2 AKTS: 3

Program Giris Ayarlari, Ara¢ Paneli, Vektor Araglari, Vektér Araclar, Metin Diizenleme islemleri, Renk, Kontur ve
Dolgu Uygulamalari, Canli Filtreler, Katman iglemler, Dilimler ve Etkin Bélgeler, Diigmeler ve Acilir Meniiler,
Sayfalar, Hareketli Resimler, Slayt Gosterisi, Optimizasyon ve Diga Aktarma, WEB Tasarim Editori ile Calisma.

OMBP147 TEMEL BiLGi TEKNOLOJILERI (2-0) 2 AKTS: 3

Bilgisayarin tarihgesi, Bilgisayar Teknolojilerinin Geligimi, Donanim birimleri, Donanim birimlerinin yaptiklari
gorevler, Donanim birimlerinin 6zellikleri, MS.

OMBP149 TEMEL MATEMATIK (2-0) 2 AKTS: 3

Kimeler, dlgl sistemleri, sayilar, oran oranti, araliklar, mutlak deger, Usli ¢okluklar, taban aritmetigi, polimamlar,
carpanlara ayirma, rasyonel ifadeler, bir bilinmeyenli denklem ve esitsizlikler, ikinci derece denklemler,
fonksiyonlarin grafikleri, trigonometrik fonksiyonlar, logaritmik fonksiyonlar geometri (alan ve hacim hesaplari)

OMBP151 TEMEL OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2

Office Word programinin kullanimi, MS Office Excel programinin kullamimi, MS Office Power Point programinin
kullanimi

OMBP155 WEB TASARIMININ TEMELLERI (3-1)4 AKTS: 6

Web tasariminin tanitimi ve HTML yapilandiriimasi. Web tasariminda kullanilacak bilesenlerin incelenmesi. HTML
etiketlerinin kullanilmasi. Adobe Dreamweaver Programinin kullanimi. Temel CSS bilgisi, CSS ile tasarim islemlerinin
gerceklestiriimesi. Adobe Photoshop Programinda tasarim iglemleri, tasarimlarin kullaniimasi. Macromedia Flash
Programi ile temel animasyon islemleri, hazirlanan animasyonlarin kullanilmasi. Hosting, Domain ve site yayinlama
islemleri. Arama motorlarina kayit ve optimizasyon islemleri.

GME100 GENEL VE MESLEKI ETiK (2-0)2 AKTS: 2
Ahlak, Etik ve Meslek Etigi konulari kuramsal ¢ergevede anlatilacaktir.
TDP101 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI-I (1-0)1 AKTS: 1

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla toplumun giincel sorunlarini belirleme ve ¢oézimi igin projeler hazirlamak.
Bilimsel nitelikli toplantilara konusmaci ya da diizenleyici olarak katilmak.
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TURK101 TURK DiLi-I (2-0)2 AKTS: 2

Dilin tanimi, 6nemi ve 6zellikleri; dillerin dogusu; yeryiiziindeki diller ve siniflandirimasi; dil-diistince- kltur iligkisi;
Tirkgenin diinya dilleri arasindaki yeri. Tirk dilinin tarihi dénemleri, glinimiizdeki yayilma alanlari; Tirkgedeki
seslerin ozellikleri, siniflandinimasi ve cesitli ses olaylari. Turkcedeki kdk ve eklerin islevleri; yazim kurallari,
noktalama isaretleri ve uygulanmalari ile ilgili gaismalar olusturur.

YDBi101 INGILIiZCE-I (2-0)2 AKTS: 2

ingilizce | dersinde ana hedef dgrenciye yabanci dil temelinin kazandinimasidir. Bu derste 6grencilerin ingilizceye
iliskin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci dil egitiminin verildigi bu
derslerde ogrenciler, dil 6gretiminin temel unsurlarindan konugma, yazma, okuma ve dinleme becerilerini
gelistirmektedir.

OMBP102 BiLGISAYAR AG SiSTEMLERI (3-1)4 AKTS: 4

Veri lletimi, Ag topolojileri, Bilgisayar aglari ve siniflandiriimasi, Alt Aglar, OSI basvuru modeli, TCP-IP modeli,
Bilgisayar aglarinda kullanilan elemanlar, Ag simiilasyonu

OMBP104 BiLGISAYAR DONANIMI (3-1)4 AKTS: 4

Bilgisayarin donanimsal yapisi, Veri yollari, islemciler, Hafiza birimleri, Manyetik diskler, Optik diskler, Giris-Cikis
birimleri ve diger donanim birimleri, sistem yazilimlari ile test ve ariza giderme.

OMBP126 iLERI OFiS PROGRAMLARI (2-0)2 AKTS: 2

Office Word programinin kullanimi, MS Office Excel programinin kullamimi, MS Office Power Point programinin
kullanimi, Makrolar, Excel Formiilleri, Visual Basic Kod Ekleme, Nesne Ekleme

OMBP162 MESLEKI MATEMATIK (2-0)2 AKTS: 3

Yizde hesaplar, alig, maliyet, satis ve kar hesaplari, oranl blme ve sirketlerle ilgili hesaplamalar, kaprisim, bilesim
ve alagim problemleri, faiz hesaplari, iskonto ve bu hesaplarin kodlama mantig.

OMBP172 VERI TABANI YONETIM SISTEMLERI (3-1)4 AKTS: 5

Veri tabani kurami, Veri tabani kavramlari, Veritabani ihtiyag Analizi, Normaliz asyén, Veritabani Araglarinin
Kurulumu, Sorgu Olusturmak ve Cesitlerini Kullanmak, iliskili Tablolar ile Sorgu Hazirlamak, Veritabani Yénetimi ve
gtvenligi.

TDP102 TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJESI- II (1-2)2 AKTS: 2

Universite ile toplum arasinda baglari giiglendirmek, toplumsal konulara duyarli ve toplumsal sorumluluk bilincine
sahip ogrenciler yetistirmek amaciyla toplumun glincel sorunlarini belirleme ve ¢oziimi icin projeler hazirlanan
projelerde saha galigmalarini yapmak, derste edinilen bilgilerin deneyime ve pratige aktarilmasi ve proje ekiplerinde
beceri gelistirmeye yonelik ¢aligmalarda bulunmak.
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TURK102 TURK DiLi -1l (2-0)2 AKTS: 2

Kelime ve kelime gruplari; ciimle, climleyi olusturan birimler ve climle cesitleri; yazili anlatimin zellikleri; yazili
anlatimda plan, tema, bakis agisi, ana diisiince, yardimci fikirler, paragraf; anlatim bicimleri; resmi yazilar (tutanak,
bildiri, rapor, is mektuplari); dil yanlislari (yazim kurallari ve noktalama isareti yanliglari: anlatim bozukluklari, sese
dayal yanlglar); duygu agirlikh yazilar (siir); olay agirlkl yazilar (hikaye, roman, tiyatro, gezi yazisi, ani); inceleme
yazilari (rdportaj, biyografi); disiince yazilari (makale, fikra, deneme, elestiri, glinliik); s6zIi anlatim tirleri (panel,
tartisma) gibi konular olusturur.

YDBI102 iNGILIiZCE -II (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste dgrencilerin ingilizceye iligkin temel gramer (dilbilgisi) bilgileri edindirmektir. Sistematik bir sekilde yabanci
dil egitiminin verildigi bu derslerde 6grenciler, dil dgretiminin temel unsurlarindan konusma, yazma, okuma ve
dinleme becerilerini gelistirmektedir.

KRY 100 KARIYER PLANLAMA (0-2)1 AKTS: 1

Kariyer kavrami, Kariyer Planlamasi, Kariyer Planlamasinin mesleki danigmanlikla iligkisi, Bireysel Kariyer
gelisimi, Ozgegmis hazirlama ve 6zgegmis cesitleri, Is goriismesi, Kariyer Planlama siireci, Tirk Egitim
Sisteminin  Kariyer Planlamasi dogrrultusunda degerlendiriimesi, Kariyer danigsmanhginin  okullarda
uygulanabilirligi, Yasam boyu kariyer planlamasi, Emeklilikte Kariyer Planlamasi

GOS112 TEMEL SPOR UYGULAMALARI (1-1)0 AKTS: 1

Fiziksel uygunluk ve fiziksel aktivite arasindaki iliski, fiziksel uygunluk ile ilgili kavramlar. Fiziksel uygunlugun
gelistiriimesinde kullanilan temel antreman metotlarini uygulayabilme. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi ve
korunabilmesi. Fiziksel uygunlugun degerlen-diriimesinde kullanilan 8lglim yéntemleri. Farkli branslarda fiziksel
uygunluk ozellikleri. Fiziksel uygunlugun gelistiriimesi i¢in antrenman programlari tasarlama, beden egitimi ve
vuciit geligtirme alan uygulamasi

G0S118 SAGLIKLI YASAM VE SPOR (1-1) 0 AKTS: 1

Sporun toplumdaki yeri ve dnemi, spor turleri, spor sosyolojisi ve bos zaman egitimi. Organizmanin spora
hazirlanmasi, 1sinmasi, sporcu sagligi. Degisik ortamlarda Saglkli Yagsam ve Sporun insan organizmasindaki
etkileri. Sporcu saghgi, beslenme, ilk yardim ve rehabilitasyon, saglik ve antrenman. Antrenman prensipleri.
Spor hukuku, spor felsefesi, yasam boyu spor.

G0S123 MUzik (1-1)0 AKTS: 1

Miizigin yapi taslari, ses kaynaklari, ezgi, tiir, bigim ile ilgili kavramlar farkli agilardan ele alinir. Ogrenciler, tek
perspektifli tamimlar yerine kavramlar gesitli baglam ve deg@iskenlerle tartismaya 6zendirilir.

G0S124 TURK HALK OYUNLARI (1-1)0 AKTS: 1
Tirk halk danslarinin genis oyun dagarindan segcilmis cesitli danslar ve Tirk ritim, mizik, giysi ve oyun kiltri
MUP100 MESLEKi UYGULAMA PROJESI  (0-2)0 AKTS: 4

Mesleki Uygulama Projesi dersi, bir akademik danigmaninin gézetiminde, 6grencinin mesleki alani ile ilgili bir proje
konusunda arastirma yapma yetenegi kazandirarak yaptigi arastirma ile bilgi ve becerisini artirmayi hedefler
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OMED100 ENDUSTRIYE DAYALI OGRENIM (0-0)0 AKTS: 4

Ogrencinin Meslek Yiiksekokulunda edindigi bilgi ve becerileri is hayatinda uygulamaya koymalarina olanak
saglamak igin organizasyon ve staj yerini tanimak; ilgili programin amacina yénelik genel teghizat ve gereglerinin
taninmasi, kullanilmasi ve teorik bazdaki bilgilerini uygulamaya koymalarina olanak saglamak amaci ile pratik
caligmalar yapmak igin (30 isgiini) fiili calisma.

OMBP213 GORSEL PROGRAMLAMA-| (2-0)2 AKTS: 4

Kurulum; Programlama ortami; Temel bilesenler ve tasarim asamasi; Bilesen ozellikleri ve olaylar; Degiskenler,
kontrol deyimleri ve dongiiler; Nesne yonelimli programlama.

OMBP221 INTERNET PROGRAMCILIGI-I (3-1)4 AKTS: 6
Temel internet kavramlari, Web tasarimina giris, HTML, Script kullanimi, Tasarim ve Planlama, HTML Edit&rleri.
OMBP237 NESNE TABANLI PROGRAMLAMA-I (4-0)4 AKTS: 6

C-- Standart Kiitiiphanesi, "Hello World" Ornegi, Ekrana Yazdirma (cout), Klavyeden Okuma (cin), Aritmetik ve
Karsilastirma Operatorleri, Temel Veri Tipleri, Degisken Deklarasyonlari ve Atamalari, Microsoft Visual Studio 2010
Kullanarak Win32 Konsol Uygulamasi Olusturma, Derleme Yapma ve Program Calistirma. Sarth Deyimler, Dongiiler,
Uygulamalar. Fonksiyonlar, Uygulamalar. Diziler, Uygulamalar. Nesneye Yonelik Programlama, Sinif ve Nesne
Kavramlari, Uygulamalar. Kompozisyon, Kalitim, Uygulamalar. isaretgiler, Uygulamalar. Dinamik Bellek Yénetimi,
Uygulamalar. Standart Sablon Kiitiiphanesi (STL), Kaplar, iteratérler, Uygulamalar. STL Algoritmalari, Dosya
Yénetimi, Uygulamalar. isim Uzaylari, Uygulamalar. Uygulamalar.

OMBP257 WEB PROJESI YONETIMI (2-0)2 AKTS: 4

WEB sitesi ihtiyaglari, WEB sitesi tasarlama, WEB sitesi yayina hazirlik islemleri, WEB sitesi yayinlama iglemleri, WEB
sitesi glivenlik ayarlari, WEB sitesi yedekleme iglemleri, WEB sitesi bakim islemleri

AiiT201 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI -1 (2-0)2 AKTS: 2

Kavramlar ve Osmanli yenilesmesi, Avrupa’daki gelismeler, sanayi devrimi ve Fransiz ihtilali, Yeni Osmanlilar,
Mesrutiyet, ittihat ve Terakki Cemiyeti, Trablusgarp ve Balkan Savaslari, . Diinya Savasi, Mili Kurtulus Savas
hazirlik dénemi, Kongreler, Misaki Milli, TBMM Dénemi, Milli cephelerin kurulmasi, Lozan Antlagmasi...

OMBP273 BiLGISAYAR DESTEKLI Gizim (2-0)2 AKTS: 2

Paket Programin galisma prensipleri ve baslangi¢ diizenlemeleri, Dosya iglemleri ve ¢izim 6ncesi hazirlik. Temel
cizim komutlari (Diiz gizgi, daire, yay, cokgen gizimi). Temel gizim komutlari (igi dolu gokgen, elips, helis ve tarama
gizimi), Yazi yazma, Diizeltme ve diizenleme komutlari, Goriintli kontrolli, Katmanlar ve nesne 6zellikleri,
Olgiilendirme, Blok ve dis ortamdan gizim ekleme, izometri gizimler.

OMBP275 EGITiM YAZILIMI PROGRAMLAMA (2-0)2 AKTS: 2

PC Ortaminda kullanilan yazarlik sistemlerinin tanitiimasi, ders yazilimi hazirlama asamalari ve yazilimlara
g6re planlanmasi, ekran tasarimi ilkeleri, kullanilacak resim, ses, film ve benzeri malzemelerin diizenlenmesi
icin kullanilan yazilimlar, yazihmda canlandirma ve hareketlerin kullaniimasii yazihmlara resim, film,
animasyon vb. bilesenlerin eklenmesi, ses ve gergek zamanl filmlerin eklenmesi, kullanici etkilesimi, geri
bildirim teknikleri, ¢oklu ortam yazihmlarinda kullanici dolasimi (navigasyon), ekran tasarimi ve
diuzenlemesi, ¢oklu ortam yaziimlarinin  paketlenmesi, yayinlanmasi, ¢oklu ortam uygulamalari
hazirlanmasi, goklu ortam uygulamalarinin degerlendirilmesi
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OMBP277 INTERNET GUVENLIGI (2-0)2 AKTS: 2

Ag glivenligine giris ve veri iletisimi, OSI bagvuru modeli, TCP/IP ve port kavrami, IP paketleri, etik ve giivenlik, ARP
dinleme, sifreleme ve teknikleri, Has algoritmalari ve kullanim alanlari ve veri bitiinliik algoritmalari, genel sistem
saldirilari, genel istismar metotlari.

OMBP279 MOBIL PROGRAMLAMA (2-0)2 AKTS: 2

Programlama igin Gerekli Yaziimlarin Kurulmasi, Temel Bir Konsol ve isletim Sistemi Uygulamasi, Sabit, Degisken
ve Nesne Kullanimi, Operatdrlerin Kullanimi, Karar Kontrol Deyimleri, Dongl Kontrol Deyimleri, Kullanici Tanzimli
Fonksiyonlar, Hazire Fonksiyonlar.

OMBP281 .NET PROGRAMLAMA (2-0)2 AKTS: 2

Uygulama yazilimlarini kurulumu ve testi, degiskenler ve sabitler, operatérler, karar kontrol yapilar, déngi kontrol
yapilari, kullanici tanzimli fonksiyonlar, hazire fonksiyonlar, diziler ve nesneler, dosyalama islemleri, web form
uygulamalari, sayfalar arasi veri aktarim ydntemleri, verit abani iglemleri, xml ve web servisleri.

OMBP283 SUNUCU iSLETiM SISTEMLERI (2-0)2 AKTS: 2

Sunucu isletim sistemi ydnetimi, disk kiimeleme sistemi, Veri paylasimi, yedekleme, TCP/IP aglari, DHCP, WINS,
DNS ve WSUS hizmetleri, Kullanici gruplar hesap olusturma

OMBP285 ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2
Aragtirma konusunun bilinmesi, aragtirmanin 6nemi, yoéntem ve teknikleri
OMBP287 BURO YONETIMi VE ILETiISIM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Biiro kavrami, Biirolarin Tarihsel Gelisimi, Biirolarin islevleri, Biiro Tiirleri, Kurulus Amaglarina Gére Biirolar,
Biirolarda Is Yénetimi, Biiro islerinin Gerekleri, Biirolarin ve Biiro islerinin Organizasyonu, Biirolarda insan
giicii Planlamasi, Biirolarda Sistem lyilestirme Teknikleri, Biirolarda tasarim ve ergonomi, Biirolarda zaman
ve toplanti yénetimi, iletisim.

OMBP289 GALISMA HAYATI VE TOPLUMSAL iLiSKILER (2-0)2 AKTS: 2

Calisma hayatinin sosyo-ekonomik ve politik sistemlerle iliskisi, endistri psikolojisi ve ¢alisma alani, grup
ve grup davraniglariyla isletmelerde is ve isgorenler arasindaki iletisim dizenleri, motivasyon, verimlilik,
endistriyel demokrasi ve yonetime katilma sorunlari, ve bunlarin bilimsel yontemlerle incelenmesi.

OMBP291 ETKILi SUNUM TEKNIKLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu ders kapsaminda 6grenciler, etkili sunum teknikleri, konusma teknikleri, sunumda teknolojinin kullanilmasi ve
beden dilini dogru kullanma gibi konuslarda detayli bilgi sahibi olacaktir. Bu ders ile dgrenci sunum korku ve
panigini yenmeyi 6grenerek, sunum tekniklerini kavramaktadir.

OMBP293 GiRiSIMCILIK VE i$ KURMA (2-0)2 AKTS: 2

Girisimcilik kavrami, kii¢iik isletme gesitleri, kii¢lk isletmelerin kurulus sireleri, kiigik isletmelerde ydnetim, Gretim,
pazarlama ve finansman, kiiglk isletmelerin sorunlari ve ¢6ziim yollari.

OMBP295 iSLETME YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2

Temel isletme terminolojisini kavratmak ve isletme fonksiyonlarini 6gretmek

101



OMBP220 GORSEL PROGRAMLAMA-II (2-0)2 AKTS: 4

Yerel Veri tabanina iglemleri, Uzak veri tabanina islemleri, Basit ve Iistatistiksel sorgulamalar yapmak, Veri
tabanindan grafikler elde etmek, Veri tabanindan raporlama yapmak, Program kurulum seti hazirlamak.

OMBP228 INTERNET PROGRAMCILIGI-II (3-1)4 AKTS: 6

Web sunucularina yazilm kurulumlari ve bu sunucularda web iceriklerinin yayinlanmasi, internet programlarinda
kullanilan degiskenler, sabitler, operatorler ve islem onceligi, karar kontrol deyimleri, dongiler, kullanici tanzimli
fonksiyonlar, hazir fonksiyonlar, dizi islemleri, dosya islemleri, internet formlari, sayfalar arasi veri aktarimi, verit
abani baglantisi, veritabani iglemleri ve xml uygulamalar.

OMBP246 NESNE TABANLI PROGRAMLAMA-II (4-0)4 AKTS:6

Ide ortamlarinin tanitlmasi, Programlama ortamina giris, Veri tipleri, komutlar ve anlatimlar Data Types,
Expressions, and Statements, Siniflar ve veri soyutlama Classes and Data Abstraction, Miras Inheritance Arayiizler,
soyut siniflar, alt-tip Ust-tip iligkileri, Operator ylklemesi Operator overloading, Sanal fonksiyonlar ve cok sekillilik,
Virtual Functions and Polymorphism, Girdi/Cikti Input/Output, Sablonlar Templates, Kural disi durum igleme
Exception Handling, Dosya isleme File Processing, Otomasyon objelerinin kullanimi, seri port uygulamalari, internet
uygulamalari.

OMBP280 YONLENDIRILMi$ CALISMA (1-1)2 AKTS: 4

Bu derste 6grenciye arastirma yapma yeterliklerini kazandirma, 6drencinin eksik olan yonlerini tamamlama, eksikligini
hissettigi ve merak ettigi alanlarda arastirma yapmasini saglama, rapor hazirlama ve sunma yetenedi kazandirma,
grup ¢alismasi ile 6zgiin bir ¢calismayi planlama, yazma ve proje hazirlama becerilerini gelistirmesi amaglanmaktadir.

AiiT202 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI-Il  (2-0)2 AKTS: 2

Siyasi devrimler (Saltanatin kaldirimasi, Cumhuriyetin ilani, Halifeligin kaldirimasi, Cumhuriyet dénemi yeni hukuk
dizeni, egitim alanindaki devrimler, kiltir ve toplumsal alanda gerceklesen devrimler, ekonomik alanda yapilan
devrimler. Atatiirk dénemi dis politikasi (1923-1930 ve 1930 - 1938), Atatiirk ilkeleri, Atatiirk sonrasi Tiirkiye,
Atatiirk ve genclik.

OMBP270 AGIK KAYNAK ISLETIM SISTEMLERI (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste, acik kaynak kodlu isletim sisteminin kullanimi ile ilgili yeterliklerin kazandirlmasi saglanacaktir
OMBP272 BILiSIM SUGLARI VE BILISIM HUKUKU  (2-0)2 AKTS: 2

Bu derste, bilisim suglari ve bu suglara TCK da verilecek hiikiimler islenecektir.

OMBP274 ELEKTRONIK TICARET (2-0)2 AKTS: 2

E-Ticaretin fizibilitesi. E-Ticaret ihtiyac analizi. Yiiksek diizeyde, detayli ve teknik tasarim ve yorum. E-Is modelleri.
Internet {izerinden pazarlama. Cevrimigi finansal hareket. Internet lzerinden vergilendirme. Yasal, etik ve sosyal
yonleri. Test ve uygulama: JavaScript, JScript, DHTML, CSS, ASP, XML

OMBP276 OLGME ve DEGERLENDIRME YAZILIMLARI (2-0)2 AKTS: 2

Sirali listeler, Frekanslar, Konu analizi, Geri besleme(eksik kazanimlar), Test Anaizi, Madde Analizi, Sinif
karsilastirma grafigi, Regresyon egrisi, Ogrenci karnesi, Konu tarama sinavi olusturma, Rehberlik ve Anket, SMS
Gonderme, Lito kodlama, Web tabanli sinav sonuglar programlari ve entegre yazilimlari.
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OMBP278 VERI MADENCILIGI VE UYGULAMALARI (2-0)2 AKTS: 2

is zekasi ve veri ambarlari temelleri. Veri ambari planlamasi, tasarimi, gergeklestirmesi ve yonetimi. Veri kiipleri ile
hesaplama. OLAP sorgu isleme. Veri madenciligi temelleri ve veri ambarlari ve OLAP ile olan iligkisi. Birliktelik kural
madencili§i. Obekleme, siniflandirma ve kural 6grenme madenciligi. is analitikleri.

OMBP282 HALKLA iLiSKILER VE iLETiSIM (2-0)2 AKTS: 2

Halkla iligkilerin uygulama alani. Halkla iliskilerin Dinyada ve Turkiye’de tarihsel gelisimi. Halkla iligkiler reklam,
propaganda, pazarlama arasindaki benzerlikler ve farkllar. Halkla iligkiler ve iletisim. Halka iligkilerde planlama ve
yonetim. Halkla iligkilerde ortam ve araclar. Kurum igi halkla iligkiler.

OMBP286 MASAUSTU YAYINCILIK (2-0)2 AKTS: 2
Yaraticilik slireci, yazin tasarimi, yayin projesi.
OMBP288 MESLEKi YABANCI DiL (2-0)2 AKTS: 2

Terminoloji, yazigma teknikleri, telefon konusmalari, alanlari ile ilgili diyaloglar, alanlari ile ilgili konusma, dinleme ve
yazma becerileri.

OMBP290 STRATEJIK YONETIM (2-0)2 AKTS: 2

Ogrencinin is hayatinda stratejik diisiinebilmesi ve iyi bir stratejisi olabilmesi icin, SWOT analizi teknigdini, uygun
stratejik segimlerde bulunabilmeleri igin portfdy analizi tekniklerini ve stratejileri 6gretmek.

OMBP292 TOPLAM KALITE YONETIMI (2-0)2 AKTS: 2

Kalite ve kalite yonetiminin tarihi gelisim sireci; Toplam kalite yonetiminin temel kavramlari ve yaklagimlari; Toplam
kalite yonetiminin arag ve teknikleri; Toplam kalite yonetiminin Tiirkiye uygulamasi.

OMBP294 TURKIYE’NiN TOPLUMSAL YAPISI (2-0)2 AKTS: 2

Devletin siyasal teskilatianmasi ve Cumhuriyetin niteligi ve 6zellikle Glkemizin tniter yapisinin 6gretiimesi. Devletin
idari teskilatlanmasi; merkezi ve yerinden y6netim kuruluglari ve ilkelerinin kavratilmasi ile 6zel guvenlik acisindan
kamu personeli hukukunun dgretilmesi hedeflenmistir.

OMBP296 YONETiM VE ORGANIZASYON (2-0)2 AKTS: 2

Yoénetim fonksiyonlari, klasik ydnetim teorileri, modern ydnetim teorileri, yonetim sireci, yoneticinin ve liderin
zellikleri, yoneticinin yeni rolleri, modern organizasyon yapilarini ve uygulamalarini igermektedir.

16 Temmuz 2021, Cuma
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